
 

 
SECRETARIA GERAL DA PRESIDÊNCIA

Portaria

Portaria SGP

PORTARIA TRT SGP GP N. 165/2026
 
Designa membros para compor o Comitê Permanente de Segurança Institucional do
Tribunal Regional do Trabalho da 23ª Região (COPESEG) e revoga as Portarias TRT SGP
GP n. 017/2026 e n. 035/2026.
 
 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR DESEMBARGADOR-PRESIDENTE, DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no uso de
suas atribuições legais e regimentais,

 
CONSIDERANDO a Resolução CSJT n. 454, de 28 de agosto de 2026, que dispõe sobre os Comitês Permanentes de Segurança Institucional no
âmbito da Justiça do Trabalho de primeiro e segundo graus;

 

 
CONSIDERANDO a Resolução Administrativa n. 1111, de 24 de setembro de 2026, que instituiu o Comitê Permanente de Segurança Institucional
do Tribunal Regional do Trabalho da 23ª Região (COPESEG);

 
CONSIDERANDO a necessidade de adequar a composição do colegiado à regulamentação vigente, mediante a designação de seus integrantes e
respectivos suplentes, observadas as indicações das autoridades competentes (PROAD n. 10146/2026);

 
RESOLVE:

 
I – DESIGNAR os seguintes membros para compor o Comitê Permanente de Segurança Institucional do Tribunal Regional do Trabalho da 23ª
Região (COPESEG):

 
Desembargador do Trabalho indicado pelo Presidente do TRT da 23ª Região: Tarcísio Régis Valente (Coordenador);

 
Juíza do Trabalho indicada pela Corregedora Regional: Marta Alice Velho (Vice-Coordenadora); 
Suplente: Adriano Romero da Silva;

 
Representante da Secretaria-Geral da Presidência: João Silvério Valim; 
Suplente: Luana Assunção Miranda;

 
Representante da Diretoria-Geral: Marlon Carvalho de Sousa Rocha; 
Suplente: Cícera Maria Pereira Zanca;

 
Gestor da Unidade de Polícia Judicial: Roberto Lara Monteiro da Silva; 
Suplente: Uirá Rodrigues Schroeder;

 
Secretário do Comitê indicado pelo Coordenador: Fernando da Silva Bezerra;  
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Suplente: Josenildo Almeida Ferreira;

 
Representante do Núcleo de Inteligência: Juiz do Trabalho William Guilherme Correia Ribeiro; 
Suplente: Sérgio Gonçalves da Silva;

 
Juíza do Trabalho indicada pela Associação dos Magistrados da Justiça do Trabalho da 23ª Região – AMATRA 23: Dayna Lannes Andrade; 
Suplente: Ulisses de Miranda Taveira.

 
§ 1º Os suplentes substituirão os respectivos titulares em suas ausências e impedimentos, ressalvado o Coordenador, que será substituído pela
Vice-Coordenadora.

 
§ 2º A composição do Comitê deverá observar as restrições estabelecidas na Resolução Administrativa n. 1111/2026 quanto à participação de
magistrados não vitalícios, servidores em estágio probatório e servidores não integrantes dos quadros do Poder Judiciário.

 
II – DESIGNAR a Coordenadoria de Polícia Judicial como Unidade de Apoio Executivo (UAE) do COPESEG.

 
III – REVOGAR as Portarias TRT SGP GP n. 017/2026 e n. 035/2026.

 
IV – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 
Dê-se ciência. Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura eletrônica.
 
 

(assinado digitalmente)
Desembargador  AGUIMAR MARTINS PEIXOTO 

Presidente do TRT da 23 Região
 

SECRETARIA DA CORREGEDORIA

Portaria

Portaria Conjunta CORREG/GP

PORTARIA CONJUNTA TRT CORREG GP N. 013/2026
  

Estabelece o Calendário Forense do TRT da 23ª Região para o exercício
2027. 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR DESEMBARGADOR-PRESIDENTE E A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA VICE-
PRESIDENTE E CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e
regimentais,
Considerando
 a necessidade de organização dos trabalhos nas unidades judiciárias e administrativas deste Tribunal;
Considerando
 o deliberado no Pedido de Providências n. 0000252-05.2026.2.00.0523;
RESOLVE
: 
                     
Estabelecer o Calendário Forense do TRT da 23ª Região para o exercício 2027, na forma do anexo a esta portaria.
Dê-se ciência. 
Publique-se. 
Cuiabá-MT, data da assinatura eletrônica. 

               
  
               
  

               
Desembargador AGUIMAR MARTINS PEIXOTO 

               
Presidente                 

  
               

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA 
               

Vice-Presidente e Corregedora Regional 
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SECRETARIA DE GERENCIAMENTO HUMANO

Edital

Edital de Processo Seletivo

Processo Seletivo Simplificado por Competências
 

EDITAL DE ABERTURA SGH/DDH n. 17/2026, 08 DE OUTUBRO DE 2026 
SECRETARIA DE AUDITORIA 

PROAD n. 10421/2026
 

Portaria

Portaria SGH

PORTARIA TRT SGH/DG n. 049/2026
  
PORTARIA TRT SGH/DG n. 049/2026

 
Retifica Portaria.

 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO
, no uso de suas atribuições legais e regimentais;
 
 
Considerando 
os termos da PORTARIA TRT SGH/DG 
n. 048/2026, que lotou a s
ervidora ISABEL CRISTINA GOMES ALMEIDA KAISER, Analista Judiciária, Área Judiciária, Sem Especialidade, matrícula 308.23.2201, na 
COORDENADORIA DE APOIO À EFETIVIDADE DA EXECUÇÃO, a contar de 05/10/2026;
 
 
Considerando
 os termos do Proad n. 10.927/2026.
 
RESOLVE:                                               
 
Retificar os termos da PORTARIA TRT SGH/DG n. 048/2026 para onde se lê:
 
“ 
(...)
Lotar a servidora ISABEL CRISTINA GOMES ALMEIDA KAISER, Analista Judiciária, Área Judiciária, Sem Especialidade, matrícula 308.23.2201,
na COORDENADORIA DE APOIO À EFETIVIDADE DA EXECUÇÃO, a contar de 05/10/2026.
(...)
”
 
Leia-se:
 
“
(...)
Lotar a servidora ISABEL CRISTINA GOMES ALMEIDA KAISER, Analista Judiciária, Área Judiciária, Sem Especialidade, matrícula 308.23.2201,
na COORDENADORIA DE ATENDIMENTO E APOIO À EFETIVIDADE PROCESSUAL, a contar de 05/10/2026.
(...)
”
 
 
Dê-se ciência.
Publique-se no DEJT.
 
Cuiabá-MT, 05 de outubro de 2026.
 

 
 

MARLON CARVALHO DE SOUSA ROCHA 
Diretor-Geral

 
 

PORTARIA TRT SGH/DG n. 048/2026
  
PORTARIA TRT SGH/DG n. 048/2026
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Lota servidora.

 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO
, no uso de suas atribuições legais e regimentais;
 
 
Considerando 
os termos do ATO TRT/SGH/DG/GP 
n. 061/2026, que nomeou a candidata ISABEL CRISTINA GOMES ALMEIDA KAISER para exercer o cargo efetivo de Analista Judiciária, Área
Judiciária, Sem Especialidade, Classe A, Padrão 1, do quadro de pessoal permanente deste Tribunal, criado pela Lei n. 10.770/2003; e
 
Considerando
 os termos do Proad n. 10.927/2026.
 
RESOLVE:                                               
 
Lotar 
a servidora ISABEL CRISTINA GOMES ALMEIDA KAISER, Analista Judiciária, Área Judiciária, Sem Especialidade, matrícula 308.23.2201, na 
COORDENADORIA DE APOIO À EFETIVIDADE DA EXECUÇÃO, a contar de 05/10/2026.
 
 
Dê-se ciência.
Publique-se no DEJT.
 
Cuiabá-MT, 05 de outubro de 2026.
 

 
 

MARLON CARVALHO DE SOUSA ROCHA 
Diretor-Geral

 
 
 
 
 

DIRETORIA GERAL

Despacho

Decisão DG

DG/Presidência - DEFERE a indenização de férias e terço constitucional proporcionais, em decorrência da

aposentadoria da servidora MARIA TEREZINHA DA SILVA LIMA.
PROAD n. 9424/2024 
Interessada: 
MARIA TEREZINHA DA SILVA LIMA.
Assunto: 
Indenização de Férias e 1/3 proporcionais. Submete o feito à Presidência para deliberação.
Excelentíssimo Desembargador-Presidente:
Trata-se de procedimento administrativo inaugurado, de ofício pela Secretaria de Gerenciamento Humano (doc. 1), inicialmente para fins de
acompanhamento dos impactos dos eventos funcionais no direito à aquisição de férias da servidora MARIA TEREZINHA DA SILVA LIMA.
Posteriormente, tendo em vista o advento de sua 
aposentadoria
, levada a efeito via 
Ato TRT DG GP – 0125/2026, houve o levantamento de eventual acerto indenizatório, pelas férias não usufruídas e respectivo 1/3 constitucional
proporcionais.
A Secretaria Jurídica (doc. 71), depois da análise do caso concreto e em face da regulamentação do Conselho Superior, legislação e julgados
versando sobre o assunto, opinou pelo reconhecimento do direito à indenização, nos seguintes moldes:

- 
11/12 avos de férias proporcionais, ref. ao período aquisitivo incompleto 2025/2026, acrescida do adicional de
um terço na mesma proporção, com base na remuneração do mês da aposentadoria – setembro/2026, sem a
incidência do imposto de renda.

Registra-se que a servidora não apresentou declaração acerca da inexistência de demanda judicial referente à parcela da indenização em apreço,
conforme preconiza o art. 21 da Resolução CSJT n. 419/2025, de modo que essa pendência deve ser regularizada antes do pagamento da
referida indenização.
A Divisão de Folha de Pagamento, por sua vez, efetivou o cálculo do valor correspondente à indenização (férias proporcionais e 1/3 proporcional),
totalizando o montante de 
R$ 25.366,43
 (
doc. 73).
Diante do exposto, convergindo às razões contidas no parecer da Secretaria Jurídica (doc. 71
), submeto os presentes autos à elevada consideração de Vossa Excelência, 
opinando, respeitosamente:
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1.

2.

Pelo reconhecimento do direito à indenização relativa 11/12 avos de férias, período aquisitivo incompleto 2025/2026, acrescida do
adicional de um terço na mesma proporção, com base na remuneração do mês da aposentadoria – setembro/2026, sem a
incidência do imposto de renda;
Pelo condicionamento de seu pagamento à existência da disponibilidade orçamentária-financeira, que deverá ser previamente
certificada pela unidade gestora do orçamento (SOF); e
Pela observância das demais diretrizes analisadas a respeito dos preceitos da RA n. 419/2025, que foram delineadas no 
item 25
 da cota opinativa.

Cuiabá-MT, na data da assinatura digital.
Cícera Maria Pereira Zanca
Diretora-Geral Substituta

 

 

Portaria

Portaria DG

PORTARIA TRT DG GP N. 659/2026
 
PORTARIA TRT/DG/GP - 0659/2026

 
Institui o Manual do processo “Diárias, passagens, adicional de
deslocamento e reembolso de despesa com transporte”, no âmbito do
TRT 23ª Região.

 O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e
regimentais;
Considerando 
a metodologia instituída por meio da Resolução Administrativa 162/2013, que visa orientar a gestão de processos no âmbito do Tribunal Regional
do Trabalho da 23ª Região, propondo a padronização de procedimentos e práticas;
Considerando 
o contido no Proad n. 11224/2026,

 
RESOLVE:
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Vistos, etc.
Acolho o parecer jurídico (doc. 71
) e a manifestação da Diretoria-Geral, para, em consequência do advento da aposentadoria da servidora
MARIA TEREZINHA DA SILVA LIMA
, levada a efeito por intermédio do 
Ato TRT/DG/GP - 0125/2026
,
RECONHECER
 o direito da servidora a receber o montante de
R$ 25.366,43
, conforme memória de cálculo acostada no
doc. 73, em decorrência da aquisição de:

11/12 avos de férias proporcionais, ref. ao período aquisitivo incompleto 2025/2026, acrescida do adicional de um terço na mesma
proporção, com base na remuneração do mês da aposentadoria – setembro/2026;

-

Registra-se que sobre o montante
não deve incidir imposto de renda
, bem como que sua regular quitação está
condicionada à existência de disponibilidade orçamentária-financeira.
Outrossim, por ocasião do pagamento e antes de efetivá-lo, a
Divisão de Folha de Pagamento/SOF
 deve solicitar à servidora aposentada a apresentação de
declaração acerca da inexistência de demanda judicial,
 referente à parcela da indenização em apreço, conforme preconiza o
art. 21 da Resolução CSJT n. 419/2025.
E, por fim, as demais diretrizes da
Resolução n. 419/2025
, cuja análise foi realizada no
item 25
 do parecer jurídico devem ser observadas pelas unidades competentes, a iniciar-se pela publicação desta decisão, de acordo com o art. 4, inciso
III, a ser efetuada pela
Diretoria-Geral, em homenagem aos princípios da publicidade e transparência.
Por fim, não havendo outras providências, em especial, as que se relacionam ao cumprimento das disposições constantes da Resolução CSJT n.
419/2025, proceder ao
arquivamento
 do feito.
Cuiabá-MT, na data da assinatura digital.
Aguimar Martins Peixoto
Desembargador-Presidente
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Instituir
 o Manual do processo “Diárias, passagens, adicional de deslocamento e reembolso de despesa com transporte”, no âmbito do Tribunal Regional
do Trabalho da 23ª Região, nos termos do anexo desta Portaria.

 
Compete ao gerente do processo a constante revisão do Manual, visando à otimização das rotinas.

 
Compete ao dono do processo a aprovação das revisões.

 
Compete ao Escritório de Processos o apoio na documentação, a orientação da revisão, bem como a disponibilização de novas versões.
 
Dê-se ciência.
Publique-se e arquive-se.
Cuiabá-MT, 09 de outubro de 2026.

 
 AGUIMAR MARTINS PEIXOTO

Desembargador-Presidente
 

 
DIVISÃO DE DESIGNAÇÕES E APOIO LOGÍSTICO AOS MAGISTRADOS

Portaria

Portaria

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 456/2026
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 456/2026
 

Designa Magistrados para responderem pela titularidade e
atuarem na Vara do Trabalho de Confresa.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando
 os termos da PORTARIA TRT SAM GP n. 1.127/2025, que concedeu férias a Excelentíssima Senhora ROSIANE NASCIMENTO CARDOSO,
Juíza Titular da Vara do Trabalho de Confresa, referente ao segundo período do exercício de 2026, para usufruto no período de 19.11 a
18.12.2026;
 
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
 
RESOLVE:
 
I-Designar a
 Excelentíssima Senhora 
MÁRCIA MARTINS PEREIRA
, Juíza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Confresa, no período de 09 a 12.11.2026, com a realização de
audiências.
 
II-Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
ALBERTO PESSOA ALBUQUERQUE SILVA
, Juíza do Trabalho Substituto, para responder pela titularidade e atuar remotamente na Vara do Trabalho de Confresa, no dia 19.11.2026, com a
realização de audiências.
 
III- Designar a
 Excelentíssima Senhora 
MÁRCIA MARTINS PEREIRA
, Juíza do Trabalho Substituta, para responder pela titularidade e atuar remotamente na Vara do Trabalho de Confresa, no período de 23.11 a
04.12.2026, com a realização de audiências.
 
IV-Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
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LUCIANO HENRIQUE DA SILVA
, Juiz do Trabalho Substituto, para responder pela titularidade e atuar remotamente na Vara do Trabalho de Confresa, no período de 07.12 a
11.12.2026, com a realização de audiências.
 
Dê-se ciência. 
Registre-se. 
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 457/2026
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 457/2026
 

Designa Magistrados para atuarem remotamente na Vara do
Trabalho de Diamantino.
 
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
 
 
RESOLVE:
 
I- Designar a
 Excelentíssima Senhora 
CAMILA ZAMBRANO DE SOUZA
, Juíza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Diamantino, no período de 03 a 05.11.2026, com a realização de
audiências;
 
II- Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
PABLO SALDIVAR DA SILVA
, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Diamantino, no dia 30.11.2026, com a realização de audiências;
 
Dê-se ciência.
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 466/2026
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 466/2026
 

Designa Magistrada para responder pela titularidade e realizar
audiências na 7ª Vara do Trabalho de Cuiabá.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
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Considerando 
os termos da 
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 357/2026 que concedeu férias a Excelentíssima Senhora DEIZIMAR MENDONÇA OLIVEIRA, Juíza Titular da
7ª Vara do Trabalho de Cuiabá, relativas ao primeiro período do exercício de 2026, para usufruto nos períodos de 03.11 a 17.11.2026 e 11.02 a
25.02.2027;
 
Considerando 
os termos da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 90/2026, que designou a Excelentíssima Senhora ANDRÉIA TOMASI RAUBUST, Juíza do
Trabalho Substituta, para atuar presencialmente na 7ª Vara do Trabalho de Cuiabá, 
a partir do dia 10.06.2026, até ulterior deliberação;
 
Considerando os termos do PROAD 6.078/2026,
 
RESOLVE:
 
I-Designar a
 Excelentíssima Senhora 
ANDRÉIA TOMASI RAUBUST
, Juíza do Trabalho Substituta, para responder presencialmente pela titularidade da 7ª Vara do Trabalho de Cuiabá, no período de 03 a
17.11.2026, com a realização de audiências;
 
II-Designar a
 Excelentíssima Senhora 
ANDRÉIA TOMASI RAUBUST
, Juíza do Trabalho Substituta, para realizar audiências presencialmente na 7ª Vara do Trabalho de Cuiabá, nos dias 18 e 19.11.2026;
 
III-Designar a
 Excelentíssima Senhora 
ANDRÉIA TOMASI RAUBUST
, Juíza do Trabalho Substituta, para realizar audiências presencialmente na 7ª Vara do Trabalho de Cuiabá, no período de 07 a 10.12.2026;
 
Dê-se ciência.
Registre-se.
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 472/2026 
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 472/2026 

 
Designa Magistrado para responder pela titularidade e realizar
audiências na Vara do Trabalho de Peixoto de Azevedo.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando 
os termos da PORTARIA TRT SAM GP N. 1.127/2025 
que concedeu férias ao Excelentíssimo Senhor 
JUAREZ GUSMÃO PORTELA, Juiz Titular da 2ª Vara do Trabalho de Rondonópolis, relativas ao segundo período do exercício de 2026, para o
período de 05.11 a 04.12.2026, bem como a decisão contida n
o PROAD 9.590/2026, que converteu em pecúnia um terço de férias, resultando no gozo efetivo o período de 
15.11 a 04.12.2026;
 
Considerando
 os termos do Inciso II da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 147/2026 que designou o 
Excelentíssimo Senhor 
MARCELO MAXIMILIANO LEIPNITZ RAUBER
, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar remotamente na 2ª Vara do Trabalho de Rondonópolis, a partir de 1º.07.2026, até ulterior deliberação;
 
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
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RESOLVE:
 
I- Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
MARCELO MAXIMILIANO LEIPNITZ RAUBER
, Juiz do Trabalho Substituto, para responder pela titularidade da 2ª Vara do Trabalho de Rondonópolis, no período de 16.11 a 04.12.2026, com a 
realização de audiências.
 
II- Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
MARCELO MAXIMILIANO LEIPNITZ RAUBER
, Juiz do Trabalho Substituto, para realizar audiências na 2ª Vara do Trabalho de Rondonópolis, no período de 07 a 09.12.2026.
 
Dê-se ciência.
 
Registre-se.
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 458/2026
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 458/2026
 

Designa Magistrados para atuarem remotamente na Vara do
Trabalho de Juína.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
 
 
RESOLVE:
 
I- Designar a
 Excelentíssima Senhora 
CAMILA ZAMBRANO DE SOUZA
, Juíza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Juína, no período de 23 a 26.11.2026, com a realização de
audiências.
 
II- Designar a
 Excelentíssima Senhora 
CAMILA DE BARROS LIMA STAMBAZZI
, Juíza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Juína, no dia 03.12.2026, com a realização de audiências.
 
III- Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
FERNANDO HENRIQUE GALISTEU
, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Juína, nos dias 09 e 10.12.2026, com a realização de audiências.
 
 
Dê-se ciência.
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
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Vice-Presidente e Corregedora Regional
 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 462/2026
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 462/2026
 

Designa Magistrado para realizar audiências na 3ª Vara do
Trabalho de Cuiabá.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo
com a movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e
férias de magistrados;
 
Considerando 
os termos 
da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 206/2026 que designou o
 Excelentíssimo Senhor 
PABLO SALDIVAR DA SILVA
, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar presencialmente na 3ª Vara do Trabalho de Cuiabá, a partir do dia 19.08.2026 até ulterior deliberação;
 
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
 
RESOLVE:
 
I - Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
PABLO SALDIVAR DA SILVA
, Juiz do Trabalho Substituto, para realizar audiências na 3ª Vara do Trabalho de Cuiabá, no período de 23 a 26.11.2026.
 
II - Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
PABLO SALDIVAR DA SILVA
, Juiz do Trabalho Substituto, para realizar audiências na 3ª Vara do Trabalho de Cuiabá, no período de 07 a 10.12.2026.
 
 
Dê-se ciência.
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 469/2026 
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 469/2026 
 

Designa Magistrada para atuar na 1ª Vara do Trabalho de
Lucas do Rio Verde.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando
 os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando os termos do Inciso III da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 416/2026 que designou a 
Excelentíssima Senhora 
CAMILA ZAMBRANO DE SOUZA
, Juíza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na 
1ª Vara do Trabalho de Lucas do Rio Verde/MT, a partir do dia 13.10.2026, até ulterior deliberação;
 
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
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RESOLVE:
 
Designar 
a 
Excelentíssima Senhora 
CAMILA ZAMBRANO DE SOUZA
, Juíza do Trabalho Substituta, para realizar audiências na 
1ª Vara do Trabalho de Lucas do Rio Verde/MT, nos períodos
 de 16 a 19.11.2026
 e de 30.11 a 03.12.2026.
 
 
Dê-se ciência.
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 
 

 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 452/2026
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 452/2026
 

Designa Magistrados para atuarem remotamente na Vara do
Trabalho de Cáceres.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando os termos do PROAD 6.078/2026,
 
RESOLVE:
 
I - Designar 
o Excelentíssimo Senhor 
ALBERTO PESSOA ALBUQUERQUE SILVA
, 
Juiz do Trabalho Substituto,
 para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Cáceres, no dia 16.11.2026, com a realização de audiências;
 
II - Designar 
o Excelentíssimo Senhor 
DANIEL NUNES RICARDO
, 
Juiz do Trabalho Substituto,
 para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Cáceres, no dia 30.11.2026, com a realização de audiências;
 
III - Designar 
o Excelentíssimo Senhor 
PAULO CÉSAR NUNES DA SILVA
, 
Juiz do Trabalho Substituto,
 para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Cáceres, no dia 07.12.2026, com a realização de audiências;
 
 
Dê-se ciência. 
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
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Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 467/2026
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 467/2026
 

Designa magistrado para realizar audiências na 8ª Vara do
Trabalho de Cuiabá.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando 
os termos da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 091/2026, que designou o Excelentíssimo Senhor LUCIANO HENRIQUE DA SILVA, Juiz do
Trabalho Substituto, para atuar presencialmente na 8ª Vara do Trabalho de Cuiabá, 
a partir do dia 1º.06.2026, até ulterior deliberação;
 
Considerando os termos do PROAD 6078/2026,
 
 
RESOLVE:
 
Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
LUCIANO HENRIQUE DA SILVA
, Juiz do Trabalho Substituto, para realizar audiências na 8ª Vara do Trabalho de Cuiabá, nos períodos de 28 a 29.10.2026, 03 a 05.11.2026, 16
a 19.11.2026 e de 30.11 a 03.12.2026.
 
Dê-se ciência.
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 448/2026
  
 
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 448/2026
 

Altera férias de Magistrado.
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
a marcação de ofício das férias do Excelentíssimo Senhor 
PLINIO GEVEZIER PODOLAN, Juiz Titular da Vara do Trabalho de Jaciara, relativas ao segundo período do exercício de 2026, agendando-as
para usufruto entre os dias 01.12 a 30.12.2027;
 
Considerando
 o requerimento constante do PROAD n. 11.047/2026,
 
 
RESOLVE:
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Alterar
 as férias do Excelentíssimo Senhor 
PLINIO GEVEZIER PODOLAN, Juiz Titular da Vara do Trabalho de Jaciara, 
nos seguintes termos:
 

- Relativas ao segundo período do exercício de 2026: de 
01.12
 a 30.12.2027
 para 03.05 a 17.05.2027 e 23.08 a 06.09.2027.
 

 
Dê-se ciência. 
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 
 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 455/2026
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 455/2026
 

Designa Magistrado para atuar na Vara do Trabalho de Água
Boa.
 
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
 
 
RESOLVE:
 
I- Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
DANIEL NUNES RICARDO
, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Água Boa, no período de 16 a 19.11.2026, com a realização de
audiências.
 
II- Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
DANIEL NUNES RICARDO
, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Água Boa, no período de 01 a 03.12.2026, com a realização de
audiências.
 
Dê-se ciência.
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 474/2026
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PORTARIA TRT DAM CORREG N. 474/2026

Designa Magistrados para responderem pela titularidade e
atuarem na 1ª Vara do Trabalho de Sinop.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando
 os termos da 
PORTARIA TRT DAM CORREG n. 345/2026 que concedeu férias 
ao Excelentíssimo Senhor WILLIAM GUILHERME CORREIA RIBEIRO, Juiz Titular da 
1ª Vara do Trabalho de Sinop
, relativas ao primeiro período do exercício de 2026, para usufruto no período de 19.11 a 18.12.2026, bem como a decisão contida no 
PROAD 9.620/2026 que converteu 10 dias em abono pecuniário, resultando no gozo efetivo o período de 29.11 a 18.12.2026
;
 
Considerando 
os termos do inciso IV da 
PORTARIA TRT DAM CORREG n. 289/2026 que designou o
 Excelentíssimo Senhor 
TACIANO ROSAS VIEIRA
, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar na 1ª Vara do Trabalho de Sinop, a partir do dia 21.08.2026, até ulterior deliberação;
 
Considerando os termos do PROAD n. 6078/2026,
 
RESOLVE:
 
I- Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
TACIANO ROSAS VIEIRA
, Juiz do Trabalho Substituto, para realizar audiências remotamente na 1ª Vara do Trabalho de Sinop, no período de 09 a 12.11.2026;
 
II-
 Designar a
 Excelentíssima Senhora 
ANDRÉIA TOMASI RAUBUST
, Juíza do Trabalho Substituta, para responder pela titularidade e atuar remotamente na 1ª Vara do Trabalho de Sinop, no período de 30.11 a
04.12.2026, com a realização de audiências.
 
III-
 Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
FLAVIO LUIZ DA CUNHA FILHO
, Juiz do Trabalho Substituto, para responder pela titularidade e atuar remotamente na 1ª Vara do Trabalho de Sinop, no período de 07 a
11.12.2026, com a realização de audiências.
 
Dê-se ciência.
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 
 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 451/2026 
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 451/2026 
 

Designa Magistrados para responderem pela titularidade da
Vara do Trabalho de Jaciara.
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A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando
 os termos da Portaria TRT SAM GP n. 1.127/2025, que concedeu férias ao Excelentíssimo Senhor PLINIO GEVEZIER PODOLAN, Juiz Titular da
Vara do Trabalho de Jaciara, posteriormente alteradas pela Portaria TRT SAM GP n. 1.252/2025 e pela PORTARIA TRT DAM CORREG n.
315/2026, resultando no gozo efetivo das férias no período de 09 a 23.11.2026;
 
 
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
 
RESOLVE:
 
I - Designar 
o Excelentíssimo Senhor 
JOÃO LUCAS PARETA DEGRAF
, 
Juiz do Trabalho Substituto,
 para responder pela titularidade da Vara do Trabalho de Jaciara, remotamente, no período de 03 a 06.11.2026, sem a realização de audiências.
 
II - Designar 
o Excelentíssimo Senhor 
DANIEL NUNES RICARDO
, 
Juiz do Trabalho Substituto,
 para responder pela titularidade da Vara do Trabalho de Jaciara, remotamente, no período de 09 a 23.11.2026, sem a realização de audiências.
 

 
Dê-se ciência. 
Registre-se.
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 453/2026
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 453/2026

Torna sem efeito o Inciso II da PORTARIA TRT DAM CORREG
N. 399/2026 e designa magistrada para atuar remotamente na
Vara do Trabalho de Alta Floresta.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando 
os termos do Inciso II da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 399/2026 que designou a Excelentíssima Senhora CAMILA DE BARROS LIMA
STAMBAZZI, Juíza do Trabalho Substituta, para responder pela titularidade e atuar remotamente na Vara do Trabalho de Alta Floresta, no período
de 26.10 a 29.10.2026, com a realização de audiências;
 
Considerando 
os termos da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 442/2026 que tornou sem efeito as Portarias TRT DAM CORREG n. 218/2026, PORTARIA TRT
SAM GP N. 1.196/2025 e a PORTARIA TRT DAM CORREG N. 124/2026, que concediam folgas compensatórias ao Excelentíssimo Senhor
MARCEL ANTONIO LIMA RIZZO, Juiz do Trabalho Substituto, respondendo pela titularidade da Vara do Trabalho de Alta Floresta, a partir do dia
01.06.2026 até ulterior deliberação, a serem usufruídas no período de
 26.10 a 29.10.2026;
 
Considerando os termos do PROAD 6078/2026,
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RESOLVE:
 
I- Tornar sem efeito 
o 
Inciso II da 
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 399/2026;
 
II-Designar a
 Excelentíssima Senhora 
CAMILA DE BARROS LIMA STAMBAZZI
, Juíza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Alta Floresta, no período de 26.10 a 29.10.2026, com a
realização de audiências.
 
Dê-se ciência.
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 468/2026
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 468/2026
 

Designa Magistrada para realizar audiências na 9ª Vara do
Trabalho de Cuiabá.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando 
os termos 
da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 074/2026 que designou a
 Excelentíssima Senhora 
ELIZANGELA VARGAS CANDIDO BASSIL DOWER
, Juíza do Trabalho Substituta, para atuar presencialmente na 9ª Vara do Trabalho de Cuiabá, a partir de 01º.06.2026, até ulterior deliberação;
 
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
 
 
RESOLVE:
 
Designar a
 Excelentíssima Senhora 
ELIZANGELA VARGAS CANDIDO BASSIL DOWER
, Juíza do Trabalho Substituta, para realizar audiências na 9ª Vara do Trabalho de Cuiabá, nos períodos de 03 a 05.11.2026, de 09 a 10.11.2026
e de 07 a 10.12.2026.
 
 
Dê-se ciência.
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 447/2026
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PORTARIA TRT DAM CORREG N. 447/2026
 

Altera férias de Magistrada.
 
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando
 a marcação de ofício das férias da Excelentíssima Senhora RAFAELA BARROS GONTIJO PANTAROTTO, Juíza Titular da 2ª Vara do Trabalho
de Várzea Grande, relativas ao primeiro período do exercício de 2026, agendadas para usufruto no período de 01.11 a 30.11.2027;
 
Considerando
 a marcação de ofício das férias da Excelentíssima Senhora RAFAELA BARROS GONTIJO PANTAROTTO, Juíza Titular da 2ª Vara do Trabalho
de Várzea Grande, relativas ao segundo período do exercício de 2026, agendadas para usufruto no período de 1º.12 a 30.12.2027;
 
Considerando
 o requerimento constante do PROAD n. 
10.969/2026,
 
 
RESOLVE:
 
Alterar 
as férias da 
Excelentíssima
 Senhora RAFAELA BARROS GONTIJO PANTAROTTO, Juíza Titular da 2ª Vara do Trabalho de Várzea Grande, 
nos seguintes termos:
 

- Relativas ao primeiro período do exercício de 2026: de 
01.11 a 30.11.2027
 para 05.04.2027 a 04.05.2027.
 
- Relativas ao segundo período do exercício de 2026: de 
01.12 a 30.12.2027
 para 05.05.2027 a 03.06.2027.
 

 
Dê-se ciência. 
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 
 

 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 463/2026 
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 463/2026 
 

Designa Magistrado para realizar audiências na 4ª Vara do
Trabalho de Cuiabá.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando 
os termos do Inciso II da 
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 086/2026 que designou o 
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Excelentíssimo Senhor 
EDILSON RIBEIRO DA SILVA
, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar presencialmente na 4ª Vara do Trabalho de Cuiabá, a partir do dia 1º.06.2026, até ulterior deliberação;
 
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
 
 
RESOLVE:
 
Designar 
o Excelentíssimo Senhor 
EDILSON RIBEIRO DA SILVA
, 
Juiz do Trabalho Substituto,
 para realizar audiências na 4ª Vara do Trabalho de Cuiabá, nos períodos de 09 a 12.11.2026 e 23 a 26.11.2026.
 
Dê-se ciência.
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 
 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 454/2026
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 454/2026
 

Designa magistrados para atuarem remotamente na Vara do
Trabalho de Alta Floresta.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando 
os termos da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 100/2026, que designou o Excelentíssimo Senhor 
MARCEL ANTONIO LIMA RIZZO
, Juiz do Trabalho Substituto, para responder pela titularidade e atuar remotamente na Vara do Trabalho de Alta Floresta, a partir do dia
1º.06.2026, até ulterior deliberação;
 
Considerando os termos do PROAD 6.078/2026,
 
RESOLVE:
 
I- Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
MARCEL ANTONIO LIMA RIZZO
, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar presencialmente na Vara do Trabalho de Alta Floresta, no período de 11 a 13.11.2026, com a
realização de audiências.
 
II- Designar a
 Excelentíssima Senhora 
CAMILA DE BARROS LIMA STAMBAZZI
, Juíza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Alta Floresta, no período de 23 a 26.11.2026, com a realização
de audiências.
 
III- Designar a
 Excelentíssima Senhora 
FERNANDA LALUCCI BRAGA
, Juíza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Alta Floresta, no período de 07 a 10.12.2026, com a realização
de audiências.
 
Dê-se ciência.
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Registre-se.
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 461/2026
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 461/2026
 

Designa Magistrado para realizar audiências na 2ª Vara do
Trabalho de Cuiabá.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo
com a movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e
férias de magistrados;
 
Considerando 
os termos 
da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 84/2026 que designou o
 Excelentíssimo Senhor 
EDEMAR BORCHARTT RIBEIRO
, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar presencialmente na 2ª Vara do Trabalho de Cuiabá, a partir de 01º.06.2026, até ulterior deliberação;
 
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
 
RESOLVE:
 
Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
EDEMAR BORCHARTT RIBEIRO
, Juiz do Trabalho Substituto, para realizar audiências na 2ª Vara do Trabalho de Cuiabá, nos períodos de 03 a 05.11.2026 e de 16 a 19.11.2026.
 
Dê-se ciência.
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 471/2026
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 471/2026
 

Designa Magistrados para atuarem na 1ª Vara do Trabalho de
Rondonópolis.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando a informação prestada pela 1ª Vara do Trabalho de Rondonópolis/MT acerca da suspeição declarada pela Excelentíssima
magistrada MICHELLE TROMBINI SALIBA, Juíza Titular da Unidade, para atuar nos autos do processo nº 0000905-67.2026.5.23.0021, com a
realização de audiência de instrução agendada para o dia 03.11.2026, às 10:00hs;
 
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
 
RESOLVE:
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I - Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
TACIANO ROSAS VIEIRA
, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar remotamente na 1ª Vara do Trabalho de Rondonópolis/MT, no dia 03.11.2026, com a realização de
audiências.
 
II - Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
ALBERTO PESSOA ALBUQUERQUE SILVA
, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar remotamente na 1ª Vara do Trabalho de Rondonópolis, no período de 09 a 12.11.2026, com a realização
de audiências.
 
III - Designar a
 Excelentíssima Senhora 
ANALUÍZA SOUTO MEIRA POLICARPO
, Juíza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na 1ª Vara do Trabalho de Rondonópolis, no período de 30.11 a 03.12.2026, com a 
realização de audiências.
 
Dê-se ciência.
Registre-se.
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 449/2026
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 449/2026
 
 

Designa magistrado para atuar na 9ª Vara do Trabalho de
Cuiabá.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando
 a declaração de suspeição, por motivo de foro íntimo, apresentada pelo Juiz Titular da 9ª Vara do Trabalho de Cuiabá, Excelentíssimo Senhor
WANDERLEY PIANO DA SILVA, e pela Excelentíssima Senhora ELIZANGELA VARGAS CANDIDO BASSIL DOWER, Juíza do Trabalho
Substituta, nos autos do processo n. 0000147-27.2026.5.23.0009, bem como a necessidade de designação de magistrado (a) para presidir a
audiência de instrução (Docs. n. 272 e 735 do Proad 6.078/2026);
 
Considerando
 os termos do PROAD N. 6.078/2026,
 
 
RESOLVE:
 
 
Designar
 o Excelentíssimo Senhor JOÃO LUCAS PARETA DEGRAF, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar na 9ª Vara do Trabalho de Cuiabá, no dia
21.10.2026, às 13h30, exclusivamente para presidir a audiência designada no processo n. 0000147-27.2026.5.23.0009.
 
 
Dê-se ciência.
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
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Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 
 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 470/2026
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 470/2026

Designa Magistrados para responderem pela titularidade e
atuarem remotamente na 2ª Vara do Trabalho de Lucas do Rio
Verde.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando
 os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando 
que as férias da Excelentíssima Senhora PRISCILA ASSUNÇÃO LOPES NUNES, Juíza do Trabalho Substituta, respondendo pela titularidade e
atuando presencialmente na 2ª Vara do Trabalho de Lucas do Rio Verde, de 02.01.2026 até ulterior deliberação, relativas ao segundo período do
exercício de 2026, foram agendadas para usufruto no período de 01.11 a 30.11.2026 bem como foram alteradas pela PORTARIA TRT DAM
CORREG N. 276/2026 para usufruto no período de
 03.11 a 02.12.2026
;
 
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
 
RESOLVE:
 
I- Designar a
 Excelentíssima Senhora 
CAMILA DE BARROS LIMA STAMBAZZI
, 
Juíza do Trabalho Substituta,
 para responder pela titularidade e atuar remotamente na 2ª Vara do Trabalho de Lucas do Rio Verde, no período de 03 a 06.11.2026, com a
realização de audiências.
 
II- Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
DANIEL NUNES RICARDO
, 
Juiz do Trabalho Substituto,
 para responder pela titularidade e atuar remotamente na 2ª Vara do Trabalho de Lucas do Rio Verde, no período de 09 a 13.11.2026, com a
realização de audiências.
 
III- Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
FERNANDO HENRIQUE GALISTEU
, 
Juiz do Trabalho Substituto,
 para responder pela titularidade e atuar remotamente na 2ª Vara do Trabalho de Lucas do Rio Verde, no período de 16 a 27.11.2026, com a
realização de audiências. 
 
IV- Designar a
 Excelentíssima Senhora 
CAMILA DE BARROS LIMA STAMBAZZI
, 
Juíza do Trabalho Substituta,
 para responder pela titularidade e atuar remotamente na 2ª Vara do Trabalho de Lucas do Rio Verde, no período de 30.11 a 02.12.2026, com a
realização de audiências.
 
Dê-se ciência.
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
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Vice-Presidente e Corregedora Regional
 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 473/2026 
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 473/2026 

Designa Magistrados para responderem pela titularidade e
atuarem na 3ª Vara do Trabalho de Rondonópolis.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando 
os termos da PORTARIA TRT SAM GP N. 327/2026 que autorizou a Excelentíssima Senhora KARINA CORREIA MARQUES RIGATO, Juíza
Titular da 2ª Vara do Trabalho de Rondonópolis e Gestora Regional do Programa Trabalho, Justiça e Cidadania, a participar do 19º Encontro do
Programa Trabalho Justiça e Cidadania, que será realizado nos dias 26 e 27.11.2026, na cidade de Macapá/AP, com a suspensão da contagem
dos prazos processuais, até o 30º dia útil, dos autos vinculados à magistrada, tendo em vista o afastamento da jurisdição no período de 24 a
27.11.2026, nos termos da decisão proferida no PROAD n. 8.461/2017;
 
Considerando os termos do Inciso II da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 186/2026 que d
esignou o Excelentíssimo Senhor ALBERTO PESSOA ALBUQUERQUE SILVA, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar remotamente na 3ª Vara
do Trabalho de Rondonópolis, a partir de 1º.07.2026, até ulterior deliberação;
 
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
 
RESOLVE:
 
I- Designar 
o Excelentíssimo Senhor 
ALBERTO PESSOA ALBUQUERQUE SILVA
, 
Juiz do Trabalho Substituto,
 para realizar audiências remotamente, na 3ª Vara do Trabalho de Rondonópolis, no dia 23.11.2026.
 
II- Designar 
o Excelentíssimo Senhor 
ALBERTO PESSOA ALBUQUERQUE SILVA
, 
Juiz do Trabalho Substituto,
 para responder pela titularidade e realizar audiências remotamente, na 3ª Vara do Trabalho de Rondonópolis, no período de 24 a 27.11.2026.
 
III- Designar 
o Excelentíssimo Senhor 
PAULO CÉSAR NUNES DA SILVA, Juiz do Trabalho Substituto,
 para atuar remotamente na 3ª Vara do Trabalho de Rondonópolis, no período de 30.11 a 03.12.2026, com a realização de audiências.
 
Dê-se ciência.
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 
 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 450/2026
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 450/2026
 
 

Designa Magistrado para atuar na Vara do Trabalho de 
Mirassol D’ Oeste.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
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Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando a solicitação de designação de magistrado para a realização de audiência inicial referente ao processo 0000560-
85.2026.5.23.0091, em trâmite na Vara do Trabalho de Mirassol D’Oeste, a ser realizada no dia 09.11.2026 (doc. 736 do PROAD n. 6.078/2026);
 
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
 
 
RESOLVE:
 
Designar a
 Excelentíssima Senhora 
FERNANDA LALUCCI BRAGA
, Juíza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Mirassol D’Oeste, no dia 09.11.2026 às 09:00hs, para a
realização de audiência referente ao processo 0000560-85.2026.5.23.0091.
 
Dê-se ciência.
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 
 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 459/2026
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 459/2026
 

Designa Magistrado para realizar audiências na Vara do
Trabalho de Peixoto de Azevedo.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando 
os termos da PORTARIA TRT SAM GP N. 1.127/2025 
que concedeu férias ao Excelentíssimo Senhor 
VICTOR MAJELA NABUCO DE MENEZES, Juiz Titular da Vara do Trabalho de Peixoto de Azevedo, relativas ao segundo período do exercício de
2026, para o período de 26.10 a 24.11.2026, bem como a decisão contida n
o PROAD 14.356/2025, que converteu em pecúnia um terço de férias, resultando no gozo efetivo o período de 
26.10 a 14.11.2026;
 
Considerando
 os termos do Inciso III da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 288/2026 que designou o 
Excelentíssimo Senhor 
FERNANDO HENRIQUE GALISTEU, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Peixoto de Azevedo
, a partir de 21.08.2026 até ulterior deliberação;
 
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
 
RESOLVE:
 
Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
FERNANDO HENRIQUE GALISTEU
, Juiz do Trabalho Substituto, para realizar audiências na Vara do Trabalho de Peixoto de Azevedo, no período de 30.11 a 03.12.2026.
 
Dê-se ciência.
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Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 464/2026
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 464/2026
 

Designa Magistrado para realizar audiências na 5ª Vara do
Trabalho de Cuiabá.
 
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando 
os termos 
da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 088/2026 que designou o
 Excelentíssimo Senhor 
DANIEL NUNES RICARDO
, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar presencialmente na 5ª Vara do Trabalho de Cuiabá, a partir de 01º.06.2026, até ulterior deliberação;
 
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
 
 
RESOLVE:
 
I - Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
DANIEL NUNES RICARDO
, Juiz do Trabalho Substituto, para realizar audiências na 5ª Vara do Trabalho de Cuiabá, no período de 23 a 26.11.2026.
 
II - Designar o
 Excelentíssimo Senhor 
DANIEL NUNES RICARDO
, Juiz do Trabalho Substituto, para realizar audiências na 5ª Vara do Trabalho de Cuiabá, no período de 07 a 10.12.2026.
 
Dê-se ciência.
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 
 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 460/2026
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 460/2026
 

Designa Magistrado para realizar audiências na 1ª Vara do
Trabalho de Cuiabá.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
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magistrados; 
 
Considerando 
os termos da 
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 083/2026 que d
esignou o
 Excelentíssimo Senhor 
PAULO CÉSAR NUNES DA SILVA
, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar presencialmente na 1ª Vara do Trabalho de Cuiabá, a partir do dia 1º de junho de 2026, até ulterior
deliberação;
 
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
 
 
RESOLVE:
 
Designar 
o Excelentíssimo Senhor 
PAULO CÉSAR NUNES DA SILVA
, 
Juiz do Trabalho Substituto,
 para realizar audiências na 1ª Vara do Trabalho de Cuiabá, nos períodos de 03 a 05.11.2026 e 16 a 19.11.2026.
 
Dê-se ciência.
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

 

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 465/2026 
  
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 465/2026 
 

Designa Magistrada para atuar na 6ª Vara do Trabalho de
Cuiabá.
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
Considerando 
os termos da Resolução Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentação processual, localização geográfica e o quantitativo de audiências itinerantes, definindo critérios de fixação, substituição e férias de
magistrados; 
 
Considerando 
os termos da 
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 089/2026 que d
esignou a
 Excelentíssima Senhora 
MÁRCIA MARTINS PEREIRA
, Juíza do Trabalho Substituta, para atuar presencialmente na 6ª Vara do Trabalho de Cuiabá, a partir do dia 1º.06.2026, até ulterior
deliberação;
 
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
 
 
RESOLVE:
 
Designar 
a Excelentíssima Senhora 
MÁRCIA MARTINS PEREIRA
, 
Juíza do Trabalho Substituta,
 para realizar audiências na 6ª Vara do Trabalho de Cuiabá, nos períodos de 03 a 05.11.2026 e de 16 a 19.11.2026.
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Dê-se ciência.
 
Registre-se.
 
Publique-se e arquive-se.
 
Cuiabá-MT, na data da assinatura do documento.
 
 

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional
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.......................................................................................................................................................Feriados Nacionais, Regimentais, Estaduais e MunicipaisFeriados Nacionais, Regimentais, Estaduais e Municipais
MÊS DATA EVENTO ALCANCE


.......................................................................................................................................................


Janeiro


Fevereiro


Março 


Abril 


Junho 


Julho 


Maio


2 a 6  Regimental - Recesso forense    Nacional
7 a 20  Art. 220 CPC       Nacional


8  Regimental – Carnaval     Regional
9  Regimental – Carnaval     Regional
10  Regimental – Carnaval     Regional
15  Municipal       Canarana
27  Municipal       Mirassol D’Oeste


19  Municipal       Juara
24 a 26  Regimental - Semana Santa     Regional


8  Municipal       Cuiabá
14  Municipal       Nova Xavantina
21  Tiradentes        Nacional
22  Municipal        Sapezal
26 a 30  1ªSemana Jurídica      Regional


1º  Dia do Trabalho      Nacional 
9  Municipal       Juína
13  Municipal       Tangará da Serra
13  Municipal       Lucas do Rio Verde
13  Municipal       Peixoto de Azevedo
13  Municipal       Primavera do Leste
13  Municipal       Sapezal
13  Municipal       Sorriso
14  Municipal       Mirassol D’Oeste
15  Municipal       Várzea Grande
19  Municipal       Alta Floresta
24  Municipal       Alto Araguaia
27  Regimental – Corpus Christi (PORTARIA CONJUNTA TRT CORREG GP N. 31/2015) Regional


12  Municipal       Juína
13  Municipal       Barra do Garças
13  Municipal       Sinop
24  Municipal       Colíder
26  Municipal       Confresa
29  Municipal       Paranatinga
29  Municipal       Sorriso


4  Municipal       Campo Novo do Parecis
4  Municipal       Campo Verde
4  Municipal       Nova Mutum 
12  Municipal       Água Boa 
21  Municipal       Peixoto de Azevedo 
25  Municipal       Campo Novo do Parecis
25  Municipal       Canarana
25  Municipal       Primavera do Leste
29  Municipal       Confresa 
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.......................................................................................................................................................


Agosto


Setembro


Outubro


Novembro


Dezembro


.......................................................................................................................................................Feriados Nacionais, Regimentais, Estaduais e MunicipaisFeriados Nacionais, Regimentais, Estaduais e Municipais
MÊS DATA EVENTO ALCANCE


5  Municipal       Lucas do Rio Verde
6  Municipal       Pontes e Lacerda
11  Regimental - Dia do Advogado    Regional
25  Municipal       Cáceres


7  Independência do Brasil      Nacional
14  Municipal       Sinop
15  Municipal       Barra do Garças
18  Municipal       Diamantino
19  Municipal       Sapezal


4  Municipal       Jaciara
6  Municipal       Cáceres
12  Nossa Senhora Aparecida      Nacional
18 a 22  2ª Semana Jurídica      Regional
21  Municipal       Jaciara
26  Municipal       Alto Araguaia
28  Regimental – Dia do Servidor Público   Regional
28  Municipal       Mirassol D’Oeste
31  Municipal        Sapezal 


1  Regimental - Dia de Todos os Santos    Regional
2  Dia de Finados      Nacional
15  Proclamação da República     Nacional
20  Dia Nacional de Zumbi dos Palmares e
  da Consciência Negra      Regional


3  Municipal       Paranatinga
8  Regimental - Dia da Justiça      Regional
10  Municipal       Rondonópolis
14  Municipal       Juara
17  Municipal       Paranatinga
18  Municipal       Colíder
20 a 31  Regimental - Recesso forense     Nacional
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PODER JUDICIÁRIO 


JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO (MT) 


DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH 
 


PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO POR COMPETÊNCIAS 
EDITAL DE ABERTURA SGH/DDH n. 17/2026, 08 DE OUTUBRO DE 2026 


SECRETARIA DE AUDITORIA 
PROAD n. 10421/2026 


Considerando os princípios da Administração Pública, dispostos no art. 37 da 


Constituição Federal, com destaque aos da publicidade, impessoalidade e eficiência; 


Considerando as recomendações do Tribunal de Contas da União contidas no Acórdão 


nº 3023/2013 – TCU – Plenário, no tocante aos critérios de governança e gestão de 


pessoas na Administração Pública Federal; 


Considerando os termos da Resolução CNJ n. 240/2016, que instituiu a Política 


Nacional de Gestão de Pessoas do Poder Judiciário, pautada no reconhecimento de que 


as instituições são responsáveis pela identificação, promoção de ações de 


desenvolvimento de pessoas e estímulo ao desenvolvimento de talentos; 


Considerando os termos da Resolução Administrativa n. 171/2019, que institui e 


regulamenta a Política de Gestão de Pessoas do TRT da 23ª Região; 


Considerando os termos da RA n. 011/2020, que regulamenta as formas de 


preenchimento dos postos de trabalho no âmbito do TRT da 23ª Região e dá outras 


providências; 


Considerando os termos da PORTARIA TRT SGP GP n. 109/2020, que regulamenta o 


Banco de Talentos do TRT da 23ª Região, conforme previsto na Resolução 


Administrativa n. 011/2020; 
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PODER JUDICIÁRIO 


JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO (MT) 


DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH 
 
Considerando os termos da PORTARIA TRT SGP GP n. 110/2020, que regulamenta 


dispositivos da RA n. 011/2020 no tocante ao Processo de Qualificação para Posto 


Crítico e ao Processo Seletivo Simplificado por Competências; 


Considerando os termos da Resolução Administrativa n. 152/2021, que regulamenta o 


Programa de Desenvolvimento Humano no âmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 


23ª Região; 


Considerando a ação planejada no Plano de Logística Sustentável 2022-2026, aprovado 


pela Resolução Administrativa n. 261/2022, acerca da inserção como critério de 


pontuação nos processos seletivos por competências a participação em ações de 


qualidade de vida; 


Considerando a Portaria TRT DG GP n. 0151/2026 que estabelece diretrizes para 


lotação de Analistas Judiciários, Área Judiciária, sem especialidade, nas unidades do 


Tribunal Regional do Trabalho da 23ª Região. 


Torna-se pública a abertura de processo seletivo simplificado por competências para 


habilitação de servidores e servidoras ao posto de trabalho de Auditor - Tecnologia 


da Informação (FC-4) da Secretaria de Auditoria. 


O(A) candidato(a) habilitado(a) atuará de forma presencial. 


1. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 


1.1. O processo seletivo simplificado por competências para habilitação ao posto de 


Auditor - Tecnologia da Informação (FC-4) será regido por este edital. 
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PODER JUDICIÁRIO 


JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO (MT) 


DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH 
 
1.2. A execução do processo seletivo simplificado por competências será de 


responsabilidade da Secretaria de Auditoria, com auxílio técnico da Divisão de 


Desenvolvimento Humano/SGH. 


1.3. Os atos relativos à execução do processo seletivo simplificado por competências 


serão disponibilizados no diretório P:\Processos Seletivos por 


Competências\2026\Processos Seletivos Simplificados por Competências\17. 


Auditor TI - PROAD 10421.2026.  


1.4. Todos os servidores e servidoras do quadro de pessoal efetivo do TRT da 23ª 


Região e os(as) removidos(as) por permuta externa, em exercício neste Tribunal, 


poderão participar deste processo seletivo simplificado por competências, 


observadas as seguintes condições definidas nos termos do artigo 6º da 


Resolução Administrativa n. 011/2020 e nos requisitos da matriz de 


competências (PORTARIA TRT SGP GP n. 147/2026): 


1.4.1 Possuir graduação na área de Tecnologia da Informação, ou, possuir 


graduação em qualquer área do conhecimento e ter concluído curso de pós- 


graduação de no mínimo 360h na área de Tecnologia da Informação.  


1.4.2  O(A) servidor(a) ocupante de cargo em área de apoio especializado, 


EXCETO na área de Tecnologia da Informação, não poderá participar deste 


processo seletivo simplificado por competências, em cumprimento ao disposto 


no §2º do artigo 6º da Resolução Administrativa n. 011/2020. 


1.4.3 Não ter sido, nos últimos cinco anos: I - Responsável por atos julgados 


irregulares por decisão definitiva de Tribunal de Contas II - Punido, em decisão 


da qual não caiba recurso administrativo, em processo disciplinar por ato lesivo 
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PODER JUDICIÁRIO 


JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO (MT) 


DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH 
 


ao patrimônio público e III - Condenado judicialmente em decisão com trânsito 


em julgado ou na forma da lei: a) pela prática de improbidade administrativa ou 


b) em sede de processo criminal (art. 7º da Resolução CNJ n. 308/2021 c/c art. 


3º Resolução Administrativa n. 064/2021). 


1.5. É vedada a adoção de medidas ou práticas obstativas ao exercício do direito dos 


servidores e das servidoras de participarem do processo seletivo simplificado por 


competências. 


1.6. O servidor ou servidora removido(a) nos termos deste edital somente poderá ser 


novamente removido(a) em decorrência de Seleção por Competências ou 


Seleção por Antiguidade após decorridos 12 (doze) meses da entrada em 


exercício na unidade de destino, salvo nas situações em que o servidor ou 


servidora tiver retornado ao posto de trabalho de origem em virtude de não 


adaptação no posto para o qual foi habilitado, quando se tratar de hipótese de 


preenchimento de posto crítico ou cargo em comissão ou, ainda, nos casos de 


remoção de ofício. 


1.7. A equipe avaliadora será formada pelos seguintes membros: Fábio Ricardo 


Moraes Martins e Neilton Faustino de Holanda.  


1.8. É de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicação de 


todos os atos referentes ao processo seletivo simplificado por competências nos 


autos do PROAD 10421/2026 e observar os prazos fixados. 


1.8.1. Eventuais correspondências eletrônicas encaminhadas aos(às) 


candidatos(as) e divulgações em canais de comunicação internos possuem 


caráter meramente informativo. 
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PODER JUDICIÁRIO 


JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO (MT) 


DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH 
 


1.8.2. O processo seletivo simplificado por competências, autuado em meio 


eletrônico, terá restrição de acesso nas informações individuais dos candidatos. 


1.9. Nos termos da Portaria TRT SGP GP n. 110/2020, não poderá participar de etapa 


de processo seletivo simplificado por competências o servidor ou servidora que, 


na data da aplicação, encontrar-se em quaisquer das seguintes situações: 


a) licença por motivo de doença em pessoa da família; para o serviço militar; para 


tratar de interesses particulares; para o desempenho de mandato classista; para 


tratamento da própria saúde ou por acidente em serviço; 


b) afastamento para exercício de mandato eletivo ou para participação em 


programa de pós-graduação stricto sensu no país. 


1.10. Não haverá segunda chamada para a realização das etapas previstas neste edital. 


1.11. O(a) candidato(a) que não participar de etapa prevista neste edital será 


eliminado(a) automaticamente do processo seletivo simplificado por 


competências. 


2. DAS ATRIBUIÇÕES DO POSTO DE TRABALHO 


2.1. De acordo com a matriz de competências, aprovada pela PORTARIA TRT SGP GP 


n. 147/2026, ao Auditor - Tecnologia da Informação compete: Executar auditoria 


nas contas anuais do TRT23, executar procedimentos de avaliação, consultoria e 


monitoramento, em especial às matérias de TIC, bem como analisar os processos 


de admissão e concessão de pensão e aposentadoria do sistema e-Pessoal do 


TCU. 
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PODER JUDICIÁRIO 


JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO (MT) 


DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH 
 


 


3. DA INSCRIÇÃO 


3.1. As inscrições poderão ser realizadas mediante envio de pedido complementar ao 


PROAD 10421/2026, respeitados os prazos fixados no cronograma do processo 


seletivo simplificado por competências (anexo II). 


3.2. Os pedidos de inscrição observarão a forma descrita no item 3.1, utilizando o 


formulário de inscrição, conforme anexo III. 


3.2.1. O(a) candidato(a) com deficiência que necessitar de atendimento especial 


para a realização das etapas deverá informar, no ato de inscrição, as condições 


específicas. 


3.3. A Divisão de Desenvolvimento Humano dará ciência da relação das inscrições 


deferidas ao gestor ou gestora da unidade de lotação do servidor ou servidora 


inscrito(a) no processo seletivo simplificado por competências. 


3.3.1. A comunicação ocorrerá com antecedência mínima de 3 (três) dias 


úteis da etapa avaliativa. 


3.3.2. Eventuais ausências ao trabalho para participar deste processo seletivo 


simplificado por competências deverão ser registradas e justificadas no 


sistema de controle de frequência pelo gestor ou gestora da unidade, desde 


que o servidor ou servidora participe da avaliação prevista no edital de 


seleção. 
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PODER JUDICIÁRIO 


JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO (MT) 


DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH 
 
3.4. A inscrição do(a) candidato(a) implicará a aceitação das regras e instruções do 


processo seletivo simplificado por competências contidas neste edital. 


3.5. Eventuais despesas decorrentes da participação no processo seletivo simplificado 


por competências correrão às expensas de cada candidato(a). 


4. DA PARTICIPAÇÃO EM CURSOS/PALESTRAS DE PROMOÇÃO À SAÚDE E QUALIDADE 


DE VIDA 


4.1. Nos termos do Plano de Logística Sustentável 2022-2026, aprovado pela 


Resolução Administrativa n. 261/2022, será atribuída pontuação pela 


participação em cursos e palestras realizados pelo TRT 23ª Região, afetos ao 


tema Saúde e Qualidade de vida. 


4.2. Para cada evento realizado nos últimos 12 (doze) meses, será atribuído 01 (um) 


ponto, até o limite de 05 (cinco) pontos, no caso da participação em 05 (cinco) ou 


mais eventos. 


4.3. A relação dos eventos deverá constar no formulário de inscrição (anexo III). 


 


5. DA AVALIAÇÃO 


5.1. A avaliação consistirá em entrevista individual, com foco 


técnico-comportamental, a todos os servidores inscritos, utilizando como 


instrumentos complementares de preenchimento obrigatório: a metodologia 


DISC e a análise de compatibilidade do perfil socioprofissional do Banco de 


Talentos. 
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PODER JUDICIÁRIO 


JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO (MT) 


DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH 
 
5.2. A metodologia DISC, ferramenta de mapeamento de perfil comportamental, visa 


identificar a aderência entre as características comportamentais do candidato e 


as competências requeridas para o posto de trabalho. 


5.2.1. A metodologia DISC será aplicada de forma online, mediante envio de link 


individual a cada candidato, na mesma data de divulgação da lista de inscritos.  


5.2.2. O mapeamento DISC constitui ferramenta de análise comportamental, 


sem caráter de teste psicológico, e não possui respostas certas ou erradas. Seu 


propósito é auxiliar na compreensão do perfil comportamental do candidato em 


relação às demandas do posto de trabalho. 


5.3. A análise de compatibilidade do perfil socioprofissional, cadastrado no sistema 


do Banco de Talentos, é feita a partir do cruzamento das informações contidas na 


matriz de competências do posto de trabalho “Auditor (a) Interno (a)” (anexo I) 


com o perfil socioprofissional do candidato. 


5.3.1. O cadastro e/ou atualização do perfil socioprofissional individual deverá 


ser feito pelo candidato(a) diretamente no sistema do Banco de Talentos, 


disponível na intranet do Tribunal. 


5.4. Os dados da metodologia DISC e da análise de compatibilidade do perfil 


socioprofissional do Banco de Talentos serão extraídos pela unidade de 


Desenvolvimento Humano e analisados pela equipe avaliadora, no prazo fixado 


no cronograma do processo seletivo simplificado por competências (anexo II), 


cujos resultados não constituem critério eliminatório isolado. 
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PODER JUDICIÁRIO 


JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO (MT) 


DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH 
 
5.5. As entrevistas serão realizadas presencialmente ou por meio de 


videoconferência, utilizando a plataforma Google Meet, no dia fixado no 


cronograma do processo seletivo simplificado por competências (Anexo II).  


5.6. O endereço de acesso à sala virtual e/ou ao local da entrevista será divulgado por 


meio de comunicado no PROAD 10421/2026. 


5.7. A entrevista terá valor máximo de 95 pontos. 


5.8. Os horários das entrevistas serão divulgados por meio de comunicado no PROAD 


10421/2026 e no diretório P:\Processos Seletivos por 


Competências\2026\Processos Seletivos Simplificados por Competências\17. 


Auditor TI - PROAD 10421.2026.  


5.9. Compete ao(à) candidato(a) providenciar a instalação dos meios tecnológicos 


necessários para a realização da entrevista, de modo que eventual 


impossibilidade técnica de utilização da ferramenta Google Meet poderá ensejar 


a eliminação no processo seletivo simplificado por competências. 


5.10. Não será permitida, sob pena de eliminação, a interferência ou participação de 


outras pessoas, a comunicação entre candidatos(as), bem como a utilização de 


telefone celular, tablet ou similares. 


5.11. Será considerado(a) habilitado(a) o(a) candidato(a) que obtiver nota igual ou 


superior a 70 (setenta) pontos. 
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PODER JUDICIÁRIO 


JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO (MT) 


DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH 
 
 


6. DO RESULTADO FINAL 


6.1. A Secretaria de Auditoria procederá à apuração do resultado, que será divulgado 


em ordem alfabética, não havendo ordem de classificação. 


6.2. Será habilitado no PSSC, o(a) candidato(a) que obtiver a pontuação mínima 


fixada no item 5.11. 


6.2.1. O resultado final será publicado no diretório P:\Processos Seletivos por 


Competências\2026\Processos Seletivos Simplificados por Competências\17. 


Auditor TI - PROAD 10421.2026, bem como no Diário Eletrônico da Justiça do 


Trabalho. 


7. DISPOSIÇÕES FINAIS 


7.1. A lista de habilitados terá prazo de validade de 06 (seis) meses contados da sua 


homologação, prorrogável uma vez e por igual período, mediante autorização da 


Presidência. 


7.1.1. A indicação do(a) servidor(a) habilitado(a) deverá conter manifestação 


expressa de concordância do(a) servidor(a). 


7.2. A indicação de servidor(a) não constitui garantia de preenchimento imediato do 


posto de trabalho, que deverá observar as disposições normativas relativas à 


equalização da força de trabalho.  
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PODER JUDICIÁRIO 


JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO (MT) 


DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH 
 
7.3. Eventuais despesas decorrentes da remoção correrão às expensas de servidor(a) 


indicado(a), conforme art. 15 da Resolução Administrativa n. 011/2020. 


7.4. Faculta-se ao(à) gestor(a) requerer apoio do serviço de psicologia do Tribunal 


para análise do perfil profissional. 


7.5. Os casos omissos serão resolvidos pela Presidência. 


 


Cuiabá/MT, 08 de outubro de 2026. 


Desembargador AGUIMAR MARTINS PEIXOTO 


Presidente do TRT da 23ª Região 
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PODER JUDICIÁRIO 


JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO (MT) 


DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH 
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PODER JUDICIÁRIO 


JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO (MT) 


DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH 
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PODER JUDICIÁRIO 


JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO (MT) 


DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH 
 
 


PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO POR COMPETÊNCIAS 
EDITAL DE ABERTURA SGH/DDH n. 17/2026, 08 DE OUTUBRO DE 2026 


SECRETARIA DE AUDITORIA 
PROAD n. 10421/2026 


 
 


ANEXO II 


CRONOGRAMA 


ETAPA/ATIVIDADE DATA 


Período de inscrição 09 a 23/10 


Divulgação das inscrições deferidas + envio de link da 


Metodologia DISC 
26/10/2026 


Extração dos dados relativos à metodologia DISC e à 


análise de Compatibilidade do Perfil Socioprofissional 


do Banco de Talentos 


28/10/2026 


Realização da entrevista  05/11/2026 


Resultado final até 09/11/2026 
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PODER JUDICIÁRIO 


JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO (MT) 


DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH 
 


PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO POR COMPETÊNCIAS 
EDITAL DE ABERTURA SGH/DDH n. 17/2026, 08 DE OUTUBRO DE 2026 


SECRETARIA DE AUDITORIA 
PROAD n. 10421/2026 


 
 


ANEXO III 


FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO 


O(A) Servidor(a) abaixo identificado(a) requer sua inscrição no processo seletivo 


simplificado por competências para habilitação de servidores e servidoras ao posto de 


Auditor - Tecnologia da Informação, objeto do Edital de Abertura SGH/DDH n. 


17/2026. 


 
IDENTIFICAÇÃO 


Nome: 


Cargo efetivo: 


Lotação: 


Celular: 


Necessita de algum atendimento especial? Especificar: 


 
CURSOS/PALESTRAS AFETOS AO TEMA SAÚDE E 


QUALIDADE DE VIDA (Item 4 do Edital de Abertura 


SGH/DDH n. 17/2026) 


DATA DE REALIZAÇÃO 
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PODER JUDICIÁRIO 


JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23ª REGIÃO (MT) 


DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH 
 
 


 (   ) Declaro não estar usufruindo das licenças previstas nos incisos I, III, IV, VI e VII do 


artigo 81, detalhadas nos artigos 83 a 87, 91 e 92, dos afastamentos previstos nos 


artigos 94 a 96-A, assim como das licenças dispostas nos artigos 202 e 211, da Lei 


8.112/90, quais sejam: motivo de doença em pessoa da família, serviço militar, 


atividade política, licença para tratar de interesses particulares, desempenho de 


mandato classista e licença para capacitação. 


(   ) Estou ciente de que é de minha responsabilidade o acompanhamento da 


publicação de todos os atos referentes ao processo seletivo simplificado por 


competências (PROAD 10421/2026) e a observância dos prazos fixados. 


(  ) Declaro estar ciente e de acordo com as normas contidas no Edital de Abertura 


SGH/DDH n. 17/2026. 


(   ) Declaro estar ciente e de acordo com as normas contidas nas Portarias TRT SGP GP 


n. 109/2020, n. 110/2020 e na Resolução Administrativa n. 011/2020.  


(   ) Declaro que as informações fornecidas neste formulário são verdadeiras. 


Data: XX/XX/2026 


Nome do(a) servidor(a): 
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Cadeia de Valor – TRT da 23ª Região


A Cadeia de Valor identifica os processos superiores que apresentam uma
macrovisão da organização, permitindo a compreensão dos processos
relacionados às suas diversas áreas.


No âmbito do TRT da 23ª Região, podem ser observados três tipos de
processos de negócio: Governança, Finalístico e Apoio, conforme se observa
da figura abaixo.


Os processos de Governança têm por objetivo estabelecer os mecanismos de
liderança, estratégia e controle, a fim de avaliar, direcionar e monitorar a
atuação da gestão, com vistas a reduzir riscos, agregar valor à organização e
contribuir para o alcance de resultados esperados pela sociedade.


Os processos Finalísticos são aqueles ligados à essência do funcionamento da
organização e caracterizam a atuação organizacional, gerando o
produto/serviço para o cliente externo. Os processos enquadrados nessa
categoria estão diretamente relacionados à missão da organização.


Já os processos de Apoio são aqueles que colaboram com a realização dos
processos Finalísticos e dos próprios processos de Apoio.
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Macroprocesso Bens e Serviços


Tem por objetivo gerenciar os recursos materiais e serviços necessários ao
funcionamento do Tribunal de forma a assegurar a eficiência operacional.
Envolve a aquisição de bens e a contratação de serviços em estrita
observância dos princípios da legalidade e da eficiência, buscando realizar
aquisições em tempo hábil, com a qualidade e especificidade contratada,
otimizando recursos e minimizando riscos.
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Processo “Diárias, passagens, adicional de deslocamento e
reembolso de despesa com transporte”


Ficha Técnica


Nome do processo
Diárias, passagens, adicional de deslocamento e
reembolso de despesa com transporte


Nome do subprocesso Não há
Dono do processo Diretor-Geral
Gerente do processo Verificador


Entrevistados
Cleide Aparecida Lucatto e Letícia de Azevedo
Cavalcanti Führ


Escopo


Abrange as atividades a partir da solicitação das
diárias e/ou aquisição de passagens aéreas e
terrestres, adicional de deslocamento, reembolso de
despesa com transporte até os registros da efetiva
comprovação da viagem ou encaminhamento para os
trâmites administrativos necessários à devolução das
despesas


Objetivo


Viabilizar os deslocamentos a serviço de servidores e
colaboradores, mediante a concessão de diárias,
aquisição de passagens, pagamento de adicionais e
reembolso de despesas de transporte, em
conformidade com a legislação vigente


Normas
Resolução CSJT 124/2013; Portaria TRT/DG/GP
248/2023; Portaria TRT/DG/GP 341/2023


Condição de início do processo
Solicitação das diárias e/ou aquisição de passagens
aéreas e terrestres, adicional de deslocamento,
reembolso de despesa com transporte


Fornecedores >> Entradas do
processo


Servidor e colaborador da EJUD >> solicitação das
diárias e/ou aquisição de passagens aéreas e
terrestres, adicional de deslocamento, reembolso de
despesa com transporte


Saídas fornecidas >> Clientes


Viabilização dos deslocamentos a serviço, mediante a
concessão de diárias, aquisição de passagens,
pagamento de adicionais e reembolso de despesas de
transporte, em conformidade com a legislação vigente
>> Servidores e colaboradores da EJUD, TRT23;
terceirizados; jurisdicionados


Objetivos estratégicos Aperfeiçoar a gestão orçamentária e financeira
Fatores críticos de sucesso


Pessoas Não há


Infraestrutura
PROAD, SIGEO-JT, Planilha Google, SIGEPWEB,
DEJT, e-mail institucional, portal da Agência para
compra das passagens, portal da ANAC


Prazos


Antecedência mínima de 05 dias úteis do
deslocamento para fazer a solicitação no SIGEO-JT
(diárias e adicional de deslocamento, passagens
aéreas e reembolso de despesa com transporte) ou no
PROAD (passagens terrestres);
Até 05 dias, contados do retorno da viagem, para fazer
a comprovação da viagem;
Até 10 dias, contados do retorno da viagem, para
solicitação de reembolso de despesa com transporte
(reembolso de combustível e/ou pedágio);
Ate 02 dias úteis para a devolução das diárias
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Pontos de controle


Tramitação pelo SIGEO/ PROAD; Planilha de controle
dos processos; verificação da solicitação (checklist);
verificação do meio mais vantajoso para o
deslocamento; Apreciação pelo Diretor-Geral;
Confirmação dos dados da reserva pelo Solicitante;
Registro da conformidade; Autorização da concessão e
da complementação das diárias pelo Diretor-Geral;
publicação do despacho; Conferência da comprovação
da viagem
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Tabela de símbolos


Tarefa – é uma atividade singular dentro do fluxo de processo.
Utiliza-se quando o trabalho não pode ser desdobrado em um nível
mais detalhado.


Subprocesso – é uma atividade cujos detalhes internos foram
modelados à parte.


Comporta exclusiva


De divergência: utiliza-se para criar caminhos alternativos dentro
do processo, mas somente um é habilitado.


De convergência: utiliza-se para unir caminhos alternativos.


Comporta paralela


De divergência: utiliza-se para criar caminhos alternativos, sem
avaliar qualquer condição.


De convergência: utiliza-se para unir caminhos alternativos. As
comportas esperam todos os fluxos ocorrerem antes de continuar.


Objetos de dados – provê informação de como os documentos,
dados ou outros objetos são utilizados.


Piscina – contém um processo simples.


Raia – é uma divisão dentro do processo. As raias são utilizadas
para diferenciar atores internos, posições, departamentos, etc.


Fluxo de sequência – é utilizado para mostrar a ordem em que as
atividades são executadas dentro do processo.


Associação – utiliza-se para associar informação e artefatos com
objetos de fluxo.


Evento de início (simples) – indica o início do processo.
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Evento intermediário simples – indica que algo acontece entre o
início e o final do processo. Isso afetará o fluxo do processo, mas
não iniciará (diretamente) ou finalizará o mesmo.


Evento intermediário de tempo – indica uma espera dentro do
processo.


Evento condicional – esse evento se ativa quando uma condição
é cumprida.


Evento de finalização (simples) – indica que o fluxo é finalizado.


Baseado no Guia do usuário do Bizagi - 2013
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