Caderno Administrativo
Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido

DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA DO TRABALHO

PODER JUDICIARIO REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

N°4563/2026 Data da disponibilizagdo: Sexta-feira, 09 de Outubro de 2026.

Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido
Av. Historiador Rubens de Mendonca, 3355, Centro Politico e

Aguimar Martins Peixoto Administrativo, Cuiab&/MT
Desembargador-Presidente CEP: 78049935
Eleonora Alves Lacerda Telefone(s) : (65)3648-4100

Desembargadora Vice-Presidente e Corregedora

SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA
Portaria
Portaria SGP
PORTARIA TRT SGP GP N. 165/2026

Designa membros para compor o Comité Permanente de Seguranca Institucional do
Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido (COPESEG) e revoga as Portarias TRT SGP
GP n. 017/2026 e n. 035/2026.

O EXCELENTISSIMO SENHOR DESEMBARGADOR-PRESIDENTE, DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugdo CSJT n. 454, de 28 de agosto de 2026, que dispde sobre os Comités Permanentes de Seguranca Institucional no
ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;
CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa n. 1111, de 24 de setembro de 2026, que instituiu o Comité Permanente de Seguranga Institucional

do Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido (COPESEG);

CONSIDERANDO a necessidade de adequar a composi¢éo do colegiado a regulamentagdo vigente, mediante a designagao de seus integrantes e
respectivos suplentes, observadas as indica¢des das autoridades competentes (PROAD n. 10146/2026);

RESOLVE:

| — DESIGNAR os seguintes membros para compor o Comité Permanente de Seguranca Institucional do Tribunal Regional do Trabalho da 232
Regido (COPESEG):

Desembargador do Trabalho indicado pelo Presidente do TRT da 23?2 Regido: Tarcisio Régis Valente (Coordenador);

Juiza do Trabalho indicada pela Corregedora Regional: Marta Alice Velho (Vice-Coordenadora);
Suplente: Adriano Romero da Silva;

Representante da Secretaria-Geral da Presidéncia: Jodo Silvério Valim;
Suplente: Luana Assungdo Miranda;

Representante da Diretoria-Geral: Marlon Carvalho de Sousa Rocha;
Suplente: Cicera Maria Pereira Zanca;

Gestor da Unidade de Policia Judicial: Roberto Lara Monteiro da Silva;
Suplente: Uir4 Rodrigues Schroeder;

Secretario do Comité indicado pelo Coordenador: Fernando da Silva Bezerra;
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Suplente: Josenildo Almeida Ferreira;

Representante do Nucleo de Inteligéncia: Juiz do Trabalho William Guilherme Correia Ribeiro;
Suplente: Sérgio Gongalves da Silva;

Juiza do Trabalho indicada pela Associacéo dos Magistrados da Justi¢a do Trabalho da 232 Regidao — AMATRA 23: Dayna Lannes Andrade;
Suplente: Ulisses de Miranda Taveira.

§ 1° Os suplentes substituirdo os respectivos titulares em suas auséncias e impedimentos, ressalvado o Coordenador, que sera substituido pela
Vice-Coordenadora.

§ 2° A composicdo do Comité devera observar as restricdes estabelecidas na Resolu¢do Administrativa n. 1111/2026 quanto a participagao de
magistrados nao vitalicios, servidores em estagio probatorio e servidores ndo integrantes dos quadros do Poder Judiciario.

Il - DESIGNAR a Coordenadoria de Policia Judicial como Unidade de Apoio Executivo (UAE) do COPESEG.
Il — REVOGAR as Portarias TRT SGP GP n. 017/2026 e n. 035/2026.
IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dé-se ciéncia. Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura eletrdnica.

(assinado digitalmente)
Desembargador AGUIMAR MARTINS PEIXOTO
Presidente do TRT da 23 Regido

SECRETARIA DA CORREGEDORIA
Portaria
Portaria Conjunta CORREG/GP
PORTARIA CONJUNTA TRT CORREG GP N. 013/2026

Estabelece o Calendario Forense do TRT da 232 Regido para o exercicio
2027.
O EXCELENTISSIMO SENHOR DESEMBARGADOR-PRESIDENTE E A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA VICE-
PRESIDENTE E CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no uso de suas atribuicGes legais e
regimentais,
Considerando

a necessidade de organizacao dos trabalhos nas unidades judiciarias e administrativas deste Tribunal;
Considerando

o deliberado no Pedido de Providéncias n. 0000252-05.2026.2.00.0523;
RESOLVE

Estabelecer o Calendario Forense do TRT da 232 Regido para o exercicio 2027, na forma do anexo a esta portaria.
Dé-se ciéncia.

Publique-se.

Cuiaba-MT, data da assinatura eletrdnica.

Desembargador AGUIMAR MARTINS PEIXOTO

Presidente

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA

Vice-Presidente e Corregedora Regional

Anexo 1: Download
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SECRETARIA DE GERENCIAMENTO HUMANO
Edital
Edital de Processo Seletivo
Processo Seletivo Simplificado por Competéncias

EDITAL DE ABERTURA SGH/DDH n. 17/2026, 08 DE OUTUBRO DE 2026

SECRETARIA DE AUDITORIA
Anexo 2: Download

PROAD n. 10421/2026

Portaria
Portaria SGH
PORTARIA TRT SGH/DG n. 049/2026

PORTARIA TRT SGH/DG n. 049/2026
Retifica Portaria.

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO
, ho uso de suas atribuicdes legais e regimentais;

Considerando

os termos da PORTARIA TRT SGH/DG

n. 048/2026, que lotou a s

ervidora ISABEL CRISTINA GOMES ALMEIDA KAISER, Analis~ta Judiciéria, Area Judiciaria, Sem Especialidade, matricula 308.23.2201, na
COORDENADORIA DE APOIO A EFETIVIDADE DA EXECUGCAO, a contar de 05/10/2026;

Considerando
os termos do Proad n. 10.927/2026.

RESOLVE:

Retificar os termos da PORTARIA TRT SGH/DG n. 048/2026 para onde se |é:

()
Lotar a servidora ISABEL CRISTINA GOMES ALMEIDA KAISER, Analista Judiciaria, Area Judiciaria, Sem Especialidade, matricula 308.23.2201,
na COORDENADORIA DE APOIO A EFETIVIDADE DA EXECUGAO, a contar de 05/10/2026.

)

Leia-se:

()
Lotar a servidora ISABEL CRISTINA GOMES ALMEIDA KAISER, Analista Judiciaria, Area Judiciaria, Sem Especialidade, matricula 308.23.2201,
na COORDENADORIA DE ATENDIMENTO E APOIO A EFETIVIDADE PROCESSUAL, a contar de 05/10/2026.

)

Dé-se ciéncia.
Publique-se no DEJT.

Cuiaba-MT, 05 de outubro de 2026.

MARLON CARVALHO DE SOUSA ROCHA
Diretor-Geral

PORTARIA TRT SGH/DG n. 048/2026

PORTARIA TRT SGH/DG n. 048/2026
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Lota servidora.

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO
, ho uso de suas atribuicdes legais e regimentais;

Considerando

os termos do ATO TRT/SGH/DG/GP

n. 061/2026, que nomeou a candidata ISABEL CRISTINA GOMES ALMEIDA KAISER para exercer o cargo efetivo de Analista Judiciaria, Area
Judiciaria, Sem Especialidade, Classe A, Padréo 1, do quadro de pessoal permanente deste Tribunal, criado pela Lei n. 10.770/2003; e

Considerando
os termos do Proad n. 10.927/2026.

RESOLVE:

Lotar
a servidora ISABEL CRISTINA GOMES ALMEIDA KAISER, Analista Judiciaria, Area Judiciaria, Sem Especialidade, matricula 308.23.2201, na
COORDENADORIA DE APOIO A EFETIVIDADE DA EXECUCAO, a contar de 05/10/2026.

Dé-se ciéncia.
Publique-se no DEJT.

Cuiaba-MT, 05 de outubro de 2026.

MARLON CARVALHO DE SOUSA ROCHA
Diretor-Geral

DIRETORIA GERAL
Despacho
Decisdo DG
DG/Presidéncia - DEFERE a indenizacdo de férias e terco constitucional proporcionais, em decorréncia da

aposentadoria da servidora MARIA TEREZINHA DA SILVA LIMA.
PROAD n. 9424/2024
Interessada:
MARIA TEREZINHA DA SILVA LIMA.
Assunto:
Indenizacdo de Férias e 1/3 proporcionais. Submete o feito a Presidéncia para deliberagéo.
Excelentissimo Desembargador-Presidente:
Trata-se de procedimento administrativo inaugurado, de oficio pela Secretaria de Gerenciamento Humano (doc. 1), inicialmente para fins de
acompanhamento dos impactos dos eventos funcionais no direito a aquisi¢édo de férias da servidora MARIA TEREZINHA DA SILVA LIMA.
Posteriormente, tendo em vista o advento de sua
aposentadoria
, levada a efeito via
Ato TRT DG GP - 0125/2026, houve o levantamento de eventual acerto indenizatério, pelas férias ndo usufruidas e respectivo 1/3 constitucional
proporcionais.
A Secretaria Juridica (doc. 71), depois da analise do caso concreto e em face da regulamentagéo do Conselho Superior, legislacéo e julgados
versando sobre o assunto, opinou pelo reconhecimento do direito a indenizagdo, nos seguintes moldes:

11/12 avos de férias proporcionais, ref. ao periodo aquisitivo incompleto 2025/2026, acrescida do adicional de
um terco na mesma proporgéo, com base naremuneracdo do més da aposentadoria — setembro/2026, sem a

incidéncia do imposto de renda.
Registra-se que a servidora ndo apresentou declaragdo acerca da inexisténcia de demanda judicial referente a parcela da indenizagdo em apreco,

conforme preconiza o art. 21 da Resolugcdo CSJT n. 419/2025, de modo que essa pendéncia deve ser regularizada antes do pagamento da
referida indenizacao.

A Divisao de Folha de Pagamento, por sua vez, efetivou o célculo do valor correspondente a indenizagdo (férias proporcionais e 1/3 proporcional),
totalizando o montante de

R$ 25.366,43

(

doc. 73).

Diante do exposto, convergindo as razées contidas no parecer da Secretaria Juridica (doc. 71

), submeto os presentes autos a elevada consideragao de Vossa Exceléncia,

opinando, respeitosamente:
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1. Pelo reconhecimento do direito a indenizagao relativa 11/12 avos de férias, periodo aquisitivo incompleto 2025/2026, acrescida do
adicional de um terco na mesma proporgédo, com base na remuneragcdo do més da aposentadoria — setembro/2026, sem a
incidéncia do imposto de renda;

2. Pelo condicionamento de seu pagamento a existéncia da disponibilidade or¢camentaria-financeira, que devera ser previamente
certificada pela unidade gestora do orgamento (SOF); e
Pela observancia das demais diretrizes analisadas a respeito dos preceitos da RA n. 419/2025, que foram delineadas no
item 25
da cota opinativa.

Cuiaba-MT, na data da assinatura digital.
Cicera Maria Pereira Zanca
Diretora-Geral Substituta

Vistos, etc.

Acolho o parecer juridico (doc. 71

) e a manifestacéo da Diretoria-Geral, para, em consequéncia do advento da aposentadoria da servidora
MARIA TEREZINHA DA SILVA LIMA

, levada a efeito por intermédio do

Ato TRT/DG/GP - 0125/2026

RECONHECER

o direito da servidora a receber o montante de

R$ 25.366.43

, conforme memoria de célculo acostada no

doc. 73, em decorréncia da aquisicao de:
-11/12 avos de férias proporcionais, ref. ao periodo aquisitivo incompleto 2025/2026, acrescida do adicional de um terco na mesmal

proporcdo, com base naremuneracdo do més da aposentadoria — setembro/2026;

Registra-se que sobre o montante

ndo deve incidir imposto de renda

, bem como que sua regular quitacéo esta

condicionada a existéncia de disponibilidade orcamentéria-financeira.

Outrossim, por ocasido do pagamento e antes de efetiva-lo, a

Divisédo de Folha de Pagamento/SOF

deve solicitar a servidora aposentada a apresentacéo de

declaragéo acerca da inexisténcia de demanda judicial,

referente a parcela da indenizagcdo em apreco, conforme preconiza o

art. 21 da Resolugdo CSJT n. 419/2025.

E, por fim, as demais diretrizes da

Resolucgéo n. 419/2025

, cuja andlise foi realizada no

item 25

do parecer juridico devem ser observadas pelas unidades competentes, a iniciar-se pela publicacéo desta decisdo, de acordo com o art. 4, inciso|

1l, a ser efetuada pela

Diretoria-Geral, em homenagem aos principios da publicidade e transparéncia.

Por fim, ndo havendo outras providéncias, em especial, as que se relacionam ao cumprimento das disposi¢des constantes da Resolugdo CSJT n

419/2025, proceder ao

arquivamento

do feito.

Cuiaba-MT, na data da assinatura digital.

Aguimar Martins Peixoto

Desembargador-Presidente

Portaria
Portaria DG
PORTARIA TRT DG GP N. 659/2026

PORTARIA TRT/DG/GP - 0659/2026

Institui o Manual do processo “Diarias, passagens, adicional de
deslocamento e reembolso de despesa com transporte”, no ambito do
TRT 232 Regiéo.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e

regimentais;

Considerando

a metodologia instituida por meio da Resolugdo Administrativa 162/2013, que visa orientar a gestao de processos no ambito do Tribunal Regional

do Trabalho da 232 Regido, propondo a padronizagéo de procedimentos e préaticas;

Considerando

o contido no Proad n. 11224/2026,

RESOLVE:
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Instituir
0 Manual do processo “Diarias, passagens, adicional de deslocamento e reembolso de despesa com transporte”, no ambito do Tribunal Regional
do Trabalho da 232 Regido, nos termos do anexo desta Portaria.

Compete ao gerente do processo a constante revisdo do Manual, visando a otimizagao das rotinas.
Compete ao dono do processo a aprovacgao das revisoes.

Compete ao Escritério de Processos 0 apoio na documentacao, a orientagao da revisdo, bem como a disponibilizacéo de novas versoes.

Dé-se ciéncia.
Publique-se e arquive-se.
Cuiaba-MT, 09 de outubro de 2026.

AGUIMAR MARTINS PEIXOTO
Desembargador-Presidente

Anexo 3: Download

DIVISAO DE DESIGNACOES E APOIO LOGISTICO AOS MAGISTRADOS
Portaria
Portaria
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 456/2026

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 456/2026

Designa Magistrados para responderem pela titularidade e
atuarem na Vara do Trabalho de Confresa.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribui¢Bes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geografica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixacao, substituicédo e férias de
magistrados;

Considerando

os termos da PORTARIA TRT SAM GP n. 1.127/2025, que concedeu férias a Excelentissima Senhora ROSIANE NASCIMENTO CARDOSO,
Juiza Titular da Vara do Trabalho de Confresa, referente ao segundo periodo do exercicio de 2026, para usufruto no periodo de 19.11 a
18.12.2026;

Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
RESOLVE:

|-Designar a

Excelentissima Senhora

MARCIA MARTINS PEREIRA

, Juiza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Confresa, no periodo de 09 a 12.11.2026, com a realizagao de
audiéncias.

II-Designar o

Excelentissimo Senhor

ALBERTO PESSOA ALBUQUERQUE SILVA

, Juiza do Trabalho Substituto, para responder pela titularidade e atuar remotamente na Vara do Trabalho de Confresa, no dia 19.11.2026, com a
realizagdo de audiéncias.

Ill- Designar a

Excelentissima Senhora

MARCIA MARTINS PEREIRA

, Juiza do Trabalho Substituta, para responder pela titularidade e atuar remotamente na Vara do Trabalho de Confresa, no periodo de 23.11 a
04.12.2026, com a realizagdo de audiéncias.

IV-Designar o
Excelentissimo Senhor
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LUCIANO HENRIQUE DA SILVA
, Juiz do Trabalho Substituto, para responder pela titularidade e atuar remotamente na Vara do Trabalho de Confresa, no periodo de 07.12 a
11.12.2026, com a realizacdo de audiéncias.

Dé-se ciéncia.

Registre-se.

Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 457/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 457/2026
Designa Magistrados para atuarem remotamente na Vara do
Trabalho de Diamantino.
A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no

uso de suas atribuigfes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geogréfica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixagao, substituicdo e férias de
magistrados;

Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,

RESOLVE:

|- Designar a
Excelentissima Senhora
CAMILA ZAMBRANO DE SOUZA

, Juiza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Diamantino, no periodo de 03 a 05.11.2026, com a realizacdo de
audiéncias;

II- Designar o

Excelentissimo Senhor
PABLO SALDIVAR DA SILVA

, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Diamantino, no dia 30.11.2026, com a realizac&o de audiéncias;
Dé-se ciéncia.

Registre-se.

Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 466/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 466/2026

Designa Magistrada para responder pela titularidade e realizar
audiéncias na 72 Vara do Trabalho de Cuiaba.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuicBes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geografica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixacao, substituicédo e férias de
magistrados;
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Considerando

os termos da

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 357/2026 que concedeu férias a Excelentissima Senhora DEIZIMAR MENDONGCA OLIVEIRA, Juiza Titular da
72 Vara do Trabalho de Cuiaba, relativas ao primeiro periodo do exercicio de 2026, para usufruto nos periodos de 03.11 a 17.11.2026 e 11.02 a
25.02.2027,

Considerando
os termos da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 90/2026, que designou a Excelentissima Senhora ANDREIA TOMASI RAUBUST, Juiza do

Trabalho Substituta, para atuar presencialmente na 72 Vara do Trabalho de Cuiaba,
a partir do dia 10.06.2026, até ulterior deliberacao;

Considerando os termos do PROAD 6.078/2026,
RESOLVE:

|-Designar a
Excelentissima Senhora
ANDREIA TOMASI RAUBUST

, Juiza do Trabalho Substituta, para responder presencialmente pela titularidade da 72 Vara do Trabalho de Cuiaba, no periodo de 03 a
17.11.2026, com a realizagdo de audiéncias;

lI-Designar a
Excelentissima Senhora
ANDREIA TOMASI RAUBUST

, Juiza do Trabalho Substituta, para realizar audiéncias presencialmente na 72 Vara do Trabalho de Cuiab4, nos dias 18 e 19.11.2026;

Ill-Designar a
Excelentissima Senhora
ANDREIA TOMASI RAUBUST

, Juiza do Trabalho Substituta, para realizar audiéncias presencialmente na 72 Vara do Trabalho de Cuiab4, no periodo de 07 a 10.12.2026;

Dé-se ciéncia.
Registre-se.
Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 472/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 472/2026

Designa Magistrado para responder pela titularidade e realizar
audiéncias na Vara do Trabalho de Peixoto de Azevedo.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuigfes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geogréfica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixagao, substituicdo e férias de
magistrados;

Considerando

os termos da PORTARIA TRT SAM GP N. 1.127/2025

que concedeu féIias ao Excelentissimo Senhor

JUAREZ GUSMAO PORTELA, Juiz Titular da 22 Vara do Trabalho de Rondonépolis, relativas ao segundo periodo do exercicio de 2026, para o
periodo de 05.11 a 04.12.2026, bem como a deciséo contida n

o PROAD 9.590/2026, que converteu em peculnia um terco de férias, resultando no gozo efetivo o periodo de
15.11 a 04.12.2026;

Considerando

os termos do Inciso Il da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 147/2026 que designou o

Excelentissimo Senhor

MARCELO MAXIMILIANO LEIPNITZ RAUBER

, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar remotamente na 22 Vara do Trabalho de Rondondépolis, a partir de 1°.07.2026, até ulterior deliberagéo;

Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
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RESOLVE:

|- Designar o

Excelentissimo Senhor

MARCELO MAXIMILIANO LEIPNITZ RAUBER

, Juiz do Trabalho Substituto, para responder pela titularidade da 22 Vara do Trabalho de Rondondpolis, no periodo de 16.11 a 04.12.2026, com a
realizagdo de audiéncias.

II- Designar o

Excelentissimo Senhor

MARCELO MAXIMILIANO LEIPNITZ RAUBER

, Juiz do Trabalho Substituto, para realizar audiéncias na 22 Vara do Trabalho de Rondonépolis, no periodo de 07 a 09.12.2026.

Dé-se ciéncia.

Registre-se.
Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 458/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 458/2026

Designa Magistrados para atuarem remotamente na Vara do
Trabalho de Juina.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuigfes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geogréfica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixagao, substituicdo e férias de
magistrados;

Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,

RESOLVE:

|- Designar a
Excelentissima Senhora
CAMILA ZAMBRANO DE SOUZA

, Juiza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Juina, no periodo de 23 a 26.11.2026, com a realizagdo de
audiéncias.

II- Designar a

Excelentissima Senhora

CAMILA DE BARROS LIMA STAMBAZZI

, Juiza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Juina, no dia 03.12.2026, com a realizacdo de audiéncias.

Ill- Designar o

Excelentissimo Senhor

FERNANDO HENRIQUE GALISTEU

, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Juina, nos dias 09 e 10.12.2026, com a realizacdo de audiéncias.
Dé-se ciéncia.

Registre-se.

Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
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Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 462/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 462/2026

Designa Magistrado para realizar audiéncias na 32 Vara do
Trabalho de Cuiabé.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuigfes legais e regimentais,

Considerando os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo
com a movimentagéo processual, localizacdo geogréafica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixagao, substituicdo e
férias de magistrados;

Considerando

0s termos

da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 206/2026 que designou o
Excelentissimo Senhor

PABLO SALDIVAR DA SILVA

, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar presencialmente na 32 Vara do Trabalho de Cuiab4, a partir do dia 19.08.2026 até ulterior deliberagao;
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
RESOLVE:

| - Designar o
Excelentissimo Senhor
PABLO SALDIVAR DA SILVA

, Juiz do Trabalho Substituto, para realizar audiéncias na 32 Vara do Trabalho de Cuiaba, no periodo de 23 a 26.11.2026.
Il - Designhar o

Excelentissimo Senhor
PABLO SALDIVAR DA SILVA

, Juiz do Trabalho Substituto, para realizar audiéncias na 32 Vara do Trabalho de Cuiaba, no periodo de 07 a 10.12.2026.
Dé-se ciéncia.

Registre-se.

Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 469/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 469/2026

Designa Magistrada para atuar na 12 Vara do Trabalho de
Lucas do Rio Verde.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuicBes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolugdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geografica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixacao, substituicédo e férias de
magistrados;

Considerando os termos do Inciso Il da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 416/2026 que designou a
Excelentissima Senhora

CAMILA ZAMBRANO DE SOUZA

, Juiza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na

12 Vara do Trabalho de Lucas do Rio Verde/MT, a partir do dia 13.10.2026, até ulterior deliberagéo;

Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
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RESOLVE:

Designar

a

Excelentissima Senhora

CAMILA ZAMBRANO DE SOUZA

, Juiza do Trabalho Substituta, para realizar audiéncias na
12 Vara do Trabalho de Lucas do Rio Verde/MT, nos periodos
de 16 a 19.11.2026

e de 30.11 a 03.12.2026.

Dé-se ciéncia.

Registre-se.

Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 452/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 452/2026

Designa Magistrados para atuarem remotamente na Vara do
Trabalho de Céceres.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuigfes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geogréfica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixagao, substituicdo e férias de
magistrados;

Considerando os termos do PROAD 6.078/2026,
RESOLVE:

| - Designar

0 Excelentissimo Senhor

ALBERTO PESSOA ALBUQUERQUE SILVA

Juiz do Trabalho Substituto,
para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Céceres, no dia 16.11.2026, com a realizagdo de audiéncias;

Il - Designar
0 Excelentissimo Senhor
DANIEL NUNES RICARDO

Juiz do Trabalho Substituto,
para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Céceres, no dia 30.11.2026, com a realizagdo de audiéncias;

Il - Designar
0 Excelentissimo Senhor
PAULO CESAR NUNES DA SILVA

Juiz do Trabalho Substituto,
para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Céceres, no dia 07.12.2026, com a realizagdo de audiéncias;

Dé-se ciéncia.
Registre-se.

Publique-se e arquive-se.
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Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 467/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 467/2026

Designa magistrado para realizar audiéncias na 82 Vara do
Trabalho de Cuiabé.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuigfes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagdo processual, localizagdo geogréfica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixagao, substituicdo e férias de
magistrados;

Considerando

os termos da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 091/2026, que designou o Excelentissimo Senhor LUCIANO HENRIQUE DA SILVA, Juiz do
Trabalho Substituto, para atuar presencialmente na 82 Vara do Trabalho de Cuiaba,

a partir do dia 1°.06.2026, até ulterior deliberagéo;

Considerando os termos do PROAD 6078/2026,

RESOLVE:

Designar o

Excelentissimo Senhor
LUCIANO HENRIQUE DA SILVA

, Juiz do Trabalho Substituto, para realizar audiéncias na 82 Vara do Trabalho de Cuiaba, nos periodos de 28 a 29.10.2026, 03 a 05.11.2026, 16
a19.11.2026 e de 30.11 a 03.12.2026.

Dé-se ciéncia.

Registre-se.

Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 448/2026

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 448/2026
Altera férias de Magistrado.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuicBes legais e regimentais,

Considerando

a marcacéo de oficio das férias do Excelentissimo Senhor

PLINIO GEVEZIER PODOLAN, Juiz Titular da Vara do Trabalho de Jaciara, relativas ao segundo periodo do exercicio de 2026, agendando-as
para usufruto entre os dias 01.12 a 30.12.2027;

Considerando

o requerimento constante do PROAD n. 11.047/2026,

RESOLVE:
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Alterar
as férias do Excelentissimo Senhor
PLINIO GEVEZIER PODOLAN, Juiz Titular da Vara do Trabalho de Jaciara,
nos seguintes termos:
- Relativas ao segundo periodo do exercicio de 2026: de
01.12
a 30.12.2027
para 03.05 a 17.05.2027 e 23.08 a 06.09.2027.

Dé-se ciéncia.
Registre-se.

Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 455/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 455/2026
Designa Magistrado para atuar na Vara do Trabalho de Agua
Boa.
A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no

uso de suas atribuigfes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagdo processual, localizagdo geogréfica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixagao, substituicdo e férias de
magistrados;

Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,

RESOLVE:
|- Designar o

Excelentissimo Senhor
DANIEL NUNES RICARDO

, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Agua Boa, no periodo de 16 a 19.11.2026, com a realizac&o de
audiéncias.

II- Designar o

Excelentissimo Senhor
DANIEL NUNES RICARDO

, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Agua Boa, no periodo de 01 a 03.12.2026, com a realizac&o de
audiéncias.

Dé-se ciéncia.

Registre-se.

Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 474/2026
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PORTARIA TRT DAM CORREG N. 474/2026
Designa Magistrados para responderem pela titularidade e
atuarem na 12 Vara do Trabalho de Sinop.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuicBes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geografica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixacao, substituicédo e férias de
magistrados;

Considerando

os termos da

PORTARIA TRT DAM CORREG n. 345/2026 que concedeu férias

ao Excelentissimo Senhor WILLIAM GUILHERME CORREIA RIBEIRO, Juiz Titular da
12 Vara do Trabalho de Sinop

, relativas ao primeiro periodo do exercicio de 2026, para usufruto no periodo de 19.11 a 18.12.2026, bem como a decisao contida no
PROAD 9.620/2026 que converteu 10 dias em abono pecuniario, resultando no gozo efetivo o periodo de 29.11 a 18.12.2026

Considerando

os termos do inciso IV da

PORTARIA TRT DAM CORREG n. 289/2026 que designou o
Excelentissimo Senhor

TACIANO ROSAS VIEIRA

, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar na 12 Vara do Trabalho de Sinop, a partir do dia 21.08.2026, até ulterior deliberacéo;
Considerando os termos do PROAD n. 6078/2026,
RESOLVE:

|- Designar o
Excelentissimo Senhor
TACIANO ROSAS VIEIRA

, Juiz do Trabalho Substituto, para realizar audiéncias remotamente na 12 Vara do Trabalho de Sinop, no periodo de 09 a 12.11.2026;

II-
Designar a

Excelentissima Senhora
ANDREIA TOMASI RAUBUST

, Juiza do Trabalho Substituta, para responder pela titularidade e atuar remotamente na 12 Vara do Trabalho de Sinop, no periodo de 30.11 a
04.12.2026, com a realizacéo de audiéncias.

11-

Designar o

Excelentissimo Senhor

FLAVIO LUIZ DA CUNHA FILHO

, Juiz do Trabalho Substituto, para responder pela titularidade e atuar remotamente na 12 Vara do Trabalho de Sinop, no periodo de 07 a
11.12.2026, com a realizagdo de audiéncias.

Dé-se ciéncia.

Registre-se.

Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 451/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 451/2026

Designa Magistrados para responderem pela titularidade da
Vara do Trabalho de Jaciara.
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A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuicBes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geografica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixacao, substituicédo e férias de
magistrados;

Considerando

os termos da Portaria TRT SAM GP n. 1.127/2025, que concedeu férias ao Excelentissimo Senhor PLINIO GEVEZIER PODOLAN, Juiz Titular da
Vara do Trabalho de Jaciara, posteriormente alteradas pela Portaria TRT SAM GP n. 1.252/2025 e pela PORTARIA TRT DAM CORREG n.
315/2026, resultando no gozo efetivo das férias no periodo de 09 a 23.11.2026;

Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
RESOLVE:

| - Designar
0 Excelentissimo Senhor
JOAO LUCAS PARETA DEGRAF

Juiz do Trabalho Substituto,
para responder pela titularidade da Vara do Trabalho de Jaciara, remotamente, no periodo de 03 a 06.11.2026, sem a realiza¢éo de audiéncias.

Il - Designar
0 Excelentissimo Senhor
DANIEL NUNES RICARDO

Juiz do Trabalho Substituto,
para responder pela titularidade da Vara do Trabalho de Jaciara, remotamente, no periodo de 09 a 23.11.2026, sem a realiza¢éo de audiéncias.

Dé-se ciéncia.
Registre-se.
Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 453/2026

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 453/2026
Torna sem efeito o Inciso Il da PORTARIA TRT DAM CORREG
N. 399/2026 e designa magistrada para atuar remotamente na
Vara do Trabalho de Alta Floresta.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuigfes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geogréfica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixagao, substituicdo e férias de
magistrados;

Considerando

os termos do Inciso Il da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 399/2026 que designou a Excelentissima Senhora CAMILA DE BARROS LIMA
STAMBAZZI, Juiza do Trabalho Substituta, para responder pela titularidade e atuar remotamente na Vara do Trabalho de Alta Floresta, no periodo
de 26.10 a 29.10.2026, com a realizacdo de audiéncias;

Considerando

os termos da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 442/2026 que tornou sem efeito as Portarias TRT DAM CORREG n. 218/2026, PORTARIA TRT
SAM GP N. 1.196/2025 e a PORTARIA TRT DAM CORREG N. 124/2026, que concediam folgas compensatérias ao Excelentissimo Senhor
MARCEL ANTONIO LIMA RIZZO, Juiz do Trabalho Substituto, respondendo pela titularidade da Vara do Trabalho de Alta Floresta, a partir do dia
01.06.2026 até ulterior deliberacéo, a serem usufruidas no periodo de

26.10 a 29.10.2026;

Considerando os termos do PROAD 6078/2026,
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RESOLVE:

I- Tornar sem efeito

o]

Inciso Il da

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 399/2026;

lI-Designar a
Excelentissima Senhora
CAMILA DE BARROS LIMA STAMBAZZI

, Juiza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Alta Floresta, no periodo de 26.10 a 29.10.2026, com a
realizagdo de audiéncias.

Dé-se ciéncia.

Registre-se.

Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 468/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 468/2026

Designa Magistrada para realizar audiéncias na 92 Vara do
Trabalho de Cuiabéa.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuigfes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geogréfica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixagao, substituicdo e férias de
magistrados;

Considerando

0s termos

da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 074/2026 que designou a
Excelentissima Senhora

ELIZANGELA VARGAS CANDIDO BASSIL DOWER

, Juiza do Trabalho Substituta, para atuar presencialmente na 92 Vara do Trabalho de Cuiab4, a partir de 01°.06.2026, até ulterior deliberagéo;

Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,

RESOLVE:
Designar a

Excelentissima Senhora
ELIZANGELA VARGAS CANDIDO BASSIL DOWER

, Juiza do Trabalho Substituta, para realizar audiéncias na 92 Vara do Trabalho de Cuiaba, nos periodos de 03 a 05.11.2026, de 09 a 10.11.2026
e de 07 a 10.12.2026.

Dé-se ciéncia.

Registre-se.

Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 447/2026
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PORTARIA TRT DAM CORREG N. 447/2026

Altera férias de Magistrada.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuicBes legais e regimentais,

Considerando
a marcacao de oficio das férias da Excelentissima Senhora RAFAELA BARROS GONTIJO PANTAROTTO, Juiza Titular da 22 Vara do Trabalho
de Véarzea Grande, relativas ao primeiro periodo do exercicio de 2026, agendadas para usufruto no periodo de 01.11 a 30.11.2027;

Considerando
a marcacao de oficio das férias da Excelentissima Senhora RAFAELA BARROS GONTIJO PANTAROTTO, Juiza Titular da 22 Vara do Trabalho
de Véarzea Grande, relativas ao segundo periodo do exercicio de 2026, agendadas para usufruto no periodo de 1°.12 a 30.12.2027;

Considerando
o requerimento constante do PROAD n.
10.969/2026,

RESOLVE:

Alterar

as férias da

Excelentissima

Senhora RAFAELA BARROS GONTIJO PANTAROTTO, Juiza Titular da 22 Vara do Trabalho de Varzea Grande,
nos seguintes termos:

- Relativas ao primeiro periodo do exercicio de 2026: de
01.11 a 30.11.2027

para 05.04.2027 a 04.05.2027.

- Relativas ao segundo periodo do exercicio de 2026: de

01.12 a 30.12.2027
para 05.05.2027 a 03.06.2027.

Dé-se ciéncia.
Registre-se.
Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 463/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 463/2026

Designa Magistrado para realizar audiéncias na 42 Vara do
Trabalho de Cuiaba.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuigfes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geogréfica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixagao, substituicdo e férias de
magistrados;

Considerando
os termos do Inciso Il da
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 086/2026 que designou o
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Excelentissimo Senhor
EDILSON RIBEIRO DA SILVA

, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar presencialmente na 42 Vara do Trabalho de Cuiab4, a partir do dia 1°.06.2026, até ulterior deliberagéo;

Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,

RESOLVE:

Designar
0 Excelentissimo Senhor
EDILSON RIBEIRO DA SILVA

Juiz do Trabalho Substituto,
para realizar audiéncias na 42 Vara do Trabalho de Cuiaba, nos periodos de 09 a 12.11.2026 e 23 a 26.11.2026.

Dé-se ciéncia.
Registre-se.
Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 454/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 454/2026

Designa magistrados para atuarem remotamente na Vara do
Trabalho de Alta Floresta.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuigfes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geogréfica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixagao, substituicdo e férias de
magistrados;

Considerando

os termos da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 100/2026, que designou o Excelentissimo Senhor

MARCEL ANTONIO LIMA RIZZO

, Juiz do Trabalho Substituto, para responder pela titularidade e atuar remotamente na Vara do Trabalho de Alta Floresta, a partir do dia
1°.06.2026, até ulterior deliberagéao;

Considerando os termos do PROAD 6.078/2026,
RESOLVE:

|- Designar o

Excelentissimo Senhor

MARCEL ANTONIO LIMA RIZZO

, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar presencialmente na Vara do Trabalho de Alta Floresta, no periodo de 11 a 13.11.2026, com a
realizacdo de audiéncias.

II- Designar a

Excelentissima Senhora

CAMILA DE BARROS LIMA STAMBAZZI

, Juiza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Alta Floresta, no periodo de 23 a 26.11.2026, com a realizagéo
de audiéncias.

Ill- Designar a

Excelentissima Senhora

FERNANDA LALUCCI BRAGA

, Juiza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Alta Floresta, no periodo de 07 a 10.12.2026, com a realizagéo
de audiéncias.

Dé-se ciéncia.
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Registre-se.
Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 461/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 461/2026

Designa Magistrado para realizar audiéncias na 22 Vara do
Trabalho de Cuiabé.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuigfes legais e regimentais,

Considerando os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo
com a movimentagéo processual, localizacdo geogréafica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixagao, substituicdo e
férias de magistrados;

Considerando

0s termos

da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 84/2026 que designou o
Excelentissimo Senhor

EDEMAR BORCHARTT RIBEIRO

, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar presencialmente na 22 Vara do Trabalho de Cuiab4, a partir de 01°.06.2026, até ulterior deliberacao;
Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,

RESOLVE:

Designar o

Excelentissimo Senhor
EDEMAR BORCHARTT RIBEIRO

, Juiz do Trabalho Substituto, para realizar audiéncias na 22 Vara do Trabalho de Cuiaba, nos periodos de 03 a 05.11.2026 e de 16 a 19.11.2026.
Dé-se ciéncia.

Registre-se.

Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 471/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 471/2026

Designa Magistrados para atuarem na 12 Vara do Trabalho de
Rondonépolis.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuic@es legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geografica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixacao, substituicédo e férias de
magistrados;

Considerando a informacao prestada pela 12 Vara do Trabalho de Rondondpolis/MT acerca da suspeicdo declarada pela Excelentissima
magistrada MICHELLE TROMBINI SALIBA, Juiza Titular da Unidade, para atuar nos autos do processo n°® 0000905-67.2026.5.23.0021, com a
realizacdo de audiéncia de instrugdo agendada para o dia 03.11.2026, as 10:00hs;

Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,

RESOLVE:
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| - Designar o

Excelentissimo Senhor

TACIANO ROSAS VIEIRA

, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar remotamente na 12 Vara do Trabalho de Rondonépolis/MT, no dia 03.11.2026, com a realizacéo de
audiéncias.

Il - Designar o

Excelentissimo Senhor

ALBERTO PESSOA ALBUQUERQUE SILVA

, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar remotamente na 12 Vara do Trabalho de Rondondépolis, no periodo de 09 a 12.11.2026, com a realizagao
de audiéncias.

Il - Designar a

Excelentissima Senhora

ANALUIZA SOUTO MEIRA POLICARPO

, Juiza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na 12 Vara do Trabalho de Rondondpolis, no periodo de 30.11 a 03.12.2026, com a
realizagdo de audiéncias.

Dé-se ciéncia.

Registre-se.

Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 449/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 449/2026
Desigha magistrado para atuar na 92 Vara do Trabalho de
Cuiaba.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuigfes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geogréfica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixagao, substituicdo e férias de
magistrados;

Considerando

a declaracéo de suspeigdo, por motivo de foro intimo, apresentada pelo Juiz Titular da 92 Vara do Trabalho de Cuiaba, Excelentissimo Senhor
WANDERLEY PIANO DA SILVA, e pela Excelentissima Senhora ELIZANGELA VARGAS CANDIDO BASSIL DOWER, Juiza do Trabalho
Substituta, nos autos do processo n. 0000147-27.2026.5.23.0009, bem como a necessidade de designagéo de magistrado (a) para presidir a
audiéncia de instru¢éo (Docs. n. 272 e 735 do Proad 6.078/2026);

Considerando
os termos do PROAD N. 6.078/2026,

RESOLVE:

Designar
o Excelentissimo Senhor JOAO LUCAS PARETA DEGRAF, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar na 92 Vara do Trabalho de Cuiab4, no dia
21.10.2026, as 13h30, exclusivamente para presidir a audiéncia designada no processo n. 0000147-27.2026.5.23.0009.

Dé-se ciéncia.
Registre-se.

Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.
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Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 470/2026

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 470/2026
Designa Magistrados para responderem pela titularidade e
atuarem remotamente na 22 Vara do Trabalho de Lucas do Rio
Verde.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuigfes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolugdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geogréfica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixagao, substituicdo e férias de
magistrados;

Considerando

que as férias da Excelentissima Senhora PRISCILA ASSUNCAO LOPES NUNES, Juiza do Trabalho Substituta, respondendo pela titularidade e
atuando presencialmente na 22 Vara do Trabalho de Lucas do Rio Verde, de 02.01.2026 até ulterior deliberacéo, relativas ao segundo periodo do
exercicio de 2026, foram agendadas para usufruto no periodo de 01.11 a 30.11.2026 bem como foram alteradas pela PORTARIA TRT DAM
CORREG N. 276/2026 para usufruto no periodo de

03.11 a 02.12.2026

Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
RESOLVE:

|- Designar a
Excelentissima Senhora
CAMILA DE BARROS LIMA STAMBAZZI

Juiza do Trabalho Substituta,
para responder pela titularidade e atuar remotamente na 22 Vara do Trabalho de Lucas do Rio Verde, no periodo de 03 a 06.11.2026, com a
realizacdo de audiéncias.

II- Designar o
Excelentissimo Senhor
DANIEL NUNES RICARDO

Juiz do Trabalho Substituto,
para responder pela titularidade e atuar remotamente na 22 Vara do Trabalho de Lucas do Rio Verde, no periodo de 09 a 13.11.2026, com a
realizacdo de audiéncias.

Ill- Designar o
Excelentissimo Senhor
FERNANDO HENRIQUE GALISTEU

Juiz do Trabalho Substituto,
para responder pela titularidade e atuar remotamente na 22 Vara do Trabalho de Lucas do Rio Verde, no periodo de 16 a 27.11.2026, com a
realizacdo de audiéncias.

IV- Designar a
Excelentissima Senhora
CAMILA DE BARROS LIMA STAMBAZZI

Juiza do Trabalho Substituta,
para responder pela titularidade e atuar remotamente na 22 Vara do Trabalho de Lucas do Rio Verde, no periodo de 30.11 a 02.12.2026, com a
realizac@o de audiéncias.

Dé-se ciéncia.
Registre-se.
Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
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Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 473/2026

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 473/2026
Designa Magistrados para responderem pela titularidade e
atuarem na 3?2 Vara do Trabalho de Rondonépolis.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuigfes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geogréfica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixagao, substituicdo e férias de
magistrados;

Considerando

os termos da PORTARIA TRT SAM GP N. 327/2026 que autorizou a Excelentissima Senhora KARINA CORREIA MARQUES RIGATO, Juiza
Titular da 22 Vara do Trabalho de Rondondpolis e Gestora Regional do Programa Trabalho, Justica e Cidadania, a participar do 19° Encontro do
Programa Trabalho Justiga e Cidadania, que sera realizado nos dias 26 e 27.11.2026, na cidade de Macapa/AP, com a suspenséo da contagem
dos prazos processuais, até o 30° dia util, dos autos vinculados a magistrada, tendo em vista o afastamento da jurisdigdo no periodo de 24 a
27.11.2026, nos termos da deciséo proferida no PROAD n. 8.461/2017;

Considerando os termos do Inciso Il da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 186/2026 que d
esignou o Excelentissimo Senhor ALBERTO PESSOA ALBUQUERQUE SILVA, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar remotamente na 3?2 Vara
do Trabalho de Rondondpolis, a partir de 1°.07.2026, até ulterior deliberagao;

Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
RESOLVE:

|- Designar

0 Excelentissimo Senhor

ALBERTO PESSOA ALBUQUERQUE SILVA

Juiz do Trabalho Substituto,
para realizar audiéncias remotamente, na 32 Vara do Trabalho de Rondonépolis, no dia 23.11.2026.

II- Designar
0 Excelentissimo Senhor
ALBERTO PESSOA ALBUQUERQUE SILVA

Juiz do Trabalho Substituto,
para responder pela titularidade e realizar audiéncias remotamente, na 32 Vara do Trabalho de Rondonépolis, no periodo de 24 a 27.11.2026.

IlI- Designar

o Excelentissimo Senhor

PAULO CESAR NUNES DA SILVA, Juiz do Trabalho Substituto,

para atuar remotamente na 32 Vara do Trabalho de Rondondpolis, no periodo de 30.11 a 03.12.2026, com a realizacdo de audiéncias.
Dé-se ciéncia.

Registre-se.

Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 450/2026

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 450/2026

Designa Magistrado para atuar na Vara do Trabalho de
Mirassol D’ Oeste.
A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuicBes legais e regimentais,
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Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geografica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixacao, substituicédo e férias de
magistrados;

Considerando a solicitacao de designacdo de magistrado para a realizacdo de audiéncia inicial referente ao processo 0000560-
85.2026.5.23.0091, em trAmite na Vara do Trabalho de Mirassol D'Oeste, a ser realizada no dia 09.11.2026 (doc. 736 do PROAD n. 6.078/2026);

Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,

RESOLVE:

Designar a

Excelentissima Senhora
FERNANDA LALUCCI BRAGA

, Juiza do Trabalho Substituta, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Mirassol D’Oeste, no dia 09.11.2026 as 09:00hs, para a
realizagdo de audiéncia referente ao processo 0000560-85.2026.5.23.0091.

Dé-se ciéncia.
Registre-se.
Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 459/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 459/2026

Designa Magistrado para realizar audiéncias na Vara do
Trabalho de Peixoto de Azevedo.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuigfes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geogréfica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixagao, substituicdo e férias de
magistrados;

Considerando

os termos da PORTARIA TRT SAM GP N. 1.127/2025

que concedeu férias ao Excelentissimo Senhor

VICTOR MAJELA NABUCO DE MENEZES, Juiz Titular da Vara do Trabalho de Peixoto de Azevedo, relativas ao segundo periodo do exercicio de
2026, para o periodo de 26.10 a 24.11.2026, bem como a decisdo contida n

0 PROAD 14.356/2025, que converteu em peclnia um ter¢o de férias, resultando no gozo efetivo o periodo de
26.10 a 14.11.2026;

Considerando

os termos do Inciso Il da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 288/2026 que designou o

Excelentissimo Senhor

FERNANDO HENRIQUE GALISTEU, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar remotamente na Vara do Trabalho de Peixoto de Azevedo
, a partir de 21.08.2026 até ulterior deliberacéo;

Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,
RESOLVE:

Designar o

Excelentissimo Senhor
FERNANDO HENRIQUE GALISTEU

, Juiz do Trabalho Substituto, para realizar audiéncias na Vara do Trabalho de Peixoto de Azevedo, no periodo de 30.11 a 03.12.2026.

Dé-se ciéncia.
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Registre-se.
Publique-se e arquive-se.
Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 464/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 464/2026

Designa Magistrado para realizar audiéncias na 52 Vara do
Trabalho de Cuiaba.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuigfes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geogréfica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixagao, substituicdo e férias de
magistrados;

Considerando

os termos
da PORTARIA TRT DAM CORREG N. 088/2026 que designou o

Excelentissimo Senhor
DANIEL NUNES RICARDO
, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar presencialmente na 52 Vara do Trabalho de Cuiab4, a partir de 01°.06.2026, até ulterior deliberacao;

Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,

RESOLVE:

| - Designar o

Excelentissimo Senhor

DANIEL NUNES RICARDO

, Juiz do Trabalho Substituto, para realizar audiéncias na 52 Vara do Trabalho de Cuiaba, no periodo de 23 a 26.11.2026.
Il - Designar o

Excelentissimo Senhor

DANIEL NUNES RICARDO

, Juiz do Trabalho Substituto, para realizar audiéncias na 52 Vara do Trabalho de Cuiaba, no periodo de 07 a 10.12.2026.
Dé-se ciéncia.

Registre-se.

Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 460/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 460/2026

Designa Magistrado para realizar audiéncias na 12 Vara do
Trabalho de Cuiaba.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuicBes legais e regimentais,

Considerando
os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geografica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixacao, substituicédo e férias de
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magistrados;

Considerando

os termos da

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 083/2026 que d

esignou o

Excelenti§simo Senhor

PAULO CESAR NUNES DA SILVA

, Juiz do Trabalho Substituto, para atuar presencialmente na 12 Vara do Trabalho de Cuiaba, a partir do dia 1° de junho de 2026, até ulterior
deliberacéo;

Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,

RESOLVE:

Designar
0 Excelentissimo Senhor
PAULO CESAR NUNES DA SILVA

Juiz do Trabalho Substituto,
para realizar audiéncias na 12 Vara do Trabalho de Cuiaba, nos periodos de 03 a 05.11.2026 e 16 a 19.11.2026.

Dé-se ciéncia.
Registre-se.

Publique-se e arquive-se.
Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 465/2026
PORTARIA TRT DAM CORREG N. 465/2026

Designa Magistrada para atuar na 62 Vara do Trabalho de
Cuiaba.

A EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO, no
uso de suas atribuigfes legais e regimentais,

Considerando

os termos da Resolucdo Administrativa n. 540/2024, que agrupa as Varas do Trabalho pertencentes a este Regional de acordo com a
movimentagao processual, localizagdo geogréfica e o quantitativo de audiéncias itinerantes, definindo critérios de fixagao, substituicdo e férias de
magistrados;

Considerando

0s termos da

PORTARIA TRT DAM CORREG N. 089/2026 que d

esignou a

Excelentissima Senhora

MARCIA MARTINS PEREIRA

, Juiza do Trabalho Substituta, para atuar presencialmente na 62 Vara do Trabalho de Cuiaba, a partir do dia 1°.06.2026, até ulterior
deliberacéo;

Considerando os termos do PROAD n. 6.078/2026,

RESOLVE:

Designar

a Excelentissima Senhora
MARCIA MARTINS PEREIRA

Juiza do Trabalho Substituta,
para realizar audiéncias na 62 Vara do Trabalho de Cuiaba, nos periodos de 03 a 05.11.2026 e de 16 a 19.11.2026.

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 241459



4563/2026 Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regiao
Data da Disponibilizacdo: Sexta-feira, 09 de Outubro de 2026
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Dé-se ciéncia.
Registre-se.
Publique-se e arquive-se.

Cuiaba-MT, na data da assinatura do documento.

Desembargadora ELEONORA ALVES LACERDA
Vice-Presidente e Corregedora Regional
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— S STCATUTRABACRU

J Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regiao (MT)

Corregedoria Regional

Calendario - 2027

Janeiro

Ter Qua Qui

7
14
21 21

26 27 28 28

Abril

Ter Qua Qui
1
6 7 8
13 14 15
20 21 22

Julho

Ter Qua Qui
1

Outubro

Ter Qua Qui Sex
1

5 6 7 8

12 13 14 15

26 27 28 29

[:]Feriados Nacionais, Regimentais e Estaduais

[:] Recesso Forense

8 9
15 16 17 18
22 23 24 25

Fevereiro

Dom Seg Ter Qua Qui

2 3 4
10 11

Maio

Ter Qua Qui

4 5 6
11 12 13
18 19 20
25 26 27

Agosto

Ter Qua Qui
3 4 5
10 11 12
17 18 19
24 25 26
31

Novembro

Seg Ter Qua Qui Sex

2 3 4 5
9 10 11 12

15 16 17 19
22 23 24 26

C]Feriados Municipais
@) Semana Juridica

Marco

Ter Qua Qui
2 3 4
9 10 11
16 17 18

23 24 25

30 31

Junho

Ter Qua Qui
1 2 3
8 9 10

15 16 17

22 23 24

29 30

Setembro

Seg Ter Qua Qui Sex

1 2 3
6 7 8 9 10
13 14 15 16 17
20 21 22 23 24
271 28 29 30

Dezembro

Seg Ter Qua Qui Sex

1 2 3
6 7 8 9 10
13 14 15 16 17
20 21 22 23 24
27 28 29 30 31

. Suspensao de Prazo






Feriados Nacionais, Regimentais, Estaduais e Municipais

MES

Fevereiro

Abril

Junho

DATA

2a6
7a20

8
S
10
15
27

19
24

14
21
22
26

'IO

13
13
13
13
13
13
14
15
19
24
27

12
13
13
24
26
29
29

12
21
25
25
25
29

a26

a 30

EVENTO

Regimental - Recesso forense
Art. 220 CPC

Regimental — Carnaval
Regimental — Carnaval
Regimental — Carnaval
Municipal
Municipal

Municipal
Regimental - Semana Santa

Municipal
Municipal
Tiradentes
Municipal
12Semana Juridica

Dia do Trabalho
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Regimental — Corpus Christi ormaria consunTaTrT corres P N. 31/2015)

Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal

Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal

ALCANCE

Nacional
Nacional

Regional
Regional
Regional
Canarana
Mirassol D'Oeste

Juara
Regional

Cuiaba

Nova Xavantina
Nacional
Sapezal
Regional

Nacional

Juina

Tangara da Serra
Lucas do Rio Verde
Peixoto de Azevedo
Primavera do Leste
Sapezal

Sorriso

Mirassol D’Oeste
Véarzea Grande
Alta Floresta

Alto Araguaia
Regional

Juina

Barra do Garcas
Sinop

Colider
Confresa
Paranatinga
Sorriso

Campo Novo do Parecis
Campo Verde

Nova Mutum

Agua Boa

Peixoto de Azevedo
Campo Novo do Parecis
Canarana

Primavera do Leste
Confresa






Feriados Nacionais, Regimentais, Estaduais e Municipais

MES DATA

5
6
11
25

7

14
Setembro

18

Novembro

EVENTO

Municipal
Municipal
Regimental - Dia do Advogado
Municipal

Independéncia do Brasil
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal

Municipal

Municipal

Nossa Senhora Aparecida

22 Semana Juridica

Municipal

Municipal

Regimental — Dia do Servidor Publico
Municipal

Municipal

Regimental - Dia de Todos os Santos
Dia de Finados

Proclamacao da Republica

Dia Nacional de Zumbi dos Palmares e
da Consciéncia Negra

Municipal

Regimental - Dia da Justica
Municipal

Municipal

Municipal

Municipal

Regimental - Recesso forense

ALCANCE

Lucas do Rio Verde
Pontes e Lacerda
Regional

Caceres

Nacional

Sinop

Barra do Gargas
Diamantino
Sapezal

Jaciara

Caceres
Nacional
Regional

Jaciara

Alto Araguaia
Regional
Mirassol D’Oeste
Sapezal

Regional
Nacional
Nacional

Regional

Paranatinga
Regional
Rondonépolis
Juara
Paranatinga
Colider
Nacional






Anexo 2 - Processo Seletivo Simplificado por Competéncias_ . .
4563/2026 - Sexta-feira, 09 de Outubro de 2026 Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido 1

MMMMMM

PODER JUDICIARIO D L -
JUSTICA DO TRABALHO 09/10/2026 08:53
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO POR COMPETENCIAS
EDITAL DE ABERTURA SGH/DDH n. 17/2026, 08 DE OUTUBRO DE 2026
SECRETARIA DE AUDITORIA
PROAD n. 10421/2026

Considerando os principios da Administracdo Publica, dispostos no art. 37 da

Constituicao Federal, com destaque aos da publicidade, impessoalidade e eficiéncia;

Considerando as recomendacdes do Tribunal de Contas da Unido contidas no Acérdao
n? 3023/2013 — TCU — Plenario, no tocante aos critérios de governanga e gestdo de

pessoas na Administracdao Publica Federal;

Considerando os termos da Resolugdo CNJ n. 240/2016, que instituiu a Politica
Nacional de Gestdo de Pessoas do Poder Judiciario, pautada no reconhecimento de que
as instituicdes sdo responsdveis pela identificacdo, promocdo de acdes de

desenvolvimento de pessoas e estimulo ao desenvolvimento de talentos;

Considerando os termos da Resolugdo Administrativa n. 171/2019, que institui e

regulamenta a Politica de Gestdo de Pessoas do TRT da 232 Regiao;

Considerando os termos da RA n. 011/2020, que regulamenta as formas de
preenchimento dos postos de trabalho no ambito do TRT da 232 Regido e da outras

providéncias;

Considerando os termos da PORTARIA TRT SGP GP n. 109/2020, que regulamenta o
Banco de Talentos do TRT da 232 Regido, conforme previsto na Resolucdo

Administrativa n. 011/2020;

1
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Anexo 2 - Processo Seletivo Simplificado por Competéncias_ . .
4563/2026 - Sexta-feira, 09 de Outubro de 2026 Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH

Considerando os termos da PORTARIA TRT SGP GP n. 110/2020, que regulamenta
dispositivos da RA n. 011/2020 no tocante ao Processo de Qualificagdo para Posto

Critico e ao Processo Seletivo Simplificado por Competéncias;

Considerando os termos da Resolu¢do Administrativa n. 152/2021, que regulamenta o
Programa de Desenvolvimento Humano no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da

232 Regiao;

Considerando a acdo planejada no Plano de Logistica Sustentavel 2022-2026, aprovado
pela Resolu¢do Administrativa n. 261/2022, acerca da inser¢do como critério de
pontuagdo nos processos seletivos por competéncias a participacdo em agdes de

qualidade de vida;

Considerando a Portaria TRT DG GP n. 0151/2026 que estabelece diretrizes para
lotacdo de Analistas Judicidrios, Area Judicidria, sem especialidade, nas unidades do

Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido.

Torna-se publica a abertura de processo seletivo simplificado por competéncias para
habilitagdo de servidores e servidoras ao posto de trabalho de Auditor - Tecnologia

da Informacgdo (FC-4) da Secretaria de Auditoria.
O(A) candidato(a) habilitado(a) atuara de forma presencial.
1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo simplificado por competéncias para habilitacdo ao posto de

Auditor - Tecnologia da Informagdo (FC-4) sera regido por este edital.

2
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4563/2026 - Sexta-feira, 09 de Outubro de 2026 Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido

1.2.

1.3.

1.4.

7

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH

A execucdo do processo seletivo simplificado por competéncias sera de
responsabilidade da Secretaria de Auditoria, com auxilio técnico da Divisdo de

Desenvolvimento Humano/SGH.

Os atos relativos a execu¢do do processo seletivo simplificado por competéncias
serdao disponibilizados no  diretdrio P:\Processos  Seletivos  por
Competéncias\2026\Processos Seletivos Simplificados por Competéncias\17.

Auditor Tl - PROAD 10421.2026.

Todos os servidores e servidoras do quadro de pessoal efetivo do TRT da 232
Regido e os(as) removidos(as) por permuta externa, em exercicio neste Tribunal,
poderdo participar deste processo seletivo simplificado por competéncias,
observadas as seguintes condi¢cdes definidas nos termos do artigo 62 da
Resolugdo Administrativa n. 011/2020 e nos requisitos da matriz de

competéncias (PORTARIA TRT SGP GP n. 147/2026):

1.4.1 Possuir graduacdo na drea de Tecnologia da Informacdo, ou, possuir
graduacdo em qualquer drea do conhecimento e ter concluido curso de pds-

graduacdo de no minimo 360h na area de Tecnologia da Informacao.

1.4.2 O(A) servidor(a) ocupante de cargo em drea de apoio especializado,
EXCETO na 4rea de Tecnologia da Informacdo, ndo poderd participar deste
processo seletivo simplificado por competéncias, em cumprimento ao disposto

no §22 do artigo 62 da Resolugdo Administrativa n. 011/2020.

1.4.3 Nao ter sido, nos ultimos cinco anos: | - Responsavel por atos julgados
irregulares por decisdao definitiva de Tribunal de Contas Il - Punido, em decisdo

da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar por ato lesivo
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1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

7

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH

ao patrimonio publico e lll - Condenado judicialmente em decisdo com transito
em julgado ou na forma da lei: a) pela pratica de improbidade administrativa ou
b) em sede de processo criminal (art. 72 da Resolugdo CNJ n. 308/2021 c/c art.

32 Resolugdo Administrativa n. 064/2021).

E vedada a adocdo de medidas ou praticas obstativas ao exercicio do direito dos
servidores e das servidoras de participarem do processo seletivo simplificado por

competéncias.

O servidor ou servidora removido(a) nos termos deste edital somente podera ser
novamente removido(a) em decorréncia de Selecdo por Competéncias ou
Selecdo por Antiguidade apds decorridos 12 (doze) meses da entrada em
exercicio na unidade de destino, salvo nas situacdes em que o servidor ou
servidora tiver retornado ao posto de trabalho de origem em virtude de nao
adaptacdo no posto para o qual foi habilitado, quando se tratar de hipdtese de
preenchimento de posto critico ou cargo em comissdo ou, ainda, nos casos de

remocao de oficio.

A equipe avaliadora serd formada pelos seguintes membros: Fabio Ricardo

Moraes Martins e Neilton Faustino de Holanda.

E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo de
todos os atos referentes ao processo seletivo simplificado por competéncias nos

autos do PROAD 10421/2026 e observar os prazos fixados.

1.8.1. Eventuais correspondéncias eletrénicas encaminhadas aos(as)
candidatos(as) e divulgacdes em canais de comunicagdo internos possuem

carater meramente informativo.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH

1.8.2. O processo seletivo simplificado por competéncias, autuado em meio

eletronico, tera restricao de acesso nas informagdes individuais dos candidatos.

1.9. Nos termos da Portaria TRT SGP GP n. 110/2020, n3o podera participar de etapa
de processo seletivo simplificado por competéncias o servidor ou servidora que,

na data da aplicagdo, encontrar-se em quaisquer das seguintes situacdes:

a) licenca por motivo de doenca em pessoa da familia; para o servico militar; para
tratar de interesses particulares; para o desempenho de mandato classista; para

tratamento da prdpria saude ou por acidente em servico;

b) afastamento para exercicio de mandato eletivo ou para participacdo em

programa de pds-graduagao stricto sensu no pais.
1.10. N3o havera segunda chamada para a realiza¢do das etapas previstas neste edital.

1.11. O(a) candidato(a) que ndo participar de etapa prevista neste edital sera
eliminado(a) automaticamente do processo seletivo simplificado por

competéncias.

2. DAS ATRIBUICOES DO POSTO DE TRABALHO

2.1. De acordo com a matriz de competéncias, aprovada pela PORTARIA TRT SGP GP
n. 147/2026, ao Auditor - Tecnologia da Informacdo compete: Executar auditoria
nas contas anuais do TRT23, executar procedimentos de avaliagao, consultoria e
monitoramento, em especial as matérias de TIC, bem como analisar os processos
de admissdo e concessdo de pensdao e aposentadoria do sistema e-Pessoal do

TCU.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH

3. DA INSCRICAO

3.1. As inscricOes poderdo ser realizadas mediante envio de pedido complementar ao
PROAD 10421/2026, respeitados os prazos fixados no cronograma do processo

seletivo simplificado por competéncias (anexo Il).

3.2. Os pedidos de inscricao observardao a forma descrita no item 3.1, utilizando o

formulario de inscri¢cao, conforme anexo |l.

3.2.1. O(a) candidato(a) com deficiéncia que necessitar de atendimento especial
para a realizacdo das etapas deverd informar, no ato de inscricdo, as condicGes

especificas.

3.3. A Divisdo de Desenvolvimento Humano dard ciéncia da relacdao das inscri¢cdes
deferidas ao gestor ou gestora da unidade de lotagdo do servidor ou servidora

inscrito(a) no processo seletivo simplificado por competéncias.

3.3.1. A comunicagdo ocorrera com antecedéncia minima de 3 (trés) dias

Uteis da etapa avaliativa.

3.3.2. Eventuais auséncias ao trabalho para participar deste processo seletivo
simplificado por competéncias deverdo ser registradas e justificadas no
sistema de controle de frequéncia pelo gestor ou gestora da unidade, desde
gue o servidor ou servidora participe da avaliacdo prevista no edital de

selecdo.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH

3.4. A inscricdo do(a) candidato(a) implicara a aceitacdo das regras e instru¢ées do

processo seletivo simplificado por competéncias contidas neste edital.

3.5. Eventuais despesas decorrentes da participacdo no processo seletivo simplificado

por competéncias correrdo as expensas de cada candidato(a).

4. DA PARTICIPACAO EM CURSOS/PALESTRAS DE PROMOGAO A SAUDE E QUALIDADE
DE VIDA

4.1. Nos termos do Plano de Logistica Sustentdvel 2022-2026, aprovado pela
Resolugdo Administrativa n. 261/2022, serd atribuida pontuagdo pela
participacdo em cursos e palestras realizados pelo TRT 232 Regido, afetos ao

tema Saude e Qualidade de vida.

4.2. Para cada evento realizado nos ultimos 12 (doze) meses, sera atribuido 01 (um)
ponto, até o limite de 05 (cinco) pontos, no caso da participagdo em 05 (cinco) ou

mais eventos.

4.3. Avrelacdo dos eventos deverd constar no formulario de inscricdo (anexo Ill).

5. DA AVALIAGAO

51. A avaliagao consistira em entrevista individual, com  foco
técnico-comportamental, a todos os servidores inscritos, utilizando como
instrumentos complementares de preenchimento_obrigatério: a metodologia
DISC e a analise de compatibilidade do perfil socioprofissional do Banco de

Talentos.
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5.2.

5.3.

5.4.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH

A metodologia DISC, ferramenta de mapeamento de perfil comportamental, visa
identificar a aderéncia entre as caracteristicas comportamentais do candidato e

as competéncias requeridas para o posto de trabalho.

5.2.1. A metodologia DISC serd aplicada de forma online, mediante envio de link

individual a cada candidato, na mesma data de divulgacdo da lista de inscritos.

5.2.2. O mapeamento DISC constitui ferramenta de andlise comportamental,
sem carater de teste psicolégico, e ndo possui respostas certas ou erradas. Seu
propdsito é auxiliar na compreensao do perfil comportamental do candidato em

relacdo as demandas do posto de trabalho.

A andlise de compatibilidade do perfil socioprofissional, cadastrado no sistema
do Banco de Talentos, é feita a partir do cruzamento das informac6es contidas na
matriz de competéncias do posto de trabalho “Auditor (a) Interno (a)” (anexo I)

com o perfil socioprofissional do candidato.

5.3.1. O cadastro e/ou atualizacdo do perfil socioprofissional individual devera
ser feito pelo candidato(a) diretamente no sistema do Banco de Talentos,

disponivel na intranet do Tribunal.

Os dados da metodologia DISC e da andlise de compatibilidade do perfil
socioprofissional do Banco de Talentos serdo extraidos pela unidade de
Desenvolvimento Humano e analisados pela equipe avaliadora, no prazo fixado
no cronograma do processo seletivo simplificado por competéncias (anexo 1),

cujos resultados ndo constituem critério eliminatdrio isolado.
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5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH

As entrevistas serdo realizadas presencialmente ou por meio de
videoconferéncia, utilizando a plataforma Google Meet, no dia fixado no

cronograma do processo seletivo simplificado por competéncias (Anexo Il).

O endereco de acesso a sala virtual e/ou ao local da entrevista sera divulgado por

meio de comunicado no PROAD 10421/2026.
A entrevista tera valor mdximo de 95 pontos.

Os hordrios das entrevistas serdo divulgados por meio de comunicado no PROAD
10421/2026 e no diretdrio P:\Processos Seletivos por
Competéncias\2026\Processos Seletivos Simplificados por Competéncias\17.

Auditor Tl - PROAD 10421.2026.

Compete ao(a) candidato(a) providenciar a instalagdo dos meios tecnolégicos
necessarios para a realizacdo da entrevista, de modo que eventual
impossibilidade técnica de utilizacdo da ferramenta Google Meet podera ensejar

a eliminacdo no processo seletivo simplificado por competéncias.

5.10. Nao serd permitida, sob pena de eliminacdo, a interferéncia ou participagdo de

outras pessoas, a comunicacdo entre candidatos(as), bem como a utilizacdo de

telefone celular, tablet ou similares.

5.11. Serd considerado(a) habilitado(a) o(a) candidato(a) que obtiver nota igual ou

7

superior a 70 (setenta) pontos.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH

6. DO RESULTADO FINAL

6.1.

6.2.

A Secretaria de Auditoria procedera a apuracao do resultado, que serd divulgado

em ordem alfabética, ndo havendo ordem de classificagao.

Serd habilitado no PSSC, o(a) candidato(a) que obtiver a pontuacdo minima

fixada no item 5.11.

6.2.1. O resultado final sera publicado no diretério P:\Processos Seletivos por
Competéncias\2026\Processos Seletivos Simplificados por Competéncias\17.
Auditor Tl - PROAD 10421.2026, bem como no Diario Eletronico da Justica do
Trabalho.

7. DISPOSIGCOES FINAIS

7.1.

7.2.

7

A lista de habilitados tera prazo de validade de 06 (seis) meses contados da sua
homologacao, prorrogdvel uma vez e por igual periodo, mediante autorizacdo da

Presidéncia.

7.1.1. A indicacdo do(a) servidor(a) habilitado(a) devera conter manifestacao

expressa de concordancia do(a) servidor(a).

A indicagao de servidor(a) ndo constitui garantia de preenchimento imediato do
posto de trabalho, que devera observar as disposicdes normativas relativas a

equalizacdo da forca de trabalho.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH

7.3. Eventuais despesas decorrentes da remocdo correrdo as expensas de servidor(a)

indicado(a), conforme art. 15 da Resolu¢do Administrativa n. 011/2020.

7.4. Faculta-se ao(a) gestor(a) requerer apoio do servico de psicologia do Tribunal

para andlise do perfil profissional.

7.5. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia.

Cuiaba/MT, 08 de outubro de 2026.

Desembargador AGUIMAR MARTINS PEIXOTO

Presidente do TRT da 232 Regido
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH

Emizido por:

JUSTIGA DO TRABALHO s

Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regiao (MT)

i

MATRIZ DE COMPETENCIAS
loemifisagBo: | Auditorie) - sres Teanciogia de Informegbo
Maturezn: = Nio Garencisl
Apenas pora Magistrados: ~ Nio
Ares: | Adminisiretive
Reguisitos: - Obrigasdrio: Mo ter sido, nos Gitimas ginoo anos: | - Recponsével por stos juigados irregulerss por decicBo definitive e Tribunal de
Contas |l - Punide, emdecizho da qual nds caibs reourso sdminisrativo. izniplinar por eto lesi aTrimanic
aunlzeo = Il - Congenado pudicialmente em decisBo com trénsiio em julgado ou no forma da l=i: o] pefa pritios oe improbidede:
soministrativa ou b} &m sede deprocesso orimingl {art. 7 de Resolucdio CHU n 30872021 ofc ars. 3 Resoluclo Adminissrative n.
642021
—Obr.gror Passuir pmna:!n nadres o= Teonologia de Infnr'neu:\!n: 9u, pazzuir gradusghc em auslquer dres oo conhecimento e
luide oursa de nio minimo 3 In# Bo ertigo 5968 daLein.
IlA].o.ZODa ofoare ?’. §1° oo Anexo Il oa Portaria Condurta uTF-'C\J ST CIR SI’-’C....JT-“"TM-"I'J DF n_3. ge 31 de maio de 2007%

COMPETENCIA CHAVE
Executar suditoria nas consas snusis 4o TRT2S, executar procedimentos de avalischo, consultoris e monisoramento. em ecpeciel és matérias de TIC, bem somo eneliser o3 processos os
sdmizzdas & penzloe is do sis Py | o TCLL
COMPETEMCIAS
SETORIAIS
Anslizer oz prosessos o= admisslo = B Soe i sictema P, do TCL.

Exeoutar Auditoria nes Contas Anuais do TRTZ3, em espeaiel 8z masériasoe TIC

Executar imentos de svalisglo, em iad Bz matériss ga TIC

Exeoutar procedimentos de consuitoria, em ecpesial as matérias ga TIC

Exeoutar imentes de mont: mbo, em =speciel 35 metérias de TIC

CONHECIMENTDS
BASICO - Expera-se que o servidor possus nodSes gereis do connecimento &/ou consigs demonssrar de forma slementar a nabilidsse no desempenho das stividades, ndo senoo exigidos
sonhegimentos efu habilidaces mais espeoificos.

Divei iceitn] - Direrco At
Diveita Civil - Bens  suss classiicagbes, Contratos, Direits daz coises, Empress, Fatos juniicss, Hisrarquis, integraghs e imeroretasds da lei ObrigssSes, Peszoes, Reouparagio jusicis =
faléngiz, Respensatilideds aivi

Divei ioi - Dlireito i
Diveita Pemal - Crimes contra 2 Administracdo Pinlios

Direita Prooessual Civil - Acda, Atos e orazos iz, E: do, K da, dc ¢ extingdo do o Jurizdiphc e éngin, Medidas Caufelares Espeoifices. Mulicages,
Partes £ procuradores, Procedimento ordingnic, Recursos

Diversidade = Inoluslo - Diversizass & Inciusla

Gest¥o de Pessoas - Avaliacko ge Desempenno, Conceitos e Teonicss oe Feecback, Delegagls, Didtica de ensing. Ensing # gisténcia, Gestho gs Foucepls, Gestlo ge Confiitos, Gestho ce
Talentos. Gestdo Cxirategions oo Pessoss no setor Pubiico, Gestdo Funcionel Gestdo por Con ias. Lidersnga, to de Pescoss, Qualic o= Vice no Trapalha, Trebadho em
Fauira, Trainamants = Dasamyalimants de Pazzoas

2o oo O i o do Con,

Gestlo do Tempo - Gestdo do Tempa
LGPD-LGPD
MNaormas Regulamentadonss - Provimentos oa Cormegedaria Geral s Justics co Trabaing, Provimensos vigentes oo TRT 23 Resolupdes os ENAMAT

pm 2m Meimeros, Partsl [edipho de sontedaa), SERASA, SIG, Sistema oz Controle de Disrias, Sistema de Controle oe Frequéncia, Sistems o=
Comtrote o Mster e Patiimoin Sotams aecmaom Frotas - SGF, Sistema or Cuviceria TRT 234 Reyifio, Sistema da Bence de Telentos

ARID - Ezpars-z= o 2 i #/ou nabili =rpecifioes pars o dassmpanhe das stvidades,
Direito Constituienal - Poder Executive, Poder Legizistivg, Principios Funcamemtais
Direito do Estado - Direito do Extado
Direito Previdencidrio - Eepme peral ge previvénois sociel
Dhreita i - Cor i Eribuisria, ! rais, Tributos {IR. contribuipdo previdencisnia, ISFON, ICME IPVWA]
- Andliz= E; ria cm Dastos, Frey dp fm Datios pars Andlizs Evpioratinis Sofrwars Pantana” Visuaiizaha g2 Dagos (Ralatdrios e Faingiz!

Gestfo da Qualitade - Gestic oo Qualizsds

Gestdo de Imdioedores - Gesifo oe Incioadares

Gestio oe Materiais 2 Reaursos Patrimaniais - Gastdo o estoque ) slmosarFade
M&nﬂu Ge’ﬂoEﬁ’u‘epr.s

Gestio Soui /- Gartds

Infrocstrutavn de THG - Sanco ae Decos, Cabeamento Extruturads, Comunicacdo ge dados. i de Dedos e P Configurardo e Adminisiraclo de Fquir e
Canactividags. Construpdo & Manutencdo de Bazas as Dados. Fovipamentas o= Rege oo TRT 23, Plansjamants = Gerenciamants 4= bases de dades, Servipa ge Cantss oe Usudries, Sarvipo
de Correi Eleirdnioo, Servidores de Aplicaple, Servidores Web, Sistemas de Gerenciamento o Banco de Dados, Fstemas Doeracionsss de Rede, Virtuaiizegdo

Planefamento - Baianced soonecard, Controle / supervisho de planss, Claboracds ce spdes [ stivivades, Elasorscdo de planos, Elaporasdo de politicas, Elaporeplo de programas, Execoupdo ce
planes, Niveis ge planaiaments

Servigas de TIC - Central oe Servipes ae TL Cumpriments o Requisiclo oe Servipos ge TL g Mo oo PIE Gerenciemento de Catdlogo ae servips, Gerendamento
e Configurapdo & Ativos de Servipo de TI Gerenciamento de incioentes em Servipos te Tl Gerenciamento de Linerscdo e implantapdo, Gerenoisments de Mucenges, Gerenciamenta de
it/ = Servips, Geranciamants o= Proplamas sm Sarigos de TL Inghéz imstrumental
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COMHECIMENTOS

Sofiware - Andlize ge Sistemas, Controfe Imtegraco oe Muganges. Experifngie oo Ususrio e Usaoilicede, Gestlo oe Metoookogias oe Solupdes e Software, Gestlo ge Requisitos oe Wegdcio,
Intelipénois Artificial Manutenclo de Scftwvare, Metodologias ge Desenvolviments g Software, Métricas de Software, Pagrdes g Prajetos, Portaiz Corporativos, Programagda, Projeto
Arguitetural ge Software. Prototiveclo. Quslidece e Segurangs de Software, Reusebiligade em Projetos ce Software. Sap B0, Sepurangs de software. Soluples em Business lntelligence.
Téonices ge Ansdlise de Negdoio, Testes de integroghs, Testes de Sistema e de Validapdo, Testes uniddrios

Sofiwares aplicatives - Avtocac, Bizagi, Corel Draw, GPWeo, Mustrator, In Design, LINUX e JoossDeveloper, Miorosort Exoel (pisnithe eletrdnical. Microsoft Powerpoint (apresentacdol
Microsoft Word (editor de texts), Pentaho ETL. Photoshop, Redmine, Sisteme opersaional Linuy, Software ge eoipdo oe imagem (Corel Oiraw), Sound forge, Vegas

Transparte - Gestdo oe frota ce velulos

Uiilizacho de Sistemas Informetizados - Limesyrvey, Malote Digital Porta! de Compres Bence do Brasil PosigreS0L, Programe de Avaliscdo de Desenpenno - SIGEF Oniine, Redes
sosials, SEFIR SICAF, Sistema o= Folna o Pagaments, Siztema e-Peszoal, Sistema Folnawer

AVANCADO - Expera-se gue oservidor possua sonhecimento siou habifidade mais eprofundados gue lhe possibilite [idar oom seguranga em situagles oomplexes.

Admrimistrog Far irs e tia - Exeoupdo Financeinn & Orpamentaria, Legislegle de Suprimento de Fundos, Prinoiplos Qrpamentsdrios, Programagdo Financein e
Clrpamentdcia
Awdizoria Governamentsl - ducicoria Governamental

e apliads & Aoministracdo Piivlion - Contanilitsce Oreamentaria e Finenceirs, Contapilicade Patrimoniel & Industrial Demonztrapfes contabeis, Lei or Responzapilicace
Fizoal (LRF), Manual do Piang o= Contas. Proceszo de Contas

Coniroles Internes - Linnas ge Defece, Sistemas ge Comroles Internos. Tipos ge Controles internos

Direite Asministrative - Aaministragdo Piblios Ates Asministretivos. Bens Publicos, Comirstos Administretives, Controle oa Agministrecds Fuofos. Convénios Administretios,
Improbidade Adminisretive, Lman!q f.O.'-LIL"\f F‘oderr:e ceveres do adminisirador publioo, Processo Admirisirativo, Regime Junitics dos Servigores Publioos, Responsabifidage Civil o

Administrapia. fervipo Pliblico incigics & classificado)
Dhireito Ci TRARDA = Achmia #o Publice (di: iples gerais & servidores puiblicos), Controls Externo, Finangas Pubiicas, fnterpretaglo = splicabilidace das normas constifuaionsis,
Poder jugtisisnio

Direito Finanoeire - Direifo Finangeing

Direito Previoenarsirio - fegime arapris 063 senddores ndblioss

Etisa mo Servipn Piilion - Cosigo ae Etica. Conceitos & fimdamentos, Etica na somuniverda

Gestlo de Risoos - Testho de Riscos

Gestlio e Conformidade de TIC - Aplicaples de business intelligencs, BPMN - Business Process Mode! and Notation, BSC - Balanced Scorecard, COBIT- Control Objectives for information
and Relsted Technoiogies. Design Thinking, Esoritdrio ge Gerencismenic ce Processos de TIC, Ecaritdrio ce Gerenglaments oe Projetos ge TIC, Gestdo da oontinuidace de servigos
essenaisis & nizoos de TIC, Gestdo de aquisicles e sontraios de TIC, Gestio de Contraivs de TIC, Gestdo de EGF, Gesilo de Politicas de TIC, Gestda de Processos ge TIC, Gestdo de Projetos
o TIC. Gestdo de Riscos ae TIC. Gestdo oe TIC, Gwﬂ PMBOK - Guiz do Conteciments em Gerensiaments de Prajetos do PM), ITIL - Information Tectinology Infrastructure Litrary

te = Gestlo oo Agquizipdes & Com lupBes g TIC, P te ¢ Gestho oe Capecitapdo oe TIC. Plansfaments ¢ Gestdo do Orgaments de TIC. Planejamento &
Gestdo Estratégica ce TIC, Planejemento e Gestlo T..-m de TIC. Software "Bizagi Modeler, Software "PowerBi| Softweare "Redmine’| Transformag#o Digita)

Governangs no Setor Publisn - Governanga no Sator Puolics

Lingura Portugvess - Gramstics = oricgrefis, infeleccdo o interpretacdo de tavios, Recardo oficial

Logiea huridiea - Lagice Juriics

Normas Regulamentadores - Avorcdos gos Orglas de Contrale Evterna ICAL, CSIT, TOLY aplicaveis & drea de TIC o atuscdo, Leis, narmas & regoismentos aplicdveis 4 Justips oo Trabalha,

Regimento Interns do TRT 23, Regulemento Geral do TRT 23, Resoluples Administrativas. Atos ¢ Porterias do TRT 23 apiicdvess & aree de afvapla, Resclupfes Administrativas, Atcs ©
Portarias do TRT 27 apliosveis & srea de TIC de stuacdo, Resolupdes dos Orglos Superiores, Resolupfes dos Orplos Superiores (O, C5IT) apficsveis & dres de TIC de stuscdo

i o Légion Ar iwn - Ragioeinio Logico Argumentativo
Segurance o informecdo - Continuicace de Servicos Essenciais e TIC. Rizcosae TIC, Seguranca Fisios g2 informacdo. Sepuranca Légisa de Informagis
Transperénoin pblios - Transoerénois pibiics
de 7 EF-1 ibikidade, AUD & Exportador, E-Gestlo, Painel de Gestls, PROAD. SIAFT SIAFT Gerenciai, 5IR - Sistema de informaglo Pessoal, Sichems de
Ges:r.!o ce Contrates - FIGEC, Sisrema de Gesslo oe Pessoas - SIGER
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO POR COMPETENCIAS
EDITAL DE ABERTURA SGH/DDH n. 17/2026, 08 DE OUTUBRO DE 2026
SECRETARIA DE AUDITORIA
PROAD n. 10421/2026

ANEXO Il

CRONOGRAMA

ETAPA/ATIVIDADE DATA

Periodo de inscri¢cdo 09 a 23/10

Divulgacdo das inscri¢cdes deferidas + envio de link da

26/10/2026
Metodologia DISC /10/

Extracdo dos dados relativos a metodologia DISC e a
analise de Compatibilidade do Perfil Socioprofissional 28/10/2026
do Banco de Talentos

Realizacdo da entrevista 05/11/2026

Resultado final até 09/11/2026
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO POR COMPETENCIAS
EDITAL DE ABERTURA SGH/DDH n. 17/2026, 08 DE OUTUBRO DE 2026
SECRETARIA DE AUDITORIA
PROAD n. 10421/2026

ANEXO IlI
FORMULARIO DE INSCRICAO

O(A) Servidor(a) abaixo identificado(a) requer sua inscricdo no processo seletivo
simplificado por competéncias para habilitacdo de servidores e servidoras ao posto de

Auditor - Tecnologia da Informagdo, objeto do Edital de Abertura SGH/DDH n.
17/2026.

IDENTIFICACAO

Nome:

Cargo efetivo:

Lotagao:

Celular:

Necessita de algum atendimento especial? Especificar:

CURSOS/PALESTRAS AFETOS AO TEMA SAUDE E
QUALIDADE DE VIDA (ltem 4 do Edital de Abertura DATA DE REALIZACAO
SGH/DDH n. 17/2026)
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/SGH

() Declaro ndo estar usufruindo das licengas previstas nos incisos I, lll, IV, VI e VIl do
artigo 81, detalhadas nos artigos 83 a 87, 91 e 92, dos afastamentos previstos nos
artigos 94 a 96-A, assim como das licengas dispostas nos artigos 202 e 211, da Lei
8.112/90, quais sejam: motivo de doenca em pessoa da familia, servico militar,
atividade politica, licenca para tratar de interesses particulares, desempenho de

mandato classista e licenca para capacitacao.

() Estou ciente de que é de minha responsabilidade o acompanhamento da
publicacdo de todos os atos referentes ao processo seletivo simplificado por

competéncias (PROAD 10421/2026) e a observancia dos prazos fixados.

() Declaro estar ciente e de acordo com as normas contidas no Edital de Abertura

SGH/DDH n. 17/2026.

() Declaro estar ciente e de acordo com as normas contidas nas Portarias TRT SGP GP

n. 109/2020, n. 110/2020 e na Resolugdo Administrativa n. 011/2020.
() Declaro que as informagdes fornecidas neste formulario sdo verdadeiras.
Data: XX/XX/2026

Nome do(a) servidor(a):
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Cadeia de Valor — TRT da 23® Regido

A Cadeia de Valor identifica os processos superiores que apresentam uma
macrovisdo da organizagdo, permitindo a compreensdo dos processos
relacionados as suas diversas areas.

No ambito do TRT da 23? Regido, podem ser observados trés tipos de
processos de negécio: Governancga, Finalistico e Apoio, conforme se observa
da figura abaixo.

Os processos de Governanga tém por objetivo estabelecer os mecanismos de
lideranga, estratégia e controle, a fim de avaliar, direcionar e monitorar a
atuagao da gestdo, com vistas a reduzir riscos, agregar valor a organizagéo e
contribuir para o alcance de resultados esperados pela sociedade.

Os processos Finalisticos sdo aqueles ligados a esséncia do funcionamento da
organizagdo e caracterizam a atuagdo organizacional, gerando o
produto/servico para o cliente externo. Os processos enquadrados nessa
categoria estdo diretamente relacionados a missao da organizagéo.

Ja os processos de Apoio sao aqueles que colaboram com a realizagdo dos
processos Finalisticos e dos préprios processos de Apoio.

{ Tribunal Regional do Trabalho .
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Macroprocesso Bens e Servigos

Tem por objetivo gerenciar os recursos materiais e servigcos necessarios ao
funcionamento do Tribunal de forma a assegurar a eficiéncia operacional.
Envolve a aquisicdo de bens e a contratagdo de servicos em estrita
observancia dos principios da legalidade e da eficiéncia, buscando realizar
aquisicdbes em tempo habil, com a qualidade e especificidade contratada,
otimizando recursos e minimizando riscos.
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Processo “Diarias, passagens, adicional de deslocamento e
reembolso de despesa com transporte”

Ficha Técnica

Diarias, passagens, adicional de deslocamento e

Nome do processo
P reembolso de despesa com transporte

Nome do subprocesso N&o ha
Dono do processo Diretor-Geral
Gerente do processo Verificador

Cleide Aparecida Lucatto e Leticia de Azevedo
Cavalcanti Fuhr

Abrange as atividades a partir da solicitacdo das
diarias efou aquisicdo de passagens aéreas e
terrestres, adicional de deslocamento, reembolso_de
Escopo despesa com transporte até os registros da efetiva
comprovacgao da viagem ou encaminhamento para os
tramites administrativos necessarios a devolugcado das
despesas

Viabilizar os deslocamentos a servigo de servidores e
colaboradores, mediante a concessdao de diarias,
Objetivo aquisicdo de passagens, pagamento de adicionais e
reembolso de despesas de transporte, em
conformidade com a legislagdo vigente

Resolugdo CSJT 124/2013; Portaria TRT/DG/GP
248/2023; Portaria TRT/DG/GP 341/2023

Solicitagdo das diarias e/ou aquisicdo de passagens
Condicao de inicio do processo | aéreas e terrestres, adicional de deslocamento,
reembolso de despesa com transporte

Servidor e colaborador da EJUD >> solicitagdo das
Fornecedores >> Entradas do didarias e/ou aquisicdo de passagens aéreas e
processo terrestres, adicional de deslocamento, reembolso de
despesa com transporte

Viabilizagdo dos deslocamentos a servigo, mediante a
concessdo de diarias, aquisicdo de passagens,
pagamento de adicionais e reembolso de despesas de
transporte, em conformidade com a legislagéo vigente
>> Servidores e colaboradores da EJUD, TRT23;
terceirizados; jurisdicionados

Entrevistados

Normas

Saidas fornecidas >> Clientes

Objetivos estratégicos Aperfeigoar a gestdo orgamentaria e financeira
Fatores criticos de sucesso
Pessoas Nao ha
PROAD, SIGEO-JT, Planilha Google, SIGEPWEB,
Infraestrutura DEJT, e-mail institucional, portal da Agéncia para

compra das passagens, portal da ANAC

Antecedéncia minima de 05 dias Juteis do
deslocamento para fazer a solicitagdo no SIGEO-JT
(diarias e adicional de deslocamento, passagens
aéreas e reembolso de despesa com transporte) ou no
PROAD (passagens terrestres);

Prazos Até 05 dias, contados do retorno da viagem, para fazer
a comprovacgao da viagem;

Até 10 dias, contados do retorno da viagem, para
solicitacdo de reembolso de despesa com transporte
(reembolso de combustivel e/ou pedagio);

Ate 02 dias uteis para a devolugao das diarias
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Pontos de controle

Tramitagdo pelo SIGEO/ PROAD; Planilha de controle
dos processos; verificagdo da solicitagao (checklist);
verificagdo do meio mais vantajoso para o
deslocamento;  Apreciagdo  pelo  Diretor-Geral;
Confirmagdo dos dados da reserva pelo Solicitante;
Registro da conformidade; Autorizagcao da concessao e
da complementagdo das diarias pelo Diretor-Geral,
publicacdo do despacho; Conferéncia da comprovagao
da viagem
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Fluxograma
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Tabela de simbolos

Tarefa — é uma atividade singular dentro do fluxo de processo.
Utiliza-se quando o trabalho n&o pode ser desdobrado em um nivel
mais detalhado.

Subprocesso — é uma atividade cujos detalhes internos foram
modelados a parte.

Comporta exclusiva

De divergéncia: utiliza-se para criar caminhos alternativos dentro
do processo, mas somente um € habilitado.

De convergéncia: utiliza-se para unir caminhos alternativos.

Comporta paralela

De divergéncia: utiliza-se para criar caminhos alternativos, sem
avaliar qualquer condicio.

De convergéncia: utiliza-se para unir caminhos alternativos. As
comportas esperam todos os fluxos ocorrerem antes de continuar.

Objetos de dados — prové informagdo de como os documentos,
dados ou outros objetos sao utilizados.

Piscina

Piscina — contém um processo simples.

Piscina

Raia

Raia

Raia — é uma divisao dentro do processo. As raias sao utilizadas
para diferenciar atores internos, posi¢coes, departamentos, etc.

Fluxo de sequéncia — é utilizado para mostrar a ordem em que as
atividades sao executadas dentro do processo.

Associagao — utiliza-se para associar informagao e artefatos com
objetos de fluxo.

Evento de inicio (simples) — indica o inicio do processo.
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O] O

Evento intermediario simples — indica que algo acontece entre o
inicio e o final do processo. Isso afetara o fluxo do processo, mas
nao iniciara (diretamente) ou finalizara o mesmo.

®)

Evento intermediario de tempo — indica uma espera dentro do
processo.

©

Evento condicional — esse evento se ativa quando uma condicao
€ cumprida.

O

Evento de finalizagao (simples) — indica que o fluxo é finalizado.

Baseado no Guia do usuario do Bizagi - 2013
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