Caderno Administrativo
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA DO TRABALHO ~ emmo baramence

PODER JUDICIARIO REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

N°4179/2025 Data da disponibilizagdo: Terga-feira, 11 de Marco de 2025.

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Rua T 29 n° 1403, Setor Bueno, Goiania/GO

Desembargador Eugénio José Cesario Rosa
CEP: 74215901

Presidente
- . Telefone(s) : (62) 3222-5000
Desembargadora lara Teixeira Rios

Vice-Presidente

GAB. PRESIDENCIA
Portaria
Portaria GP/DG

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA
DIRETORIA-GERAL

Regulamenta o atendimento prestado pela area médica da unidade de satde do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo PROAD n° 4.248/2024,

CONSIDERANDO o disposto na Resolucdo n° 230, de 23 de novembro de 2018, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que
regulamenta os procedimentos referentes & concesséo de licengas para tratamento de satde, por motivo de doenga em pessoa da familia e por
acidente em servi¢o de magistrados e servidores da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus;

CONSIDERANDO o art. 93 do Cédigo de Etica Médica, aprovado pela Resolugéo n® 2.217, de 27 de setembro de 2018, do Conselho
Federal de Medicina, que veda ao médico “ser perito ou auditor do préprio paciente, de pessoa de sua familia ou de qualquer outra com a qual
tenha relagbes capazes de influir em seu trabalho ou de empresa em que atue ou tenha atuado”;

CONSIDERANDO a Resolugédo n°® 1.451, de 10 de mar¢o de 1995, do Conselho Federal de Medicina, que estabelece as normas
minimas para funcionamento de Prontos Socorros Publicos e Privados e define urgéncia e emergéncia para fins de salde;

CONSIDERANDO que o Alvara de Autorizacdo Sanitaria Municipal concedido a area de assisténcia médica do Tribunal classifica-a
como Clinica Multiprofissional, com diagndsticos ou procedimentos em até cinco consultérios, responsavel por prestar apenas atendimento
ambulatorial eletivo e consultas agendadas;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria TRT 182 GP/DG n° 1590, de 1° de junho de 2019, que estabelece que a pericia médica podera
ser realizada por junta oficial ou por pericia singular;

CONSIDERANDO o Acordo de Cooperacdo Técnica celebrado entre este Tribunal, a Unimed Goiania — Cooperativa de Trabalho
Médico, a Associacdo dos Magistrados do Trabalho da 182 Regido — AMATRA 18, a Associacéo dos Servidores da Justi¢a Trabalhista do Estado
de Goias — ASJUSTEGO e a Associacdo Nacional dos Servidores do Judiciério Federal - ANAJUSTRA FEDERAL; e

CONSIDERANDO a necessidade de adequacédo das rotinas da unidade de salude a nova realidade do seu quadro de lotag&o, no qual se
verificou significativa reducéo de servidores,

RESOLVE:
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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O atendimento da area médica da unidade de saude do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido dar-se-a na forma
estabelecida nesta Portaria.

Art. 2° O Servico Médico deste Tribunal tem o dever de prestar os seguintes atendimentos:

| — Atendimento em situag6es de urgéncia ou emergéncia, extensivo ao publico em geral em atividade nas dependéncias deste Tribunal,
a ser prestado por profissionais médicos e/ou enfermeiros, destes 0 mais capacitado disponivel no momento da urgéncia.

Il — Assisténcia médica, composta de atendimento assistencial clinico eletivo e nao eletivo, realizado por médicos(as) proprios e/ou
terceirizados, estes a cargo da UNIMED.

11l — Pericia médica: realizada por médicos peritos;

IV — Salde ocupacional: realizada por médico do trabalho.

Art. 3° Para os fins desta Portaria, considera-se:

| — emergéncia: constatagdo médica de condigBes de agravo a saude que impliquem risco iminente de morte ou sofrimento intenso,
exigindo atendimento médico imediato, tais como paciente inconsciente (ndo responde a chamado verbal), paralisia subita, crise convulsiva, falta
de ar grave e/ou extremidades arroxeadas, dor no peito associada a falta de ar e cianose (aparéncia roxa), parada cardiaca e/ou respiratoria,
cortes profundos, perfuracdes no peito, abddémen e cabeca, trauma grave (vitimas de acidentes e fraturas), reagoes alérgicas, tentativa de suicidio
e sangramento grave;

Il — urgéncia: ocorréncia imprevista de agravo a satde, com ou sem risco potencial de morte, envolvendo pessoa que necessite de
assisténcia médica imediata, tais como falta de ar leve, vomitos, desmaios, confusdo mental, dor abdominal intensa, dor de cabega intensa e
subita, dor no peito intensa e aguda, febre alta (39/40° C) e sangramento leve;

Il — assisténcia médica: atendimento médico com o objetivo de diagnosticar, tratar e prevenir doengas e problemas de saude, em
situagdo que nao necessariamente exija intervencao dentro de um reduzido periodo de tempo;

IV — avaliacdo clinica inicial/triagem: andlise da situacao clinica do paciente, por meio de uma anamnese breve e verificagdo dos sinais
vitais;

V — pericia médica: ato administrativo que consiste na avaliagdo técnica de questdes relacionadas a salde e a capacidade laboral,
realizada na presenca do periciado por médico formalmente designado, visando ao enquadramento da relacéo entre salude e trabalho as normas
previstas em lei, a protecao da salde dos magistrados(as) e servidores(as) e ao interesse publico; e

VI — saude ocupacional: refere-se ao conjunto abrangente de praticas destinadas a prevencéo de acidentes e problemas de saude
associados as atividades laborais e ao ambiente de trabalho, a exemplo da realizagdo de exames ocupacionais (admissional, periédico, de retorno
ao trabalho, de mudanca de funcao e de desligamento) e de avaliagdes decorrentes de transtornos a saude relacionados ao trabalho.

Art. 4° S&o considerados beneficiarios(as) do atendimento realizado pela area médica do Tribunal:

| — na qualidade de titulares:

a) magistrados(as) e servidores(as), ativos e inativos; e

b) juizes(as) classistas aposentados(as).

Il — na qualidade de dependentes:

a) conjuge;

b) companheiro(a), desde que comprovada a uniéo estavel como entidade familiar, na forma regulamentar;

c) filho(a) ou enteado(a), até o dia anterior ao aniversario de 21 anos ou, se matriculado em estabelecimento de ensino superior de
graduagéo, de pés-graduagédo e de extensao ou técnico profissionalizante, até o dia anterior ao aniversario de 24 anos;

d) menor tutelado ou sob guarda judicial que sejam dependentes econdmicos do(a) beneficiario (a) titular, até o dia anterior ao
aniversario de 18 anos;

e) pessoa com deficiéncia comprovada por laudo emitido pela Junta Médica Oficial deste Tribunal, desde que seja dependente
econdmico do beneficiario(a) titular; e

f) mae e pai dependentes econdmicos do(a) titular, na forma regulamentar.

Il — magistrados(as) e servidores(as) de outros 6rgaos, ativos e inativos, e juizes classistas aposentados, quando autorizados pela
Administracao.

§ 1° O atendimento assistencial clinico eletivo e ndo eletivo, realizado por médicos(as) da UNIMED especialistas em Medicina de Familia
e Comunidade, sao exclusivos para magistrados(as) e servidores(as), ativos e inativos, seus dependentes e pensionistas inscritos nos planos de
saude vinculados a ASJUSTEGO, ANAJUSTRA e AMATRA 18.

§ 2° O atendimento de estagiarios(as), trabalhadores(as) voluntarios(as) e empregados(as) de empresas que prestem servicos no
ambito do Tribunal ficara restrito a casos de urgéncia ou emergéncia, durante o expediente.

§ 3° O publico externo em transito nas dependéncias do Tribunal devera, em casos de urgéncia ou emergéncia, utilizar-se de recursos
préprios ou do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU, sem prejuizo de eventual intervencao imediata dos profissionais da area
médica.

CAPITULO Il
DA ASSISTENCIA MEDICA

Art. 5° A assisténcia médica prestada no &mbito do Tribunal consiste na realiza¢&o de consultas assistenciais clinica e psiquiatrica.

§ 1° O atendimento médico, tanto clinico quanto psiquiatrico, visa a oferecer uma solugcao completa para o caso do paciente. Quando
isso nao for possivel, serdo solicitados exames complementares para acompanhamento ou, se necessario, o(a) paciente sera encaminhado(a)
para a especialidade médica adequada.
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§ 2° O atendimento assistencial clinico eletivo devera ser previamente agendado e sera realizado durante o horario de expediente do
Tribunal e destina-se, prioritariamente, aos magistrados(as) e servidores(as) da ativa em seu horario de trabalho, com vistas a manutencéo de sua
integridade laboral.

§ 3° Em casos eletivos e sem agendamento prévio, o atendimento podera ser realizado por ordem de chegada, desde que haja
disponibilidade de vaga, apds confirmacao da necessidade por triagem e respeitando os horarios previamente agendados, conforme § 2° deste
artigo.

§ 4° O atendimento assistencial psiquiatrico sera oferecido de segunda a sexta-feira, durante o horario de expediente do Tribunal,
mediante agendamento prévio. O atendimento priorizara magistrados(as) e servidores(as) da ativa, visando a manutengédo de sua saude mental e
bem-estar no ambiente de trabalho.

Art. 6° O Procedimento Operacional Padréo a ser adotado é o estabelecido no Item | do Anexo desta Portaria.

CAPITULO Il
DA PERICIA MEDICA

Art. 7° As pericias médicas singulares ou por junta médica deverdo ser previamente agendadas na unidade de Salde do Tribunal.
Art. 8° E vedada a participacdo de profissional ndo médico durante o ato pericial.
Art. 9° O Procedimento Operacional Padréo a ser adotado é o estabelecido no ltem |l do Anexo desta Portaria.

CAPITULO IV
DA SAUDE OCUPACIONAL

Art. 10. Os exames ocupacionais sao constituidos pelos seguintes exames:

| — admissional;

Il — periddico;

11l — de retorno ao trabalho;

IV — de mudanca de funcéo; e

V — de desligamento.

§ 1° Os critérios para realizagédo de exames periodicos serdo definidos em portaria especifica.

§ 2° O exame de retorno ao trabalho sera realizado no primeiro dia da volta ao trabalho, quando o afastamento, por motivo de doenca ou
acidente, for por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias, podendo a area médica dispensar a avaliagao clinica.

§ 3° O exame de mudanca de funcao seré realizado sempre que ocorrer alteragédo de atividade, posto de trabalho ou de unidade de
lotac@o que implique a exposicéo do servidor a risco diferente daquele a que estava exposto, devendo ocorrer antes da mudancga e devera ser
comunicado pela unidade de InformagBes Funcionais a unidade de Saude.

§ 4° O exame de desligamento sera realizado dentro dos 30 (trinta) dias que antecederem ao desligamento do(a) magistrado(a) ou do(a)
servidor(a), podendo ser dispensado somente nos casos de aposentadoria por invalidez ou quando o(a) magistrado(a) ou o(a) servidor(a) tiver
passado por exame médico admissional ou periédico nos 12 (doze) meses anteriores ao desligamento.

Art. 11. O Procedimento Operacional Padrao a ser adotado € o estabelecido no Item Il do Anexo desta Portaria.

CAPITULO V
DA AVALIACAO INICIAL/TRIAGEM

Art.12. Com base na avaliagdo realizada por meio de anamnese breve e verificagédo de sinais vitais serda administrada medicacdo quando
estiver disponivel e a via oral for plausivel.

Paréagrafo unico. O(a) paciente podera ser encaminhado(a) para um servi¢o de urgéncia/emergéncia ou orientado(a) a agendar uma
consulta eletiva com especialista, conforme o caso.

Art.13. O Procedimento Operacional Padrdo a ser adotado € o estabelecido no Item IV do Anexo desta Portaria.

CAPITULO VI
DO ATENDIMENTO EM SITUACOES DE URGENCIA OU EMERGENCIA

Art. 14. Na ocorréncia de situacdes de urgéncia ou emergéncia envolvendo magistrados(as), servidores(as), estagiarios(as),
trabalhadores(as) voluntarios(as) e empregados(as) terceirizados(as) nas instalagées do Tribunal, durante o expediente de trabalho, os policiais
judiciais, profissionais médicos ou enfermeiros realizardo o atendimento inicial do(a) paciente, observados os limites legais para o exercicio de
cada profissdo, conforme o estabelecido no item V do Procedimento Operacional Padrdo em anexo.

Paragrafo Unico. Os profissionais da drea médica realizardo atendimento nos limites de sua capacidade técnica e da estrutura de
funcionamento da unidade de Saude, ambulatorial ou em deslocamento do médico, se a necessidade requerer.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 15. Eventual auséncia de profissional médico durante o horario de expediente devera ser informada a Diretoria-Geral e divulgada
nos canais de comunicagao interna.

Art. 16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria-Geral do Tribunal.

Art. 17. Fica revogada a Portaria TRT 182 n°® 762/2024.

Art. 18. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagado.

Publique-se no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho.

(assinado eletronicamente)
Des. EUGENIO JOSE CESARIO ROSA
Presidente TRT18 Goias

ANEXO
PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS PADRAO - POP

| - ATENDIMENTO MEDICO ASSISTENCIAL CLINICO E PSIQUIATRICO

1. Atendimento e acolhimento na recep¢éo;

2. Atendimento individual em consultério, contemplando anamnese, exame fisico, orientagado, solicitacdo de exames complementares, prescricao
médica ou encaminhamento para especialidades, de acordo com a avaliagdo do médico; e

3. Agendamento de retorno para revisdo, se necessario.

Il — ATENDIMENTO PERICIAL:

1. Convocacgao para a realizacéo de pericia pelos meios de comunicagéo disponibilizados pelo Tribunal;

2. Atendimento na recepcao;

3. Encaminhamento ao consultorio;

4. Atendimento individual em consultério, contemplando anamnese, exame fisico, analise de exames apresentados pelo(a) paciente, solicitagdo de
exames complementares e avaliacdo especializada, se necessario;

5. Elaboragéo de laudo e tramitacéo do processo no sistema de processo administrativo; e

6. Arquivamento do laudo.

Il — ATENDIMENTO ELETIVO DE MEDICO DO TRABALHO (EXAME CLiNICO OCUPACIONAL):

1. Atendimento e acolhimento na recep¢ao;

2. Atendimento ocupacional em consultério, contemplando anamnese, exame fisico, orientagéo, solicitagdo de exames complementares de acordo
com o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), prescricdo médica ou encaminhamento, conforme avaliagdo do médico do
trabalho;

3. Avaliacao e registro do historico clinico e laboral;

4. Agendamento de retorno para revisdo, se necessario;

5. Promogao e preservacao da saude e da qualidade de vida dos magistrados(as) e servidores(as); e

6. Atuacdo preventiva, buscando o diagnostico precoce de doengas e agravos relacionados a atividade laborativa e ao ambiente de trabalho.

IV — AVALIACAO CLINICA INICIAL/TRIAGEM:

1. Atendimento e acolhimento na recep¢éo;

2. Triagem e classificagdo de risco;

3. Anamnese breve;

4. Administrar medicacéo quando a via oral for plausivel; e

5. Encaminhar para atendimento especializado em outro local, conforme o caso.

V — ATENDIMENTO DE URGENCIA OU EMERGENCIA: NA DISPONIBILIDADE DE PROFISSIONAL MEDICO:

SITUACAO 1: Pessoa consciente chega espontaneamente ou é encaminhada & unidade de satde do Tribunal:
1. Atendimento e acolhimento na recep¢ao;

2. Triagem e classifica¢éo de risco;

3. Atendimento individual em consultério;

4. Anamnese e exame clinico;

5. Adogao das seguintes condutas:

5.1. Administrar medicagdo quando a via oral for plausivel;
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5.2. Encaminhar para atendimento especializado em outro local, se necessario; e
5.3. Providenciar comunicado ao responsavel (chefia imediata, colega de trabalho ou familiar), quando necessario.

SITUACAO 2: Pessoa consciente que requer atendimento fora da unidade de satde do Tribunal:

1. Acionamento, por qualquer pessoa, dos policiais judiciais e/ou brigadistas para atendimento inicial e conduta paramédica;

2. Contato, pelos policiais judiciais/brigadistas, com a unidade de servico médico do Tribunal para comunicac¢ao do quadro clinico do (a) paciente e
encaminhamento a unidade de saude, avaliando a necessidade de conducgéo por cadeira de rodas ou maca;

3. Impossibilitado o transporte do paciente em ocorréncia dentro das instalagdes do Complexo Trabalhista de Goiania, a equipe de salude deve
dirigir-se ao encontro da pessoa que necessita de atendimento;

4. Solicitagao de veiculo do Tribunal que deve ficar a disposi¢cdo em local de facil acesso para transporte rapido;

5. Realizacé@o de anamnese e exame clinico;

6. Adocao das seguintes condutas:

6.1. Administrar medicacao quando a via oral for plausivel;

6.2. Encaminhar para atendimento especializado em outro local, se necessario;

6.3. Comunicagédo ao responsavel (chefia imediata, colega de trabalho ou familiar), quando necessario; e

7. Comunicagédo, em ocorréncia fora do Complexo Trabalhista de Goiania, a unidade de assisténcia médica do Tribunal para orienta¢des via
telefone e acionamento dos servicos de emergéncia — SAMU, Unimed ou outro servico mével de atendimento de urgéncia/emergéncia.

SITUACAO 3: Pessoa inconsciente (n&o responde a chamado):

1. Realizacéo, por qualquer pessoa, de contato imediato com servicos de emergéncia — SAMU, Unimed ou outro servico mével de atendimento de
urgéncia;

2. Atendimento inicial pelos policiais judiciais e/ou brigadistas, que deverao localizar a identificacdo do(a) paciente;

3. Contato, pelos policiais judiciais/brigadistas, com a unidade de servico médico do Tribunal para procedimento inicial, comunicando o quadro
clinico do(a) paciente e, quando necessario, em ocorréncia dentro das instala¢cdes do Complexo Trabalhista de Goiania, a equipe de saude deve
dirigir-se ao encontro da pessoa que precisa de atendimento e realizar os demais procedimentos disponiveis até a chegada do servi¢co de
emergéncia (SAMU, Unimed ou outro servico movel de atendimento de urgéncia /emergéncia); e

4. Comunicagédo, em ocorréncia fora do Complexo Trabalhista de Goiania, a unidade de servigo médico do Tribunal para orientagées via telefone e
acionamento dos servigos de emergéncia — SAMU, Unimed ou outro servico mével de atendimento de urgéncia/emergéncia.

NA AUSENCIA DE PROFISSIONAL MEDICO DO TRIBUNAL:

SITUACAO 1: Pessoa consciente chega espontaneamente ou é encaminhada & unidade de servico médico do Tribunal:
1. Atendimento e acolhimento na recep¢éo;

2. Triagem e classificagdo de risco por profissional da equipe de enfermagem;

3. Orientagdes paramédicas;

4. Encaminhamento para atendimento especializado em estabelecimento adequado; e

5. Comunicagao ao responsavel (chefia imediata, colega de trabalho ou familiar), quando necessario.

SITUACAO 2: Pessoa consciente que requer atendimento fora da unidade de servico médico do Tribunal:

1. Acionamento, por qualquer pessoa, dos Agentes da Policia Judiciais e/ou brigadistas para procedimentos paramédicos;

2. Contato, pelos Agentes da Policia Judiciais e/ou brigadistas, com a unidade de saude do Tribunal para comunicagéo, recebimento de
orientagdes ou solicitagdo da presenca da equipe de paramédicos no local até a chegada do servico de urgéncia/emergéncia;

3. Encaminhamento para atendimento especializado em estabelecimento adequado; e

4. Comunicagao ao responsavel (chefia imediata, colega de trabalho ou familiar), quando necessario.

SITUACAO 3: Pessoa inconsciente (n&o responde a chamado):

1. Realizacéo, por qualquer pessoa, de contato imediato com servigos de emergéncia — SAMU, Unimed ou outro servico mével de atendimento de
urgéncia/emergéncia;

falei co4. Comunicacao ao responsavel (chefia imediata, colega de trabalho ou familiar), quando necessario.

Portaria GP/SGP

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

Designa os membros da Comissdo de Pesquisas Judiciarias do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido, e da outras providéncias.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAQ, no uso de suas atribuicdes legais e

regimentais, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo PROAD n° 18.531/2023,
CONSIDERANDO o disposto no art. 2° da Portaria TRT 182 GP/SGGOVE n° 2439/2022, que institui a Comissdo de Pesquisas
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Judiciarias no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido; e

CONSIDERANDO a necessidade de designagédo dos membros da Comissdo de Pesquisas Judiciarias, com o objetivo de tornar os
respectivos mandatos coincidentes com o mandato dos novos dirigentes do Tribunal — biénio 2025/2027,

RESOLVE:

Art. 1° A Comissao de Pesquisas Judiciarias do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regidosera composta pelos seguintes membros:
I = Juiz Auxiliar da Presidéncia, Platon Teixeira de Azevedo Neto, indicado pela Presidéncia, que atuara como coordenador do colegiado;
Il — Juiz Auxiliar da Vice-Presidéncia e Corregedoria Regional, Rodrigo Dias da Fonseca, indicado pela Corregedoria Regional, que
atuard como vice-coordenador do colegiado;
11l — Juiza do Trabalho Raianne Liberal Coutinho, indicada pela Presidéncia;
IV — Cleber Pires Ferreira, Secretario-Geral Judiciario;
V — Flavia Ramos Queiroz Oliveira, representante da unidade de Governanca e Gestéo Estratégica;
VI — Luiz Carlos de Castro Mesquita Filho, Gestor da unidade de Governanca de Dados;
VIl — Rodrigo Alves de Oliveira, da unidade de Estatistica, com formagéo em estatistica;
VIIl - Jorivé Fleury Borges, da area de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo, com formagao em tecnologia da informagéo;
IX — Augusto Claudino Dias, com formagéo em direito e com experiéncia em Tabelas Processuais Unificadas (TPU) e parametrizacéo; e
X — Gercivaldo Lorero Junior, com formagao em ciéncias humanas e com experiéncia em pesquisa empirica.

Paragrafo Unico. Os membros da Comissédo de Pesquisas Judiciarias designados no caput deste artigo terdo mandatos de 2 (dois) anos, a partir
da publicagdo desta portaria.
Art. 2° Alterar o inciso IV do art. 2° da Portaria TRT 182 GP/SGGOVE n° 2439/2022, que institui a Comissao de Pesquisas Judiciarias do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, que passa a vigorar com a seguinte redacao:
AT 20 i e e e

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.
Goiania, data da assinatura eletrénica.
(assinado eletronicamente)
Des. EUGENIO JOSE CESARIO ROSA
Presidente TRT18 Goias

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA
SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA
Designa os membros para composigédo do Centro Regional de Inteligéncia do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido e Juiz Coordenador do Grupo Operacional do CRI-
TRT182, e da outras providéncias.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicGes legais e
regimentais, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo PROAD n° 17.246/2023,

CONSIDERANDO o disposto na Portaria TRT 182 SGP n° 322/2022, que redefine o Centro de Inteligéncia do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido e da outras providéncias; e

CONSIDERANDO a necessidade de designacao dos membros para a composi¢cdo do Centro Regional de Inteligéncia do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido e Juiz Coordenador do Grupo Operacional do CRI-TRT18?, em virtude das alterag6es decorrentes da
assuncédo dos novos dirigentes do Tribunal — biénio 2025/2027,

RESOLVE:

Art. 1° Designar para composi¢do do Centro Regional de Inteligéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido os seguintes
membros:

| — Desembargador Eugénio José Cesario Rosa, Presidente do Tribunal, que atuard como coordenador do colegiado;

Il - Desembargadora lara Teixeira Rios, Vice-Presidente e Corregedora Regional, que atuara como vice-coordenadora do colegiado;

Il — Desembargadores Mario Sérgio Bottazzo, Platon Teixeira de Azevedo Filho e Wanda Lucia Ramos da Silva, integrantes da
Comisséo de Precedentes e Agbes Coletivas;

IV — Juizas Adriane Nascimento Dias Andrade e Raianne Liberal Coutinho, escolhidas pelo Presidente do Tribunal, na forma do art. 3°,
inciso IV, da Portaria TRT 182 SGP n° 322/2022;

V — Juiz Platon Teixeira de Azevedo Neto, indicado pelo Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Disputas —
NUPEMEC, na forma do art. 3°, inciso V, da Portaria TRT 182 SGP n° 322/2022;

VI — Cleber Pires Ferreira, Secretario-Geral Judiciario; Karla Souza Melo, Secretaria-Geral da Presidéncia; Wilane Carlos da Silva
Massarani, gestor da unidade de Governanca e Gestao Estratégica; Murilo de Barros Carneiro, gestor da unidade de Planejamento e
Desenvolvimento de Tecnologia da Informacao; e Marcelo Marques de Matos, Diretor da Secretaria da Corregedoria Regional; e

VIl — Augusto Claudino Dias, gestor da unidade de Precedentes e Jurisprudéncia;

Art. 2° Designar o Juiz Platon Teixeira de Azevedo Neto para exercer a coordenagédo do Grupo Operacional do Centro Regional de
Inteligéncia — CRI — TRT182, nos termos do art. 4°, § 3°, da Portaria TRT 182 SGP n° 322/2022.

Art. 2° Alterar os incisos VI e VII do art. 3° da Portaria TRT 182 SGP n° 322/2022, que redefine o Centro de Inteligéncia do Tribunal
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Regional do Trabalho da 182 Regido, que passa a vigorar com a seguinte redagédo:
AT B0 i e e e e
VI — o(a) Secretario(a)-Geral Judiciario, o(a) Secretario(a)-Geral da Presidéncia, o(a) gestor(a) da unidade de
Governanca e Gestao Estratégica, o(a) gestor(a) da unidade de Planejamento e Desenvolvimento de Tecnologia
da Informacéo e o(a) Diretor(a) da Secretaria da Corregedoria Regional;
VIl — o(a) gestor(a) da unidade de Precedentes e Jurisprudéncia.

Art. 3° Fica revogada a Portaria TRT 182 GP/SGGOVE n° 2.690/2023.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéao.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.
Goiania, data da assinatura eletronica.

(assinado eletronicamente)
Des. EUGENIO JOSE CESARIO ROSA
Presidente TRT18 Goias

PORTARIA TRT 182 N° 539/2025

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA
SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA
Designa os membros para composigédo do Centro Regional de Inteligéncia do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido e Juiz Coordenador do Grupo Operacional do CRI-
TRT182.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicGes legais e
regimentais, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo PROAD n° 17.246/2023,

CONSIDERANDO o disposto na Portaria TRT 182 SGP n° 322/2022, que redefine o Centro de Inteligéncia do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido e da outras providéncias; e

CONSIDERANDO a necessidade de designacao dos membros para a composi¢cdo do Centro Regional de Inteligéncia do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido e Juiz Coordenador do Grupo Operacional do CRI-TRT18?, em virtude das alterag6es decorrentes da
assuncdo dos novos dirigentes do Tribunal — biénio 2025/2027,

RESOLVE:

Art. 1° Designar para composi¢do do Centro Regional de Inteligéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido os seguintes
membros:

| — Desembargador Eugénio José Cesario Rosa, Presidente do Tribunal, que atuard como coordenador do colegiado;

Il - Desembargadora lara Teixeira Rios, Vice-Presidente e Corregedora Regional, que atuara como vice-coordenadora do colegiado;

Il — Desembargadores Mario Sérgio Bottazzo, Platon Teixeira de Azevedo Filho e Wanda Lucia Ramos da Silva, integrantes da
Comisséo de Precedentes e Acgbes Coletivas;

IV — Juizas Adriane Nascimento Dias Andrade e Raianne Liberal Coutinho, escolhidas pelo Presidente do Tribunal, na forma do art. 3°,
inciso IV, da Portaria TRT 182 SGP n° 322/2022;

V — Juiz Platon Teixeira de Azevedo Neto, indicado pelo Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Disputas —
NUPEMEC, na forma do art. 3°, inciso V, da Portaria TRT 182 SGP n° 322/2022;

VI — Cleber Pires Ferreira, Secretario-Geral Judiciario; Karla Souza Melo, Secretaria-Geral da Presidéncia; Wilane Carlos da Silva
Massarani, gestor da unidade de Governanca e Gestao Estratégica; Murilo de Barros Carneiro, gestor da unidade de Planejamento e
Desenvolvimento de Tecnologia da Informacao; e Marcelo Marques de Matos, Diretor da Secretaria da Corregedoria Regional; e

VIl — Augusto Claudino Dias, gestor da unidade de Precedentes e Jurisprudéncia;

Art. 2° Designar o Juiz Platon Teixeira de Azevedo Neto para exercer a coordenagédo do Grupo Operacional do Centro Regional de
Inteligéncia — CRI — TRT18?, nos termos do art. 4°, § 3°, da Portaria TRT 182 SGP n° 322/2022.

Art. 2° Alterar os incisos VI e VII do art. 3° da Portaria TRT 182 SGP n° 322/2022, que redefine o Centro de Inteligéncia do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 3°

VI — o(a) Secretario(a)-Geral Judiciario, o(a) Secretario(a)-Geral da Presidéncia, o(a) gestor(a) da unidade de
Governanca e Gestao Estratégica, o(a) gestor(a) da unidade de Planejamento e Desenvolvimento de Tecnologia
da Informacéo e o(a) Diretor(a) da Secretaria da Corregedoria Regional;

VIl — o(a) gestor(a) da unidade de Precedentes e Jurisprudéncia.

Art. 3° Fica revogada a Portaria TRT 182 GP/SGGOVE n° 2.690/2023.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.
Goiania, data da assinatura eletronica.

(assinado eletronicamente)

Des. EUGENIO JOSE CESARIO ROSA
Presidente TRT18 Goias
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PORTARIA TRT 18?2 N° 556/2025

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA
SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA
Designa os membros do Subcomité de Gerenciamento de Informa¢6es Administrativas e
Judiciais — e-Gestdo — e das Tabelas Processuais Unificadas do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido, e da outras providéncias.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo PROAD n° 5.638/2024,

CONSIDERANDO a Portaria GP/SGGOVE n° 411/2023 que institui 0 Subcomité de Gerenciamento de Informacg6es Administrativas e
Judiciais — e-Gestéo — e das Tabelas Processuais Unificadas;

CONSIDERANDO o Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n° 1, de 4 de maio de 2016, que dispde sobre a Plataforma Tecnoldgica do Sistema
de Gerenciamento de Informacdes Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho (e-Gestéo);

CONSIDERANDO as disposi¢des contidas na Resolugdo n° 46, de 18 de dezembro de 2007, do Conselho Nacional de Justi¢a, que cria
as Tabelas Processuais Unificadas do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a necessidade de designacdo dos membros para a composi¢cao do Subcomité de Gerenciamento de Informagbes
Administrativas e Judiciais — e-Gestao — e das Tabelas Processuais Unificadas do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em virtude das
alteracdes decorrentes da assungdo dos novos dirigentes do Tribunal — biénio 2025/2027,

RESOLVE:

Art. 1° Designar para composicdo do Subcomité de Gerenciamento de Informacgdes Administrativas e Judiciais — e-Gestdo — e das
Tabelas Processuais Unificadas do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, nos termos do art. 2° da Portaria TRT 182 GP/SGGOVE n°
411/2023, os seguintes membros:

| — Desembargadora lara Teixeira Rios, Vice-Presidente e Corregedora Regional, que atuara como coordenadora do colegiado;

Il — Juiz Rodrigo Dias da Fonseca, Titular de Vara do Trabalho e Auxiliar da Vice-Presidéncia e Corregedoria Regional, que atuara como
vice-coordenador do colegiado;

IIl — José Edison Cabral Junior, Juiz do Trabalho Substituto;

IV — Cléber Pires Ferreira, Secretario-Geral Judiciario;

V — Marcelo Marques de Matos, diretor da Secretaria da Corregedoria Regional;

VI — Igor Antdnio Pereira Martins, diretor da unidade de Gestéo de Pessoas;

VIl — Verbnica Ferreira Bueno, diretora de Secretaria de Vara de Trabalho;

VIl — Fabiano de Almeida e Oliveira, diretor da unidade de Sistemas de Informagao

IX — Luiz Carlos de Castro Mesquita Filho, diretor da unidade de Governanca de Dados;

X — Flavio Costa Tormin, diretor de unidade de Apoio a Turma Julgadora;

XI — Maria Luiza Fleury Pinto, servidora de Gabinete de Desembargador;

XIl — Jorivé Fleury Borges, servidor de unidade de Tecnologia da Informagao e Comunicagao;

XII — Ana Karla Rodrigues Domingues, servidora da unidade de Precedentes e Jurisprudéncia.

Art. 2° Alterar o inciso XlIl e 0 § 1° do art. 2° da Portaria TRT 182 GP/SGGOVE n° 411/2023, que institui o0 Subcomité de Gerenciamento
de InformagBes Administrativas e Judiciais — e-Gestao — e das Tabelas Processuais Unificadas do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo,
que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

AT 22 1 s

XIII —um(a) servidor(a) da unidade de Precedentes e Jurisprudéncia;

§ 1° Os integrantes do Subcomité de Gerenciamento de Informac¢des Administrativas e Judiciais — e-Gestdo — e
das Tabelas Processuais Unificadas do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido serdo designados
nominalmente em portaria especifica.

Art. 3° Fica revogada a Portaria TRT 182 GP/SGGOVE n° 830/2023.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

(assinado eletronicamente)
Des. EUGENIO JOSE CESARIO ROSA
Presidente TRT18 Goias

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Recomendacgao

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 225880



4179/2025 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao 9
Data da Disponibilizacédo: Terca-feira, 11 de Mar¢o de 2025

Recomendacgédo SCR
PROVIMENTO

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

PROVIMENTO TRT 182 SCR N° 04/2025

Altera o calendario oficial das correi¢cdes ordinarias a serem realizadas no primeiro semestre de 2025, no dmbito das Varas do Trabalho e demais
unidades judiciarias do 1° grau de jurisdi¢do do Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiao.

A DESEMBARGADORA CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso das atribuicdes legais e
regimentais,

Considerando as solicitagdes encaminhadas a Corregedoria Regional por alguns magistrados da Capital, propondo ajustes nas datas das
correi¢cdes ordinarias,
RESOLVE:

Art. 1°. ALTERAR o calendério oficial das correi¢Bes ordinarias a serem realizadas no primeiro semestre de 2025, no &mbito das Varas do
Trabalho e demais unidades judiciarias do 1° grau de jurisdigdo do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiédo, nos termos do anexo unico do
presente ato.

Art. 2° Fica revogado o PROVIMENTO TRT 182 SCR N° 02/2025.

Publique-se.

Dé-se ciéncia ao Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente desta Corte, as unidades judiciarias do 1° grau de jurisdicdo, a AMATRA 18,
ao MPT-GO, a OAB-GO e a AGATRA.

ASSINADO ELETRONICAMENTE
Desembargadora lara Teixeira Rios Corregedora do TRT da 182 Regiao

Anexo 1: CALENDARIO CORRECIONAL
TRT 182 REGIAO (2025)

DIVISAO DE GESTAO DE MAGISTRADOS
Portaria
Portaria SCR/IDGMAG
PORTARIA TRT 182 N° 562/2025

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
DIVISAO DE GESTAO DE MAGISTRADOS

A DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e tendo em vista as disposi¢6es constantes no Processo Administrativo n® 4229/2025,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER ao Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto CARLOS EDUARDO ANDRADE GRATAO, Auxiliar do Foro Trabalhista de
Rio Verde, 02 (dois) dias de licenca para tratamento da propria sadde, no periodo de 27 a 28 de fevereiro de 2025, nos termos do artigo 69, inciso
I, da Lei Complementar n° 35, de 14 de marco de 1979.
Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.
ASSINADO ELETRONICAMENTE
Desembargadora IARA TEIXEIRA RIOS
Corregedora do TRT da 182 Regiao

DIRETORIA GERAL
Portaria
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Portaria DG

PORTARIA TRT 182 N° 570/2025
A

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista 0 que consta na Solicitacao de Diarias (SIGEO) n° 224/2025,
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 0,5 (meia) diaria de viagem, referente ao dia 14/03/2025, & servidora LORRANE NAHARA SOUSA MELO, Analista
Judiciario deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, tendo em vista seu deslocamento das cidades de Ipora-GO a Goiania
-GO.
Motivo:
Participacé@o no evento A Forca da Mulher - 12 Edicéo, conforme PROAD n° 145/2025

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas

PORTARIA TRT 182 N° 571/2025
P

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista 0 que consta na Solicitacdo de Diarias (SIGEO) n° 225/2025,
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 0,5 (meia) diaria de viagem, referente ao dia 14/03/2025, ao servidor ADRIANO LUIZ DE OLIVEIRA GOMES, Analista
Judiciario deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o, tendo em vista seu deslocamento das cidades de Aguas Lindas de Goias-GO a
Goiania
-GO.
Motivo:
Participacédo no evento A Forca da Mulher - 12 Edi¢éo, conforme PROAD n° 145/2025

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

DIRETORIA-GERAL
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista 0 que consta na Solicitacao de Diarias (SIGEO) n° 223/2025,
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 0,5 (meia) diaria de viagem, referente ao dia 14/03/2025, ao servidor VANIUS CHAVES DE FIGUEIREDO FILHO,
Analista Judiciario deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo, tendo em vista seu deslocamento das cidades de Quirinépolis-GO a
Goiania
-GO.
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Motivo:
Participacé@o no evento A Forca da Mulher - 12 Edicéo, conforme PROAD n° 145/2025

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas

PORTARIA TRT 182 N° 574/2025

-of

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista o que consta na Solicitagdo de Diarias (SIGEO) n° 230/2025,
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 0,5 (meia) diaria de viagem, referente ao dia 14/03/2025, a servidora FRANCIELY GOMES DOS SANTOS, Analista
Judiciario deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, tendo em vista seu deslocamento das cidades de Anapolis-GO a Goiania
-GO.
Motivo:
Participacédo no evento A Forca da Mulher - 12 Edi¢éo, conforme PROAD n° 145/2025

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas

PORTARIA TRT 182 N° 582/2025
AL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista 0 que consta na Solicitacao de Diarias (SIGEO) n° 247/2025,
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 0,5 (meia) diaria de viagem, referente ao dia 14/03/2025, & servidora MONICA GONCALVES DE FREITAS LIMA,
Analista Judiciario deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo, tendo em vista seu deslocamento das cidades de Anapolis-GO a Goiania
-GO.
Motivo:
Participacé@o no evento A Forca da Mulher - 12 Edicédo, conforme PROAD n° 145/2025

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas

PORTARIA TRT 182 N° 581/2025

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
DIRETORIA-GERAL

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista 0 que consta na Solicitacao de Diarias (SIGEO) n° 246/2025,
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 1,5 (uma e meia) diarias de viagem, referentes aos dias 12 e 13/03/2025, ao servidor NADER ALVES PEREIRA
SOBRINHO, a disposicao deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, tendo em vista seu deslocamento das cidades de Goiania-GO a
Pires do Rio-GO

Motivo: Conduzir veiculo oficial para servidores da Coordenadoria de Cerimonial para organizacao e realizacao de cerimdnia de entrega de
equipamento ao Corpo de Bombeiros Militar-GO, conforme PROAD n° 4275/2025.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

DIRETORIA-GERAL
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta no PROAD n° 4530/2025,
RESOLVE:
Autorizar a liberagéo, sem dnus para este Tribunal, do servidor LEANDRO CANDIDO OLIVEIRA, Analista Judiciario, Diretor da Coordenadoria de

Infraestrutura de TIC, para participar do evento CIO CERRADO CASES CONNECTION, que ocorrera no dia 13/03/2025, nesta capital.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

DIRETORIA-GERAL
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista 0 que consta na Solicitacao de Diarias (SIGEO) n° 229/2025,
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 0,5 (meia) diaria de viagem, referente ao dia 14/03/2025, aos servidores JOSE DONIZETI VIEIRA JUNIOR, a
disposicdo, VALDETE DO CARMO CRUVINEL, a disposi¢do, TAINAH VICTAL BASTOS, Técnico judiciario, RICARDO ALVES BORGES, a
disposicdo, PAULO ROBERTO GOUVEIA GATTERMAYER, Analista Judiciario, FABRICIO FERREIRA JORGE MURARI, Analista Judiciéario,
DANYELLE FERREIRA DAS NEVES, a disposi¢do, WALLACE WAGNER SILVA SANTANA, Analista Judiciario, DANILO MACHADO BRITO,
Técnico Judiciario, ALEXANDRE SOARES DA SILVA, Analista Judiciario, GILIARD MOTA DE LIMA, a disposi¢do, JOSIMAR SANTOS CABRAL, a
disposicéo, LUCIANA LOPES DE MEDEIROS TAVARES, Analista Judiciario e GEOVANA GUIMARAES DE OLIVEIRA, Analista Judiciario deste
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo, tendo em vista seu deslocamento das cidades de Rio Verde-GO a Goiania
-GO.
Motivo:
Participacédo no evento A Forga da Mulher - 12 Edi¢éo, conforme PROAD n° 145/2025

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas
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Data da Disponibilizacédo: Terca-feira, 11 de Mar¢o de 2025

PORTARIA TRT 182 N° 575/2025

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista 0 que consta na Solicitagdo de Diarias (SIGEO) n° 231/2025,
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 0,5 (meia) diaria de viagem, referente ao dia 14/03/2025, aos servidores ANDRESSA DAYRELL BRAGA MATTAR
HANDAN e JULIO CESAR DA SILVA, Analistas Judiciarios deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o, tendo em vista seus
deslocamentos das cidades de S&o Luis de Montes Belos-GO a Goiania
-GO.
Motivo:
Participacédo no evento A Forca da Mulher - 12 Edi¢éo, conforme PROAD n° 145/2025

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas

PORTARIA TRT 182 N° 568/2025
o g

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista 0 que consta na Solicitacao de Diarias (SIGEO) n° 222/2025,
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 0,5 (meia) diaria de viagem, referente ao dia 14/03/2025, ao servidor GEORGES FREDERICH BATISTA SILVESTRE,
Técnico Judiciario deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo, tendo em vista seu deslocamento das cidades de Anapolis-GO a Goiania
-GO.
Motivo:
Participacé@o no evento A Forca da Mulher - 12 Edicéo, conforme PROAD n° 145/2025

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

DIRETORIA-GERAL
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista 0 que consta do Processo Administrativo Proad n° 463/2025,
RESOLVE:
Art. 1° Institua-se a Equipe de Planejamento da Contratacédo visando a contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos de
alocacdo de 2 postos de cerimonialistas para atender & Coordenadoria de Cerimonial deste Tribunal, composta pelos seguintes membros:
| — Integrantes Demandantes: ADNOLIA PEREIRA DE OLIVEIRA AIRES (titular) e MARIANA AMELIA RODRIGUES DE ALMEIDA (suplente);
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Data da Disponibilizacédo: Terca-feira, 11 de Mar¢o de 2025

Il — Integrantes Administrativos: REGINA CELIA DE MEDEIROS (titular) e PHERILENE FELISBINO DUARTE (suplente).
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.
ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
Diretor-Geral

PORTARIA TRT 182 N° 578/2025
e

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista 0 que consta na Solicitagdo de Diarias (SIGEO) n° 235/2025,
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 0,5 (meia) diaria de viagem, referente ao dia 14/03/2025, ao servidor QMAR LOPES TOLEDO, Analista Judiciario deste
Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regido, tendo em vista seu deslocamento das cidades de Aguas Lindas de Goias
-GO a Goiania-GO.
Motivo: Participagéo no evento A Forga da Mulher - 12 Edi¢éo, conforme PROAD n° 145/2025.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

DIRETORIA-GERAL
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista 0 que consta na Solicitacao de Diarias (SIGEO) n° 234/2025,
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 0,5 (meia) diaria de viagem, referente ao dia 14/03/2025, ao servidor RODRIGO ELIAS DA SILVA E SOUZA, Analista
Judiciario deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, tendo em vista seu deslocamento das cidades de Goiatuba
-GO a Goiania-GO.
Motivo: Participac@o no evento A Forca da Mulher - 12 Edicéo, conforme PROAD n° 145/2025.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

DIRETORIA-GERAL
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista 0 que consta na Solicitagdo de Diarias (SIGEO) n° 243/2025,
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 1,5 (uma e meia) diarias de viagem, referentes aos dias 12 e 13/03/2025, & servidora ADNOLIA PEREIRA DE
OLIVEIRA AIRES, Analista Judiciario deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, tendo em vista seu deslocamento das cidades de
Goiania-GO a Pires do Rio-GO

Motivo: Organizagao e realizagdo de cerimédnia de entrega de equipamento ao Corpo de Bombeiros Militar-GO, conforme PROAD n° 4275/2025.
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Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas

PORTARIA TRT 182 N° 576/2025

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista 0 que consta na Solicitagdo de Diarias (SIGEO) n° 233/2025,
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 0,5 (meia) diaria de viagem, referente ao dia 14/03/2025, ao servidor MARIO LUCIO VIEIRA FONTOURA, Técnico
Judiciario deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, tendo em vista seu deslocamento das cidades de Ceres
-GO a Goiania-GO.
Motivo: Participagéo no evento A Forga da Mulher - 12 Edi¢éo, conforme PROAD n° 145/2025.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas

PORTARIA TRT 182 N° 579/2025
A

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista 0 que consta na Solicitacao de Diarias (SIGEO) n° 242/2025,
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 1,5 (uma e meia) diarias de viagem, referentes aos dias 12 e 13/03/2025, & servidora EMMANUELLE LIMA CATULIO, a
disposicéo deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo, tendo em vista seu deslocamento das cidades de Goiania-GO a Pires do Rio-GO

Motivo: Organizacgéo e realizacéo de cerimOnia de entrega de equipamento ao Corpo de Bombeiros Militar-GO, conforme PROAD n° 4275/2025.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA
Portaria
Portaria SGJ
PORTARIA TRT 182 N° 585/2025

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
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Designa Oficial de Justica para a Vara do Trabalho de Goianésia-GO, no periodo
de 1o a 03 de abril de 2025.

O SECRETARIO-GERAL JUDICIARIO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAOQ, no uso de suas atribuicées legais e
regimentais;

CONSIDERANDO a atribui¢ao conferida no inciso Xl do artigo 14 do Regulamento Geral Consolidado;

CONSIDERANDO a necessidade de designagdo de um Oficial de Justica na Vara do Trabalho de Goianésia-GO, no periodo de 10 a 03 de abril
de 2025;

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo PROAD n° 4472/2025;

RESOLVE:

Art.1° Designar a Oficiala de Justica Avaliadora, FERNANDA DE ASSIS PORTO E SIMIEMA, lotada na Secretaria de Central de Mandados, para
atuar na Vara do Trabalho de Goianésia-GO, no periodo de 10 a 03 de abril de 2025, bem como o pagamento de 2,5 diarias e dos encargos
devidos pelo respectivo deslocamento.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

assinado eletronicamente
Cleber Pires Ferreira
Secretario-Geral Judiciario
TRT da 182 Regido

SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
Despacho
Despacho SOF
Termo de concesséo de SF
7N

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TERMO DE CONCESSAQ DE SUPRIMENTQ DE EUNDQS

SUPRIDO [VANIUS CHAVES DE FIGUEIREDO FILHO
CARGO OU FUNCAO |[Diretor de Secretaria
LOTACAO [Vara do Trabalho de Quirinépolis
MODALIDADE DE CONCESSAO Cartéo de Pagamento do Governo Federal
Fatura 1.370,00
~ Saque 630,00
VALOR DA CONCESSAO - — -
Obrigacdes Patronais 100,00
[Total 2.100,00
. ~ Inicio Data da liberacado do recurso
PERIODO DE APLICACAO -
Fim 08/06/2025
P ~ Inicio Data da liberacao do recurso
PERIODO DE PRESTACAO DE CONTAS -
Fim 03/07/2025
A autorizacdo de valor para saque justifica-se em razdo de servigos de

manutengdo/conservagdo serem realizados, em muitos casos, somente por pessoas
fisicas nado afiliadas a rede BB Cartdes, devendo o suprido justificar cada gasto
realizado.

Publique-se no DEJT.
Alvaro Celso Bonfim Resende
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas
(Assinado e datado eletronicamente)

JUSTIFICATIVA PARA SAQUE

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE
Extrato.Publicacdo

Secretaria de Gestéo de Pessoas

Processo Administrativo n°® 4338/2025 (PROAD)

Interessado(a): ISABELA KASSIA DE OLIVEIRA

Assunto: Auxilio Saude - Modalidade Comprovacéo Anual de Despesas
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Decisdo: Deferimento

publicar
Despacho da Diretoria-Geral
Processo Administrativo n°: 2206/2025 - Proad
Interessado(s): Humberto Magalh&es Ayres
Assunto: Ajuda de custo e transporte de mobiliario
Deciséo: Deferimento

extrato de publicacdo

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 4223/2025

Interessado(a): ARTHUR DOUGLAS SEABRA COELHO
Assunto: Interrupcao de férias

Decisédo: Deferimento.

Extrato - Publicacéo
Secretaria de Gestéo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 4154/2024
Interessado(a): IURI CRISTIANO DE SOUZA COUTO
Assunto: Kit Maternidade, Adotante e Paternidade
Decisdo: Deferimento da extensdo da licenga paternidade no periodo de 21/02/2025 a 22/02/2025, da licenca paternidade no periodo de
23/02/2025 a 27/02/2025, e da respectiva prorrogagao no periodo de 28/02/2025 a 14/03/2025, dos beneficios de auxilio-natalidade e pré-escolar,
inclusé@o de dependente para fins de imposto de renda e dependéncia econdmica.

Extrato - Publicacéo
Secretaria de Gestéo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 4411/2025
Interessado(a): PEDRO MAURICIO PINHO MELLO
Assunto: Kit Maternidade, Adotante e Paternidade
Decisao: Deferimento da extensdo da licen¢a paternidade no periodo de 07/03/2025 a 08/03/2025, da licenca paternidade no periodo de
09/03/2025 a 13/03/2025, e da respectiva prorroga¢édo no periodo de 14/03/2025 a 28/03/2025.

Portaria
Portaria SGPE
PORTARIA TRT 182 N° 584/2025

i\

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicOes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacao de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 18.2
Regido, alterada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n.° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo PROAD n.° 4394/2025,
CONSIDERANDO o teor do artigo 10, Il, da Resolu¢do Administrativa n.° 57/2022, que determina que a autoridade competente podera designar
previamente substituto(a) em carater excepcional quando do impedimento do substituto eventual;

CONSIDERANDO a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolugdo Administrativa n.° 57/2022;

CONSIDERANDO a apresentacao das certiddes exigidas pela Resolugdo n.° 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 18.2 GP/DG/SGPe n.° 414/2014, e a declaragdo assinada pelo servidor no formulario de designacédo de
substituto de titular de cargo em comisséo de que permanecem inalteradas as informag6es constantes das certidées/declaracdes inicialmente
apresentadas; e

CONSIDERANDO o disposto no inciso | do art. 5° da Resolugéo n.° 227, de 15 de junho de 2016, do Conselho Nacional de Justica, que
regulamenta o teletrabalho no d&mbito do Poder Judiciario e da outras providéncias, alterada pelas Resolugfes n° 298/2019, n° 371/2021 e n°
375/2021,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar, em carater excepcional, o servidor LUIZ CARLOS VIEIRA RODRIGUES, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado,
Especialidade Tecnologia da Informacao, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o titular da fungdo comissionada de Chefe de
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Secao, codigo TRT 18.2 FC-5, da Sec¢édo de Banco de Dados, ocupado pelo servidor ALEXANDRE PEDROSA CARNEIRO, no periodo de 7 a 21
de margo de 2025
Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, com efeitos a partir do dia 7 de margo de 2025.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.
(assinado eletronicamente)
IGOR ANTONIO PEREIRA MARTINS
Diretor da Secretaria de Gestdo de Pessoas
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Anexo 1 - PROVIMENTO . i n CALENDARIO CORRECIONAL TRT 182 REGIAO (2025£
4179/2025 - Terga-feira, 11 de Margo de 2025 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18% REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

PROVIMENTO TRT 182 SCR N° 04/2025

Altera o calendario oficial das correigdes
ordinarias a serem realizadas no primeiro
semestre de 2025, no ambito das Varas
do Trabalho e demais unidades judiciarias
do 1° grau de jurisdicdo do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

A DESEMBARGADORA CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso das atribuicdes legais e regimentais,

Considerando as solicitagdes encaminhadas a Corregedoria Regional por
alguns magistrados da Capital, propondo ajustes nas datas das correigbes

ordinarias,
RESOLVE:

Art. 1°. ALTERAR o calendario oficial das correigcdes ordinarias a serem
realizadas no primeiro semestre de 2025, no ambito das Varas do Trabalho e demais
unidades judiciarias do 1° grau de jurisdigao do Tribunal Regional do Trabalho da 182

Regido, nos termos do anexo unico do presente ato.
Art. 2° Fica revogado o PROVIMENTO TRT 182 SCR N° 02/2025.
Publique-se.

Dé-se ciéncia ao Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente
desta Corte, as unidades judiciarias do 1° grau de jurisdicdo, a AMATRA 18, ao
MPT-GO, a OAB-GO e a AGATRA.

ASSINADO ELETRONICAMENTE
Desembargadora lara Teixeira Rios
Corregedora do TRT da 18? Regiao
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Anexo 1 - PROVIMENTO CALENDARIO CORRECIONAL TRT 182 REGIAO (20253

4179/2025 - Terga-feira, 11 de Margo de 2025 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

CALENDARIO CORRECIONAL TRT 182 REGIAO (2025)

UNIDADE MODALIDADE
Mar 10 72 VT GOIANIA SP
Mar 12 92 VT GOIANIA SP
Mar 13 82 VT GOIANIA SP
Mar 19 102 VT GOIANIA SP
Mar 20 22 VT GOIANIA SP
Mar 28 CEJUSC DIGITAL SP
Apr 02 62 VT GOIANIA SP
Apr 03 112 VT GOIANIA SP
Apr 07 132 VT GOIANIA SP
Apr 09 182 VT GOIANIA SP
Apr 10 142 VT GOIANIA SP
Apr 14 32 VT GOIANIA SP
Apr 28 52 VT GOIANIA SP
May 06 POSTO POSSE SP
May 07 VT FORMOSA SP
May 08 VT LUZIANIA SP
May 09 VT VALPARAISO DE GOIAS SP
May 14 12, 2232 VT APARECIDA DE GOIANIA e CEJUSC SP
May 15 12, 22, 32 VT APARECIDA DE GOIANIA e CEJUSC SP
May 28 CEJUSC GOIANIA SP
Jun 23 152 VT GOIANIA SP
Jun 25 POSTO IPORA SP
Jun 26 VT SLMB SP
Jun 30 12 VT GOIANIA SP

* ATENCAO: Este calendario correicional é apenas informativo e estd sujeito a alteracbes, sem prévio aviso, conforme a agenda
do Corregedor. A data para realizagdo da visita correicional € fixada em edital publicado no Diério Eletrénico, em data anterior a
Correigdo.
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